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KATA PENGANTAR

Puji syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa, karena atas Perkenan dan
Rahmat-Nya, Perubahan Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Kepemudaan,
Olahraga dan Pariwisata Kabupaten Jombang Tahun 2024 - 2026 telah selesai

disusun dalam bentuk dokumen.

Dalam penyusunan Rencana Strategis (RENSTRA) ini dilakukan seiring
dengan agenda penyusunan dan kebijakan anggaran, serta merupakan komitmen
bagi Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kabupaten Jombang dalam
pencapaian sasaran dan program dalam 3 (tiga) tahun kedepan. Peran serta dari
seluruh potensi stakeholder Kabupaten Jombang dalam rangka penyusunan
Rencana Strategis Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata ini sangat mutlak
diperlukan, sehingga peran dan tanggung jawab pelaku pembangunan dapat
terakomodasi.

Kami menyadari dokumen Perubahan Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas
Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata ini masih jauh dari sempurna, meskipun
didalam proses perumusan dan penyusunannya melibatkan setiap unit kerja yang
ada di lingkungan Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Kabupaten Jombang , oleh
karenanya kami mengharapkan dari semua pihak yang berkepentingan
memberikan masukan, baik itu berupa saran maupun kritik yang sifatnya

membangun dalam rangka menuju ke arah perbaikan selanjutnya.

Akhirnya dengan telah disusunnya Perubahan Rencana Strategis
(RENSTRA) tersebut, besar harapan Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata
untuk dapat mencapai target kinerja serta memberikan kontribusi bagi
kemaslahatan unsur aparatur pemerintah dan dapat menjadi acuan dalam
pencapaian kinerja serta bermanfaat bagi seluruh unsur penyelenggara program
dan kegiatan di lingkungan Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata
Kabupaten Jombang sebagaimana yang diharapkan, dan dapat mendorong
pencapaian Visi - Misi Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kabupaten
Jombang.

Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Kepemudaan, Olahraga dan
Pariwisata Kabupaten Jombang periode 2024 -2026 lebih tertata dengan harapan
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mampu memberikan gambaran capaian 3 tahun ke depan dan mampu melakukan
perubahan-perubahan yang lebih baik dari periode sebelumnya. Dengan penataan
tersebut harapannya akan memberikan manfaat dan kejelasan bagi pemerintah,
mitra kerja maupun berbagai pihak yang berkepentingan. Selain itu juga akan
mempermudah untuk melakukan kontroling dan evaluasi terhadap kinerja Dinas
Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata selama 3 tahun ke depan.

Jombang, 27 Juni 2023

KEPALA DINAS KEPEMUDAAN, OLAH RAGA DAN
PARIWISATA

NG-NURWIJANTO. M.Si
Pembina Utama Muda
NIP.19651229 199103 1 005
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Salah satu konsekwensi dari ditetapkannya Undang-Undang
Nomor 25 Tahun 2004 adalah diwajibkannya bagi setiap satuan Kerja
Perangkat Daerah (SKPD) untuk menyusun rencana kerja sebagai acuan
dalam penyelenggaraan pembangunan, dan ditetapkannya ketentuan
umum mengenai “Renstra SKPD sebagai dokumen perencanaan Satuan
Kerja Perangkat Daerah untuk periode 5 (lima) Tahun”.

Terkait dengan kewajiban SKPD dalam menyiapkan rencana kerja
untuk jangka waktu lima tahunan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2008
tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004
tentang Pemerintahan Daerah mengamanatkan bahwa “ Satuan Kerja
Perangkat Daerah menyusun rencana strategis yang selanjutnya disebut
Renstra SKPD sebagai dokumen perencanaan pembangunan, yang
memuat Visi, Misi, Tujuan strategi, kebijakan, program dan kegiatan
pembangunan sesuai dengan tugas dan yang disusun sesuai dengan
tugas dan fungsinya SKPD serta berpedoman kepada Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah ( RPJMD ) dan bersifat
indikatif”.

Renstra Dinas Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata Kabupaten
Jombang disusun dengan berpedoman pada RPD Kabupaten Jombang
Tahun 2024-2026 yang merupakan penjabaran dari Tujuan, Strategi,
Kebijakan, Program, dan Kegiatan disertai dengan rencana-rencana kerja
dalam kerangka regulasi dan kerangka pendanaan yang bersifat indikatif
yang disusun sesuai dengan Tugas Pokok dan Fungsi Satuan Kerja
Perangkat Daerah Dinas Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata
Kabupaten Jombang Tahun 2024-2026 yang merupakan dokumen
perencanaan pembangunan Dinas Kepemudaan, Olahraga Dan
Pariwisata Kabupaten Jombang untuk periode 3 (tiga) tahun.

Dokumen Renstra ini dihasilkan melalui suatu proses yang

berorientasi pada hasil yang ingin dicapai sampai dengan tahun 2026
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secara sistematis dan berkesinambungan dengan mempertimbangkan
faktor-faktor antara lain, kondisi riil, potensi, hambatan, resiko serta
pengembangan kedepan, sehingga dapat mendukung perwujudan tujuan
dan sasaran daerah. Proses ini yang memuat tujuan, sasaran, arah
kebijakan dan strategi serta program dan kegiatan pokok yang akan
dilaksanakan sampai dengan tahun 2026.

1.2 Landasan Hukum
Dasar Hukum yang melandasi pembuatan Rencana Setrategis

(RENSTRA) Dinas Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata Kabupaten

Jombang Tahun 2024-2026 adalah :

1. Undang Undang Dasar Tahun 1945 Pasal 4 ayat (1);

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistim Perencanaan
Pembangunan Nasional;

3. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-Daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur;
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Negara;

6. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan
Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara;

7. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah;

8. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025;

9. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah diubah kedua kalinya dengan Undang-Undang
Nomor 9 Tahun 2015;

10. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah;

11. Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang Pedoman
Pembinaan dan Pengawasan Pemerintah Daerah;

12. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan;
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13. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian
Urusan Pemerintah antara Pemerintah, pemerintah Daerah provinsi
dan pemerintah Daerah Kabupaten Kota

14. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah

15. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah;

16. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah;

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah
kedua kalinya dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21
Tahun 2011;

18. Peraturan Menteri dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
cara perencanaan, pengendalian dan evaluasi Pembangunan daerah,
tata cara evaluasi rancangan peraturan Daerah tentang rencana
pembangunan jangka panjang daerah Dan rencana pembangunan
jangka menengah daerah, serta Tata cara perubahan rencana
pembangunan jangka panjang Daerah, rencana pembangunan jangka
menengah daerah, dan rencana kerja pemerintah daerah

19. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
Dan Keuangan Daerah

20. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor
PER/09/M.PAN/5/2007 tentang Penetapan Indikator Kinerja Utama di
Lingkungan Instansi pemerintah

21. Peraturan Menteri Pemuda dan Olahraga Republik Indonesia Nomor
33 Tahun 2016 tentang pedoman Nomenklatur Perangkat daerah dan
Unit Kerja pada Dinas Pemuda dan Olahraga;

22. Peraturan Menteri Pariwisata Republik Indonesia Nomor 21 Tahun
2016 tentang Hasil pemetaan Urusan Pemerintahan dan Pedoman
Nomenklatur Perangkat daerah Bidang Pariwisata

23. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023

Tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor
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050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi, dan
Inventarisasi Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah

24. Instruksi Menteri dalam Negeri Tahun 2022, tentang Penyusunan
dokumen perencanaan pembangunan daerah bagi daerah dengan
masa jabatan Kepala daerah berakhir pada tahun 2023

25. Peraturan Daerah Kabupaten Jombang Nomor 15 Tahun 2006
tentang Pokok-Pokok Pengelolaan Keuangan Daerah;

26. Peraturan Daerah Kabupaten Jombang Nomor 7 Tahun 2009 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Jombang
Tahun 2005-2025;

27. Peraturan Daerah Kabupaten Jombang Nomor 21 Tahun 2009
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Jombang Tahun
2009-2029;

28. Peraturan Daerah Kabupaten Jombang Nomor 11 Tahun 2018
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;

29. Peraturan Bupati Nomor 88 Tahun 2021 Tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Uraian Tugas Pokok dan Fungsi serta Tata Kerja
Dinas Kepemudaan, Olah Raga dan Pariwisata Kabupaten Jombang;

30. Peraturan bupati Nomor 10 tahun 2023 tgl 31 Maret 2023 tentang
rencana pembangunan daerah kabupaten Jombang tahun 2024-2026

1.3 Maksud dan Tujuan

Penyusunan Renstra Dinas Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata
Kabupaten Jombang Tahun 2024-2026 dimaksudkan untuk menjadi
acuan dan pedoman bagi Dinas Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata
Kabupaten Jombang sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya dalam
Pembangunan Kepemudaan, Keolahragaan dan Kepariwisataan di
Kabupaten Jombang.

Untuk itu tujuan penyusunan Renstra Dinas Kepemudaan,
Olahraga Dan Pariwisata Kabupaten Jombang adalah sebagai berikut:
1.3.1. Menetapkan, Tujuan, Sasaran, Strategi dan Kebijakan Dinas

Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata dalam menyelenggarakan

tugas pokok dan fungsinya selama periode Tahun 2024-2026;
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1.3.2. Menetapkan program dan indikasi kegiatan dalam
penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi Dinas Kepemudaan,
Olahraga Dan Pariwisata Kabupaten Jombang selama periode
Tahun 2024-2026;

1.3.3. Sebagai acuan dan pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja
Tahunan Dinas Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata Kabupaten
Jombang; serta

1.3.4. Menjadi dasar dalam pengendalian dan evaluasi rencana kerja
Dinas Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata Kabupaten Jombang
baik tahunan maupun lima tahunan.

1.4 Sistematika Penulisan

Sistematika Penulisan Renstra Dinas Kepemudaan,
Olahraga Dan Pariwisata Kabupaten Jombang Tahun 2024-2026
disusun dengan sistematika sebagai berikut :

BAB | :  PENDAHULUAN
1.1 Latar belakang.
1.2 Dasar Hukum.Penyusunan
1.3 Maksud dan tujuan

1.4 Sistematika Penulisan.

BAB I : GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH
2.1 Tugas, Fungsi, dan Struktur Perangkat Daerah
2.2 Sumber Daya Perangkat Daerah
2.3 Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
2.4 Kelompok Sasaran Layanan

BAB il : PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS

PERANGKAT DAERAH

3.1 Permasalahan Pelayanan PD
3.2 Isu Strategis

BABIV : TUJUAN DAN SASARAN
4.1.Tujuan dan Sasaran Renstra PD Jangka Menengah
Perangkat Daerah
BABV : STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN
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BABV|I : RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA
PENDANAAN

BABVII . KNERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

BABVIII : PENUTUP
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BAB I
GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

2.1.Tugas, Fungsi dan Struktur Perangkat Daerah
Sesuai dengan Peraturan Bupati Jombang Nomor 88 Tahun

2021 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Uraian Tugas Pokok

dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Kepemudaan, Olah Raga dan

Pariwisata Kabupaten Jombang, bahwa Dinas Kepemudaan,

Olahraga Dan Pariwisata Kabupaten Jombang dipimpin oleh seorang

Kepala Dinas yang berada di bawah dan bertanggungjawab kepada

Bupati Jombang melalui Sekretaris Daerah Kabupaten Jombang.

Dinas Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata Kabupaten

Jombang, mempunyai tugas membantu Bupati Jombang

melaksanakan fungsi pelaksana urusan pemerintahan yang menjadi

kewenangan Daerah di bidang kepemudaan, dan olahraga dan

pariwisata. Dinas Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata Kabupaten

Jombang menyelenggarakan fungsi:

1. Perumusan kebijakan dibidang kepemudaan, olahraga dan bidang
pariwisata;

2. Pelaksanaan kebijakan dibidang kepemudaan, olahraga dan bidang
pariwisata;

3. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan dibidang kepemudaan,
olahraga dan bidang pariwisata;

4. Pelaksanaan administrasi Dinas Kepemudaan, Olahraga Dan
Pariwisata;

5. Penyelenggaraan fungsi-fungsi pelaksana urusan Pemerintahan
Daerah sesuai dengan lingkup tugasnya,;

6. Pembinaan penyelenggaraan fungsi-fungsi pelaksana urusan
pemerintahan daerah sesuai dengan lingkup tugasnya; dan

7. Pelaksanaan fungsi-fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai

dengan tugas dan fungsinya.

Susunan Organisasi Dinas Kepemudaan, Olahraga Dan

DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA 7



RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

Pariwisata Kabupaten Jombang terdiri atas:

a. Kepala ;

b. Sekretariat, membawabhi:
1) Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
2) Kelompok Jabatan Fungsional

c. Bidang Kepemudaan, membawabhi:
1) Kelompok Jabatan Fungsional.

d. Bidang Olahraga, membawahi :
1) Kelompok Jabatan Fungsional

e. Bidang Destinasi Dan Industri Pariwisata, membawabhi :
1) Kelompok Jabatan Fungsional

f. Bidang Pemasaran Pariwisata, membawabhi :
1) Kelompok Jabatan Fungsional

g. Unit Pelaksana Teknis
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Struktur Organisasi Dinas Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata Kabupaten Jombang adalah sebagai berikut:

FUNGSIONAL

KELOMPOK JABATAN

KEPALA DINAS

SEKRETARIAT |-~ .
1
1
I
SUB BAGIAN SUB KOORDINATOR DAN
UMUM DAN KELOMPOK JABATAN
KEPEGAWAIAN FUNGSIONAL

BIDANG KEPEMUDAAN

SUB KOORDINATOR DAN
KELOMPOK JABATAN
FUNGSIONAL

BIDANG OLAHRAGA

SUB KOORDINATOR DAN
KELOMPOK JABATAN
FUNGSIONAL

BIDANG DESTINASI DAN
INDUSTRI PARIWISATA

SUB KOORDINATOR DAN
KELOMPOK JABATAN
FUNGSIONAL

UNIT PELAKSANA TEKNIS

BIDANG PEMASARAN
PARIWISATA

SUB KOORDINATOR DAN
KELOMPOK JABATAN
FUNGSIONAL
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a. Sekretariat
(1) Sekretariat mempunyai tugas pokok melaksanakan sebagian
tugas Dinas Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata dalam
merencanakan, melaksanakan, mengkoordinasikan dan
mengendalikan kegiatan administrasi umum, kepegawaian,
keuangan dan aset, penyusunan program dan evaluasi.
(2) Sekretariat mempunyai fungsi:

a. Perumusan dan penyusunan kebijakan serta
pedoman operasional pelaksanaan dan evaluasi
kegiatan administrasi umum dan ketatausahaan,
administrasi dan pengembangan pegawai,
penyusunan rencana dan evaluasi program dan
anggaran rumah tangga, serta penatakelolaan
keuangan;

b. Pelaksanaan koordinasi penyusunan program,
kegiatan, anggaran dan perundang-undangan;

c. Pelaksanaan koordinasi penyelenggaraan tugas-
tugas bidang;

d. Pengelolaan dan pelayanan administrasi umum;

e. Pengelolaan administrasi kepegawaian,keuangan,
perlengkapan dan urusan rumah tangga;

f. Pelaksanaan koordinasidan pembinaan aparatur
sipil negara;

g. Pelaksanaan monitoring dan evaluasi organisasi dan
tata laksana serta pelayanan publik;

h. Pengelolaan aset;

i. Pengelolaan kearsipan;

j. Pelaksanaan koordinasi pengelolaan data dan sistem

informasi;

k. Pelaksanaan monitoring dan evaluasi terhadap
pelaksanaan kebijakan strategis dan pelaksanaan
program, kegiatan dan realisasi anggaran secara
terukur dan berkelanjutan.

.  Penyelenggaraan pengkajian bahan fasilitasi dan
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koordinasi penyusunan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPJMD), Rencana
Strategis (RENSTRA), Rencana Kerja (RENJA),
Rencana Kerja  Anggaran (RKA), Dokumen
Pelaksanaan Anggaran (DPA), Penilaian Kinerja
(PK), Indikator Kinerja Utama (IKU), Laporan
Keuangan, Laporan Penyelenggaraan Pemerintah
Daerah (LPPD), dan Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah (LKJiP) di lingkup Dinas;

m. Penyelenggaraan pengkajian bahan kebijakan teknis
penyusunan rencana operasional berupa petunjuk
teknis dan Standar Operasional Prosedur (SOP) serta
Standar Pelayanan Publik (SPP);

n. Pelaksanaan koordinasi implementasi Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan

Reformasi Birokrasi; dan

0. Melaksanakan fungsi lain yang diberikan oleh
Kepala Dinas Kepemudaan, Olahraga, dan

Pariwisata
(3) Sekretariat terdiri dari:
3.1 Sub Bagian Umum dan Kepegawaian, mempunyai tugas:

a) Menyiapkan data dan informasi guna penyusunan
kebijakan teknis dan operasional

b) Melaksanakan administrasi kepegawaian,
pembinaan,peningkatan disiplin dan pengembangan

karier;

c) Melaksanakan urusan administrasi umum,rumah
tangga,perjalanan dinas dan
perlengkapan,ketatalaksanaan (surat menyurat);

d) Menyusun rencana dan melaksanakan
keindahan,kebersihan dan keamanan kantor;

e) Melaksanakan kegiatan pengawasan melekat dalam
lingkup Dinas Kepemudaan,Olahraga dan Pariwisata;
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f) Melaksanakan kegiatan kehumasan,penomoran izin dan
kepustakaan  Dinas  Kepemudaan,Olahraga  dan
Pariwisata;

g) Mengkoordinir dan evaluasi paelaksanaan standar
Pelayanan Minimal (SPM) dan Standar Operasional
Prosedur;

h) Melaksanakan rencana kebutuhan barang, mengatur
dan mengelola barang-barang inventaris kantor;

i)  Membantu Sekretaris dalam melaksanakan koordinasi
terkait dengan pelaksanaan tugas=tugas organisasi dan
tata laksana aparatur; dan

j) Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Sekretaris.

b. Bidang Kepemudaan
(1) Bidang Kepemudaan mempunyai tugas pokok melaksanakan

sebagian tugas Dinas Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata di

bidang pengembangan dan pemberdayaan pemuda serta

pengembangan dan pemberdayaan organisasi kepemudaan.
(2) Bidang Kepemudaan mempunyai fungsi:

a) Penyusunan program dan kegiatan penyadaran,
pemberdayaan dan pengembangaan pemuda dan
kepemudaan terhadap pelopor kabupaten, wirausaha
muda, pemula dan pemuda kader kabuapten,
pemberdayaan dan pengembangan organisasi
kepemudaan tingkat dasar kabupaten, pembinaan
daaan pengembangan organisasi kepramukaan;

b) Perumusan kebijakan penyadaran, pemberdayaan
dan pengembangaan pemuda dan kepemudaan
terhadap pelopor kabupaten, wirausaha muda,
pemula dan pemuda kader kabuapten,
pemberdayaan dan pengembangan organisasi
kepemudaan tingkat dasar kabupaten, pembinaan
daaan pengembangan organisasi kepramukaan;

c) Pengumpulan dan pengelolaan data kegiatan
penyadaran, pemberdayaan dan pengembangaan
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pemuda dan kepemudaan terhadap pelopor
kabupaten, wirausaha muda, pemula dan pemuda
kader kabuapten, pemberdayaan dan
pengembangan organisasi kepemudaan tingkat dasar
kabupaten, pembinaan daaan pengembangan

organisasi kepramukaan;

d) Penyusunan norma, standar, prosedur dan kreteria
penyadaran, pemberdayaan dan pengembangaan
pemuda dan kepemudaan terhadap pelopor
kabupaten, wirausaha muda, pemula dan pemuda
kader kabuapten, pemberdayaan dan
pengembangan organisasi kepemudaan tingkat dasar
kabupaten, pembinaan dan pengembangan
organisasikepramukaan;

e) Pelaksanaan koordinasi dan sinkronisasi kebijakan
penyadaran, pemberdayaan dan pengembangaan
pemuda dan kepemudaan terhadap pelopor
kabupaten, wirausaha muda, pemula dan pemuda
kader kabupaten, pemberdayaan dan
pengembangan organisasi kepemudaan tingkat dasar
kabupaten, pembinaan daaan pengembangan

organisasi kepramukaan;

f) Pemberian bimbingan teknis penyadaran,
pemberdayaan dan pengembangaan pemuda dan
kepemudaan terhadap pelopor kabupaten, wirausaha
muda, pemula dan pemuda kader kabuapten,
pemberdayaan dan pengembangan  organisasi
kepemudaan tingkat dasar kabupaten, pembinaan

daaan pengembangan organisasi kepramukaan; dan

g) Pelaksanaan fasilitasi pengembangan organisasi,

aktifitas kepemudaan dan kepramukaan

h) Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan
penyadaran, pemberdayaan dan pengembangaan
pemuda dan kepemudaan terhadap pelopor
kabupaten, wirausaha muda, pemula dan pemuda
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kader kabupaten, pemberdayaan dan
pengembangan organisasi kepemudaan tingkat dasar
kabupaten, @ pembinaan daaan pengembangan
organisasi kepramukaan

i) Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas
Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata

c. Bidang Olahraga
(1) Bidang Olahraga mempunyai tugas pokok melaksanakan

sebagian tugas Dinas Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata di

bidang pembudayaan olahraga masyarakat, pengelolaan

infrastruktur dan kemitraan olahraga.
(2) Bidang Olahraga mempunyai fungsi:

a) Penyusunan program dan kegiatan pembudayaan
olahraga masyarakat, pengelolaan infrastruktur dan
kemitraan olahraga;

b) Perumusan kebijan pembudayaan olahraga
masyarakat, pengelolaan infrastruktur dan kemitraan
olahraga;

c) Pengumpulan dan pengelolaan data kegiatan
pembudayaan olahraga masyarakat, pengelolaan
infrastruktur dan kemitraan olahraga;

d) Penyusunan norma, standar, prosedur dan kreteria
pembudayaan olahraga masyarakat, pengelolaan
infrastruktur dan kemitraan olahraga;

e) Pelaksanaan koordinasi dan sinkronisasi kegiatan
pembudayaan olahraga masyarakat, pengelolaan
infrastruktur dan kemitraan olahraga

f) Pemberian bimbingan teknis pembudayaan olahraga
masyarakat, pengelolaan infrastruktur dan kemitraan
olahraga

g) Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan
pembudayaan olahraga masyarakat, pengelolaan
infrastruktur dan kemitraan olahraga

h) Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas
Kepemudaan, Olahraga, dan Pariwisata.
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d. Bidang Destinasi dan Industri Pariwisata

(1) Bidang Destinasi dan Industri Pariwisata mempunyai tugas
pokok melaksanakan sebagian tugas Dinas
Kepemudaan,oalahraga ,dan Pariwisata di bidang pengelola dan
pengembangan destinasi wisata, usaha/industry dan sumber

daya manusia serta ekonomi kreatif

(2) Untuk melaksanakan tugas Bidang Destinasi dan Industri
Pariwisata,mempunyai fungsi :

a. Penyusunan program dan kegiatan pengelolaan dan

pengembangan destinasi wisata, usaha/industri dan

sumber daya manusia pariwisata serta ekonomi

kreatif;

b. Perumusan kebijakan pengelolaan dan
pengembangan destinasi wisata, usaha/industri
dan sumber daya manusia pariwisata serta

ekonomi kreatif;

c. Pengumpulan dan pengelolaan data dan
pengembangan destinasi wisata, usaha/industri
dan sumber daya manusia pariwisata serta

ekonomi kreatif

d. Penyusunan norma, standar dan kriteria pengelolaan
dan pengembangan destinasi wisata, usaha/industri
dan sumber daya manusia pariwisata serta ekonomi

kreatif

e. Pelaksanaan koordinasi dan sinkronisasi kebijakan
pengelolaan dan pengembangan destinasi wisata,
usaha/industri dan sumber daya manusia pariwisata

serta ekonomi kreatif;

f. Pelaksanaan pelayanan pendaftaran usaha sector

pariwisata

g. Pemberian bimbingan teknis pengelolaan dan
pengembangan destinasi wisata, usaha/industri dan
sumber daya manusia pariwisata serta ekonomi

kreatif
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h. Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan
pengelolaan dan pengembangan destinasi wisata,
usaha/industri dan sumber daya manusia pariwisata
serta ekonomi kreatif

i. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas
Kepemudaan,Olahraga dan Pariwisata.

e. Bidang Pemasaran Pariwisata
(1) Bidang Pemasaran Pariwisata mempunyai tugas pokok
melaksanakan sebagian tugas Dinas Kepemudaan, Olahraga, dan

Pariwisata di bidang pemasaran, promosi, penyediaan data dan

distribusi informasi pariwisata.

(2) Untuk melaksanakan tugas bidang Pemasaran Pariwisata,
mempunyai fungsi :

a. Penyusunan program dan kegiatan pemasaran, promosi,
penyediaan data dan distribusi informasi pariwisata;

b. Perumusan kebijakan pemasaran, promosi, penyediaan data
dan distribusi informasi pariwisata;

c. Pelaksanaan koordinasi dan sinkronisasi  kebijakan
pemasaran, promosi, penyediaan data dan distribusi informasi
pariwisata;

d. Penyusunan norma, standar, prosedur dan kriteria
pemasaran, promosi, , penyediaan data dan distribusi
informasi pariwisata;

e. Pembinaan bimbingan teknis pemasaran, promosi,
penyediaan data dan distribusi informasi pariwisata;

f. Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan pemasaran,
promosi, penyediaan data dan distribusi informasi pariwisata;
dan

g. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Dinas
Kepemudaan, Olahraga, dan Pariwisata

f. Unit Pelaksana Teknis
g. Kelompok Jabatan Fungsional

Kelompok  Jabatan Fungsional mempunyai  tugas
melakukan kegiatan sesuai dengan bidang tenaga
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fungsional masing- masing berdasarkan ketentuan

peraturan perundang- undangan

2.2.Sumber Daya Perangkat Daerah
Sumber daya yang dimiliki oleh Dinas Kepemudaan,
Olahraga Dan Pariwisata Kabupaten Jombang cukup bervariatif dan
dapat dilihat pada tabel berikut ini:

Tabel 2.1
Jumlah Pegawai Dinas Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata
Menurut Kelompok Umur

Usia (tahun)
No. Unit Kerja 20s/d | 2% | 31sid | 365/d | 415/ | 465 | | JUMLAH
25 30 35 40 45 50
1 | Sekretariat 3 3
dan tenaga honorer 1 2 2 5
Keuangan dan aset
2 daerah 1 1 1 1 4
dan tenaga honorer 1 1
3 | Bidang kepemudaan 2 1 3
dan tenaga honorer 1 1 2
4 | bidang olahraga 2 3 2 7
dan tenaga honorer 1 5 6
5 _bldang_dest_lng& dan y 5 3
industri pariwisata
dan tenaga honorer 2 11 13
Bidang Pemasaran
6 Pariwisata 8 8 6
dan tenaga honorer 1 1
7 | UPT KWR Gusdur 1 1 2 4
dan tenaga honorer 5 11 16
0
TOTAL 2 9 11 32 7 13 75

Dari tabel diatas terlihat bahwa pegawai disporapar dominan
berusia diatas 30 tahun dan terbanyak adalah usia 41 — 45 sebanyak
32 orang sedangkan peringkat kedua didominasi usia diatas 50
tahun sebanyak 13 orang, yang artinya sudah mendekati usia
pensiun. Hal ini tentu saja Disporapar membutuhkan SDM yang lebih
produktif lagi.
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Tabel 2.2
Jumlah Pegawai Dinas Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata
Menurut Golongan

Golongan
Neo- Unitikeria JUiM
I Il 1] v
1 | Sekretariat 1 3 2 6
5 Keuangan dan aset 1 1
daerah
3 | Bidang kepemudaan 3 3
4 | bidang olahraga 3 3 1 7
5 lbidang.des’ginlasi dan 1 5 1 4
industri pariwisata
6 Eldgng Pemasaran 3 1 5 6
ariwisata
7 | UPT KWR Gusdur 3 1 4
8 0
TOTAL 11 14 6 31

Dari tabel tersebut dapat terlihat bahwa variasi aparatur Dinas
Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisatacukup beragam. Dimana golongan
yang paling yang paling banyak berada pada golongan I, serta golongan
yang paling tinggi adalah 1V/b.

Tabel 2.3
Jumlah Pegawai Dinas Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata
Menurut Tingkat Pendidikan

No Tingkat Pendidikan
Uf‘;t :(Ulja Ulum:cu
: SMA/
SD | SLTP SPK D3 | Si S2
1 | Sekretariat 1 2 3 6
dan tenaga honorer 1 2 2 5
5 Keuangan dan aset ’ ]
daerah
dan tenaga honorer 1 1
3 | Bidang kepemudaan 2 1 3
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Tingkat Pendidikan

NO Ll L2 H Liyalals
U111t I\Ulja Jurtitiiar
: SMA/
SD | SLTP SPK D3 | S1 | 82
dan tenaga honorer 1 2 3
bidang olahraga 3 3 1 7
dan tenaga honorer 6 3 9
bidang destinasi dan ’ 3 4
industri pariwisata
dan tenaga honorer 4 4 4 1 13
Bidgng Pemasaran 3 5 1 5
Pariwisata
dan tenaga honorer 1 1
UPT KWR Gusdur 3 1 4
dan tenaga honorer 1 4 6 2 13
TOTAL 6 8 31 25 6 75

Pendidikan merupakan hal penting yang perlu diperhatikan untuk
dapat melihat kekuatan aparatur yang dimiliki agar dapat menentukan
beban pekerjaan yang tepat bagi aparatur dan untuk berbagai
kepentingan.Pegawai pada Dinas Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata
baik PNS maupun tenaga kontrak banyak diisi oleh pegawai yang
memiliki jenjang pendidikan SMA yaitu sebanyak 31 orang.

Tabel 2.5
Jumlah Aparatur Berdasarkan Gender
No | Gender Jumlah
1 Laki-Laki 19
2 Perempuan 12
Jumlah 31

Kemudian untuk menunjang pekerjaan selain sumber daya aparatur
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yang dimiliki, Dinas Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisatajuga memiliki

berbagai asset/inventaris yang dapat dipergunakan sebaik-baiknya. Data

inventaris Dinas Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata dapat dilihat

pada tabel berikut ini:
Tabel 2.6

Daftar Inventaris Dinas Kepemudaan dan Olahraga

No.

Jenis Aset/Modal Jumlah Kondisi

Keterangan

Barang Baik Rusak
Berat

Tanah Untuk Bangunan Sarana 1 N
Olahraga Tertutup

Stadion Merdeka
Jombang

Tanah Lapangan Parkir Tanah 1 N
Keras

Pakir Kawasan
Makam Wahab
Hasbullah,
Tambakrejo

Tanah Lapangan Apel/Upacara 1 N

Pengembangan
Kawasan Makam
Gus Dur (tanah
lapangan parkir)-
luas 17.693 m2

Tanah Lapangan Taman lainnya

Bersertifikat

Portable Water Pump

Portable Water Pump

Pompa Air

Pompa Air

Pompa Air

Pompa Air

Pompa Air

Pompa Air

Pompa Air

Pompa Air

pompa lainnya (dst)

Station Wagon

Station Wagon

Station Wagon

Station Wagon

Station Wagon

Sepeda Motor

Sepeda Motor

Sepeda Motor

Sepeda Motor

Sepeda Motor

Sepeda Motor

Sepeda Motor

—_ | | ] b | | | | | ] = DN = = DN = = = = = = -
Pl P I = - - = P [ [ [ I P [P P (=l Il [l Il Il =l ] Il I

Sepeda Motor
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No.

Jenis Aset/Modal

Jumlah

Kondisi

Keterangan

Barang

Baik

Rusak
Berat

29

Sepeda Motor

30

Sepeda Motor

31

Sepeda Motor

32

Sepeda Motor

33

Sepeda Motor

34

Sepeda Motor

35

alat angkutan darat bermotor
lainnya lainnya (dst)

— ] — ] — ] — ] — ] —— ] —

36

Mesin Gergaji

37

perkakas bengkel service
lainnya (dst)

38

Jam Ukur ( Meet Lock )

39

Timbangan Bbi Capasitas 100 Kg

40

Penyemprot Tangan (Hand
Sprayer)

41

Penyemprot Tangan (Hand
Sprayer)

42

Mesin Ketik Manual Portable (11-
13 Inci)

43

Mesin Ketik Manual Portable (11-
13 Inci)

44

Lemari Besi/Metal

45

Lemari Besi/Metal

46

Lemari Kayu

47

Lemari Kayu

48

Lemari Kayu

49

Lemari Kayu

50

Lemari Kayu

51

Rak Kayu

52

Filing Cabinet Besi

53

Brandkas

54

Brandkas

55

Lemari Kaca

56

Lemari Kaca

57

White Board

58

Alat Penghancur Kertas

59

Mesin Absensi

60

Mesin Absensi

61

Papan Pengumuman

62

Alat Kantor Lainnya

63

Alat Kantor Lainnya

64

Meja Kerja Kayu

—_
[\

65

Kursi Besi/Metal

w

66

Kursi Besi/Metal

(63}

el P P Pl P P P P P P P P P P P P I P [ P I P 2| <] 2| 2l=2]=2] 2| <] 2lzl2l2l2]l2] 2]
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No.

Jenis Aset/Modal

Jumlah

Kondisi

Keterangan

Barang

Baik

Rusak
Berat

67

Sice

68

Meja Rapat

—
o

69

Meja Rapat

70

Meja Rapat

71

Meja Telepon

72

Meja Resepsionis

73

Meja Panjang

74

Meja Panjang

75

Meja Panjang

N = = =] =] =] DN

76

Meja 1/2 Biro

—_
N

77

Meja 1/2 Biro

78

Meja 1/2 Biro

79

Meja 1/2 Biro

80

Meja 1/2 Biro

81

Meja 1/2 Biro

82

Meja 1/2 Biro

83

Kursi Rapat

84

Kursi Rapat

85

Kursi Rapat

86

Kursi Rapat

87

Kursi Rapat

88

Kursi Rapat

89

Kursi Putar

90

Kursi Biasa

91

Kursi Biasa

92

Kursi Biasa

93

Meja Komputer

94

Meja Komputer

95

Sofa

96

Sofa

97

Sofa

98

Sofa

99

Meubeleur lainnya

100

Jam Listrik

101

Mesin Penghisap Debu/Vacuum
Cleaner

—_ W = =] = =] =D =

102

Mesin Penghisap Debu/Vacuum
Cleaner

—h

103

Mesin Pemotong Rumput

104

Mesin Pemotong Rumput

105

Mesin Pemotong Rumput

106

Mesin Pemotong Rumput

107

Mesin Pemotong Rumput

—_ =W =N
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No. Jenis Aset/Modal Jumlah Kondisi Keterangan
Barang Baik Rusak
Berat
108 | Mesin Pemotong Rumput

109

Mesin Pemotong Rumput

110

Alat Pembersih lainnya

111

Lemari Es

112

Lemari Es

113

Lemari Es

114

A.C. Window

115

A.C. Window

116

A.C. Window

117

A.C. Window

118

A.C. Window

119

A.C. Window

120

A.C. Window

121

A.C. Window

122

A.C. Split

123

A.C. Split

124

A.C. Split

125

A.C. Split

126

A.C. Split

127

A.C. Split

128

Kipas Angin

129

Kompor Gas (Alat Dapur)

130

Rice Cooker (Alat Dapur)

131

Rice Cooker (Alat Dapur)

132

Tabung Gas

133

Televisi

134

Televisi

135

Televisi

136

Televisi

137

Televisi

138

Loudspeaker

139

Loudspeaker

140

Loudspeaker

141

Loudspeaker

142

Sound System

143

Sound System

144

Wireless

145

Microphone Table Stand

146

Unit Power Supply

147

Timbangan Orang

148

Tiang Bendera

149

Dispenser

—_ b N S o b = DN N = = ] = DN = = =] = = DYDY = = DN N = = = = = QO = DN = = =~ DN = —
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No.

Jenis Aset/Modal

Jumlah

Kondisi

Keterangan

Barang

Baik

Rusak
Berat

150

Handy Cam

151

Gordyin/Kray

152

Gordyin/Kray

153

Gordyin/Kray

154

Gordyin/Kray

_L_l._l;_l._l.

155

Lampu

—
o

156

Alat Rumah Tangga Lain-lain

157

Alat Rumah Tangga Lain-lain

158

Alat Rumah Tangga Lain-lain

159

Alat Rumah Tangga Lain-lain

160

Alat Pemadam/Portable

161

Alat Pemadam/Portable

162

Meja Kerja Pejabat Eselon |l

163

Meja Kerja Pejabat Eselon |l

164

Meja Kerja Pejabat Eselon Il

165

Meja Kerja Pejabat Eselon IV

166

Meja Kerja Pejabat lain-lain

167

Meja Kerja Pejabat lain-lain

168

Meja Kerja Pejabat lain-lain

169

Meja Rapat Pejabat Eselon |l

170

Kursi Kerja Pejabat Eselon Il

171

Kursi Kerja Pejabat Eselon Il

172

Kursi Kerja Pejabat Eselon IV

(321 =Y I V] I C) Y N Y [N [FOv) I Y Y I ) [P N Y Y

173

Kursi Kerja Pejabat lainnya

—_
o

174

Kursi Kerja Pejabat lainnya

175

Kursi Kerja Pejabat lainnya

176

Kursi Kerja Pejabat lainnya

TNy N )

177

Kursi Rapat Ruangan Rapat Staf

o
o

178

Kursi Hadap Depan Meja Kerja
Menteri/Gubernur/Bupati/Walikota

(6)]

179

Lemari Buku Arsip Untuk Arsip
Dinamis

—h

180

Lemari Buku Arsip Untuk Arsip
Dinamis

—

181

Lemari Buku Arsip Untuk Arsip
Dinamis

N

182

Multitrack Recorder

183

Microphone/Wireless MIC

184

Microphone Connector Box

185

Professional Sound System

186

Power Amplifier

187

Digital LED Running Text

188

peralatan studio audio lainnya

_ PN =] ot -, - —
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

No.

Jenis Aset/Modal

Jumlah

Kondisi

Keterangan

Barang

Baik

Rusak
Berat

(dst)

189

peralatan studio audio lainnya
(dst)

190

Camera Electronic

191

Camera Electronic

192

Camera Electronic

193

Camera Electronic

194

Camera Electronic

195

Camera Electronic

_ =N -

196

Slide Projector

197

Lensa Kamera

198

Layar Film/Projector

199

Layar Film/Projector

200

Layar Film/Projector

201

Layar Film/Projector

202

Layar Film/Projector

203

Layar Film/Projector

204

Telephone (PABX)

205

Handy Talky (HT)

206

Facsimile

207

Facsimile

208

Facsimile

209

alat komunikasi telephone
lainnya (dst)

210

Antene UHF Portable

211

Alat Kedokteran umum lainnya

212

Alat Kedokteran umum lainnya

213

Exercise Treadmil

214

Exercise Treadmil

215

Sepeda Statis

216

Sepeda Statis

217

Cole Palmers Immersion
Calculator

= =N =INN]BIDN

218

alat laboratorium logam, mesin
dan listrik lainnya (dst)

—

219

Exhaust Fan

220

Alat Degreening Jeruk Kap 100
Kg

221

Alat Degreening Jeruk Kap 100
Kg

222

Generator Set (Lab Scale)

223

alat keamanan lainnya (dst)

224

P.C Unit

225

P.C Unit

—_t | = 00| —
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DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

No.

Jenis Aset/Modal

Jumlah

Kondisi

Keterangan

Barang

Baik

Rusak
Berat

226

P.C Unit

227

P.C Unit

228

P.C Unit

229

P.C Unit

230

P.C Unit

231

P.C Unit

232

P.C Unit

233

P.C Unit

234

P.C Unit

235

P.C Unit

236

P.C Unit

237

P.C Unit

238

Lap Top

239

Lap Top

240

Lap Top

241

Lap Top

242

Lap Top

243

Lap Top

244

Note Book

245

Note Book

246

Note Book

247

Note Book

248

Note Book

249

Note Book

250

Hard Disk

251

Printer (Peralatan Personal
Komputer)

252

Printer (Peralatan Personal
Komputer)

253

Printer (Peralatan Personal
Komputer)

254

Printer (Peralatan Personal
Komputer)

255

Printer (Peralatan Personal
Komputer)

256

Printer (Peralatan Personal
Komputer)

257

Printer (Peralatan Personal
Komputer)

258

Printer (Peralatan Personal
Komputer)

259

Printer (Peralatan Personal
Komputer)

260

Printer (Peralatan Personal
Komputer)

2| <] 2| 2| <] 2| 2| <] 2| 2l 2|2]2]=2]2]2]
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

No.

Jenis Aset/Modal

Jumlah

Kondisi

Keterangan

Barang

Baik Rusak

Berat

261

Printer (Peralatan Personal
Komputer)

1

\/

262

Printer (Peralatan Personal
Komputer)

2

263

Printer (Peralatan Personal
Komputer)

264

Printer (Peralatan Personal
Komputer)

265

Printer (Peralatan Personal
Komputer)

266

Scanner (Peralatan Personal
Komputer)

267

Scanner (Peralatan Personal
Komputer)

268

Peralatan Komputer lainnya

269

Tenda

270

Tenda

271

Alat Tenis Meja

272

Alat Badminton

273

Alat Badminton

274

Alat Basket

275

Raket Tenis

276

Raket Tenis

277

Raket Tenis

278

Raket Tenis

279

Peralatan Permainan lainnya

280

Peralatan Permainan lainnya

281

Matras

282

Bangunan Gedung Kantor
Permanen

== =[O =[O BN N =00 N —

283

Bangunan Gedung Kantor
Permanen

284

Bangunan Gedung Kantor
Permanen

285

Bangunan Gedung Kantor
Permanen

286

Bangunan Gedung Kantor Lain-
lain

287

Bangunan Gedung Kantor Lain-
lain

288

Bangunan Gedung Kantor Lain-
lain

289

Bangunan Gedung Kantor Lain-
lain

290

Bangunan Gedung Kantor Lain-

lain

2| 2| 2| <2 < | < | < | < | e [ [ [P = P [ [ (P (P [P P P . - < | < | < | < 2| 2|
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DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

No.

Jenis Aset/Modal

Jumlah

Kondisi

Keterangan

Barang

Baik Rusak

Berat

291

Bangunan Gedung Kantor Lain-
lain

1

\/

292

Bangunan Gedung Kantor Lain-
lain

1

293

Bangunan Gedung Kantor Lain-
lain

294

Bangunan Gudang Tertutup
Permanen

295

Bangunan Gedung Instalasi lain-
lain

296

Bangunan Gedung Tempat
Ibadah Permanen

297

Bangunan Gedung Tempat
Ibadah Permanen

298

Bangunan Gedung Tempat
Ibadah Permanen

299

Bangunan Gedung Pertemuan
Permanen

300

Bangunan Gedung Pertemuan
Permanen

301

Bangunan Gedung
Hiburan/Kesenian Permanen

302

Gedung Olah Raga Tetutup
Permanen

303

Gedung Olah Raga Tetutup
Permanen

304

Bangunan Olah Raga Terbuka
Permanen

305

Bangunan Olah Raga Terbuka
Permanen

306

Bangunan Olah Raga Terbuka
Permanen

307

Bangunan Gedung Tempat OR
Lain-lain (dst)

308

Gedung
Pertokoan/Koperasi/Pasar
Permanen

2] =21 <2 =21 =2 =21 =<2 =21 =21 2] =21 <2 =21 =21 =21 <] 2]

309

Gedung
Pertokoan/Koperasi/Pasar
Permanen

< |

310

Gedung Pos Jaga Permanen

311

Gedung Pos Jaga Semi
Permanen

312

Bangunan Tempat Kerja Lain-lain
(dst)

313

Bangunan Tempat Kerja Lain-lain
(dst)

314

Bangunan Tempat Kerja Lain-lain
(dst)

2] =21 =21 =212
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

No.

Jenis Aset/Modal

Jumlah

Kondisi

Keterangan

Barang

Baik Rusak

Berat

315

Bangunan Tempat Kerja Lain-lain
(dst)

1

\/

316

Bangunan Fasilitas Umum
lainnya

1

317

Bangunan Fasilitas Umum
lainnya

318

Bangunan Fasilitas Umum
lainnya

319

Bangunan Fasilitas Umum
lainnya

320

Bangunan Stasiun Bus Lain-lain
(dst)

321

Tugu/Tanda Batas Lain-lain (dst)

322

Jembatan Khusus Lain-lain

323

Bangunan Penampung Air Baku

324

Jaringan Transmisi Lain-lain

325

Jaringan Distribusi Lain-lain

326

Jaringan Distribusi Lain-lain

327

Jaringan Distribusi Lain-lain

328

Jaringan Distribusi Lain-lain

329

Jaringan Distribusi Lain-lain

330

Jaringan Distribusi Lain-lain

331

Jaringan Distribusi Lain-lain

332

Buku Umum Lain-lain

— | — ] — ] — ] — ] — ] — - — N

333

Barang Kerajinan Lain-lain

—h

334

Penunjang Taman dll

335

Tanah Dalam Pengerjaan

336

Gedung dan Bangunan Dalam

Pengerjaan

2=yl 2] 2=l <2] <] 2| <2 < | < | <

Adanya aset dan invenstaris tersebut diharapakan dapat menjadi

sumber daya bagi Dinas Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata dalam

menjalankan tugas secara efektif dan efisien dan dapat lebih optimal.

Dinas kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata kabupaten Jombang

dalam pelayanannya di bidang kepemudaan, olahraga dan pariwisata

dipercaya mengelola aset kekayaan daerah sebagai penunjang dalam

pembangunan bidang keemudaan, olahraga dan pariwisata yang dapat

memberikan kontribusi pada PAD Kabupaten Jombang seperti pada tabel

berikut ini.
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

Tabel 2.7

Potensi kekayaan Daerah Yang Dikelola DISPORAPAR

| NO | NAMA | Sumber PAD | Keterangan |

1 Taman Tirta wisata \/ Kolam renang,
parkir dan sewa

2 UPT.Kawasan Wisata Religi \ Retribusi Parkir

Makam Gus Dur dan MCK

3 Gedung Olahraga Merdeka \ Sewa GOR

4 | Stadion \ Sewa lapak

5 | Lapangan Tenis Indoor N Sewa Lapangan
tenis

6 Lapangan Tenis Kebonrojo Vv Sewa Lapangan
tenis

2.3.Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Tinjauan terhadap kinerja pelayanan Dinas Kepemudaan dan
Olahraga Kabupaten Jombang periode jangka menengah
berdasarkan Renstra Tahun 2024 - 2026 dapat diketahui dari tingkat
capaian kinerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten
Jombang berdasarkan sasaran atau target Renstra Tahun 2024 -
2026 menurut indikator kinerja pelayanan SKPD dan/atau indikator
lainnya disajikan sebagaimana pada Tabel TC.23 terlampir.
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

Tabel TC.23
PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA
KABUPATEN JOMBANG
Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian Rasio Capaian pada
sestial Tuga's Target Targe JElie: Target Renstra Perangkat Daerah
dan Fungsi or
NSPK t IKK . Tahun ke-
No Perangkat Lainny
Daerah a
2019 2020 | 202 | 202 | 2023 | 2019 2020 202 | 202 | 202 | 201 | 2020 | 202 | 202 | 202
1 2 1 2 3 9 1 2 3
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Jumlah jenis 5jenis | 7jenis | N/A | N/JA | N/A | 5jenis | 7jenis N/ | N/JA | N/JA | 100 | 100 | N/A | N/A | N/A
1 | prestasi A % %
kepemudaan
Jumlah pemuda 8 7 N/A | N/A | N/A 8 7 N/ | N/A | N/JA | 100 | 100 | N/A | N/A | N/A
2 | yang berprestasi pemuda | pemud pemud | pemuda | A % %
a a
3 | Persentase 44% 52% N/A | N/A | N/A 44 44 N/ | N/A | N/JA | 100 | 100 | N/A | N/A | N/A
organisasi A % %
kepemudaan
yang aktif
4 | Jumlah pemuda 130 50 N/A | N/A | N/A | 130 50 N/ | N/JA | N/A | 100 100 | N/A | N/A | N/A
yang dibina pemuda | pemud pemud | pemuda | A % %
a a
5 Jumlah Anggota 72 Org N/A | N/A | N/A 72 N/ | N/JA | N/A | 100 0 N/A | N/A | N/A
PASKIBRAKA - A %
6 Jumlah 12 OKP 12 N/A | N/A | N/A 12 0k | 12 OKP N/ | N/A | N/JA | 100 | 100 | N/A | N/A | N/A
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian Rasio Capaian pada
sesal Tuga_s Target | Targe Indikat Target Renstra Perangkat Daerah
danFungsi ) oo ik | O Tahun ke-
No Perangkat Lainny
Daerah a
2019 2020 | 202 | 202 | 2023 | 2019 2020 202 | 202 | 202 | 201 | 2020 | 202 | 202 | 202
1 2 1 2 3 9 1 2 3
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
organisasi OKP A % %
pemuda yang
dibina
7 | Persentase desa 20% 40% N/A | N/A | N/A 20% 40% N/ | N/A | N/A | 100 | 100 | N/A | N/A | N/A
yang A % %
menyelanggarak
an olahraga
secara rutin
8 Jumlah 60 120 N/A | N/A | N/A 60 94 N/ | N/JA | N/JA | 100 | 78,3 | N/A | N/A | N/A
Desa/kelurahan desa/ke | desa/k desa/k | desa/kel | A % 0%
yang lurahan | elurah elurah | urahan
menyelenggarak an an
an Olahraga
Secara Rutin
Jumlah Even 4 event 1 N/A | N/A | N/A 4 1 event N/ | N/JA | N/A | 100 100 | N/A | N/A | N/A
9 | Olahraga event event A % %
Rekreasi
Jumlah Peserta 33.000 | 13.000 | N/JA | N/A | N/A N/ | N/JA | N/JA | 105 | 95% | N/A | N/A | N/A
10 | olahraga Orang orang 34.600 12.300 A %
. orang
rekreasi orang
11 | Jumlah Sarpras 4 unit 4unit | N/JA | N/A | N/A . . N/ | N/JA | N/A | 100 100 | N/A | N/A | N/A
4 unit 4 unit
Olahraga dalam A % %
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian Rasio Capaian pada
sesal Tuga_s Target | Targe Indikat Target Renstra Perangkat Daerah
danFungsi | ook ik | Tahun ke-
No Perangkat Lainny
Daerah a
2019 2020 | 202 | 202 | 2023 | 2019 2020 202 | 202 | 202 | 201 | 2020 | 202 | 202 | 202
1 2 1 3 9 1 2 3
| 1 2 3 4 5 6 7 | 8 9 [ 10 11 12 | 13| 14 [ 15 ] 16 | 17 | 18 | 19 | 20
kondisi baik
12 | Jumlah Pelatih 20 25 N/A | N/A | N/A N/ | N/A | N/JA | 100 | 100 | N/A | N/A | N/A
yang memenuhi orang orang A % %
Standarlsasll 20 55
metodologi
Kepelatihan dan orang orang
kompetensi
pelatih
Jumlah cabang - 36 N/A | N/A | N/A 36 N/ | N/A | N/A - 100 | 100 | N/A | N/A
13 olahraga cabor i cabor A % %
prestasi yang
dibina
Jumlah 300.00 | N/A | N/A | N/A 1587 N/ | N/JA | N/JA | 104 | 98% | N/A | N/A | N/A
14 kunjungan 1.531.8 0 645' 293.815 | A %
wisatawan 02 orang orang
orang
orang
15 | Persentase 5% 1% N/A | N/A | N/A N/ | N/JA | N/A | 120 0 N/A | N/A | N/A
Peningkatan A %
jumlah 6% 0
kunjungan
wisata
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian Rasio Capaian pada
sesal Tuga_s Target | Targe Indikat Target Renstra Perangkat Daerah
danFungsi ) oo ik | O Tahun ke-
No Perangkat Lainny
Daerah a
2019 2020 | 202 | 202 | 2023 | 2019 2020 202 | 202 | 202 | 201 | 2020 | 202 | 202 | 202
1 2 1 2 3 9 1 2 3
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
16 | Persentase 100% 100% | 100 | 100 | 100 104 98 N/ | N/A | N/A | 104 | 98% | N/A | N/A | N/A
Kunjungan % % % A %
Wisatawan
Jumlah 1 1 N/A | N/A | N/A N/ | N/A | N/A | 200 | 100 | N/A | N/A | N/A
kelompok Kelomp | Kelom 2 1 A % %
17 | penata kelola ok pok kelom | kelomp
Pariwisata yang pok ok
dibentuk
Jumlah Tenaga 20 20 N/A | N/A | N/A N/ | N/JA | N/A | 100 100 | N/A | N/A | N/A
18 | Promotor orang orang 20 20 A % %
o orang orang
Pariwisata
19 | Tersedianya 5 jenis N/A N/A | N/A | N/A N/ | N/JA | N/A | 100 - N/A | N/A | N/A
sarana dan - A %
5 jenis 0
prasarana
destinasi wisata
20 | Terlaksananya 0 3 N/A | N/A | N/A N/ | N/A | N/A 0 33% | N/A | N/JA | N/A
kegiatan kegiat 0 1 A
pelayanan an kegiatan
kepariwisataan
Presentase N/ | N/JA | N/JA | 100 | 100 | N/A | N/A | N/A
21 | Event 100% 100% | N/A | N/A | N/A | 100% 100% A % %
Pemasaran
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian Rasio Capaian pada
sesal Tuga_s Target | Targe Indikat Target Renstra Perangkat Daerah
danFungsi ) oo ik | O Tahun ke-
No Perangkat Lainny
Daerah a
2019 2020 | 202 | 202 | 2023 | 2019 2020 202 | 202 | 202 | 201 | 2020 | 202 | 202 | 202
1 2 1 2 3 9 1 2 3
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Pariwisata yang
diikuti/dilaksana
kan
Jumlah event 5 event 4 N/A | N/A | N/A N/ | N/JA | N/JA | 100 | 100 | N/A | N/A | N/A
Promosi event 5 A % %
22 | Pariwisata yang 4 event
dilaksanakan / event
diikuti
23 | Jumlah 3 data 4data | N/A | N/A | N/A N/ | N/JA | N/A | 100 100 | N/A | N/A | N/A
Informasi dan A % %
data Pariwisata 3data | 4data
yang
dikembangkan
24 | Nilai AKIP B B N/A | N/A | N/A B B N/ | N/JA | N/A | 100 100 | N/A | N/A | N/A
A
Presentase N/ | N/JA | N/JA | 100 | 100 | N/A | N/A | N/A
pemenuhan A % %
25 | pelayanan 100% 100% 1:) 0 | 100 | 100 100% 100%
. . % % %
administrasi
perkantoran
Jumlah 23 jenis 26 N/A | N/A | N/A 23 L N/ | N/JA | N/A | 100 100 | N/A | N/A | N/A
26 . . 26 jenis
Pemenuhan jenis jenis A % %
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian Rasio Capaian pada

sesal Tuga_s Target | Targe Indikat Target Renstra Perangkat Daerah
dan Fungsi or

NSPK t IKK : Tahun ke-
No Perangkat Lainny

Daerah a

2019 2020 | 202 | 202 | 2023 | 2019 2020 202 | 202 | 202 | 201 | 2020 | 202 | 202 | 202
1 2 1 2 3 9 1 2 3

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Pelayanan
Administrasi
Perkantoran

27 | Persentase N/ | N/JA | N/JA | 100 | 100 | N/A | N/A | N/A
Sarana dan A % %
prasara.na yang 100% 100% 1:)0 100 100 100% 100%
menunjang % % %
kinerja

pelayanan

28 | Jumlah N/A | N/A | N/A N/ | N/A | N/JA | 100 | 100 | N/A | N/A | N/A
pembangunan A % %
gedung kantor
dan gedung
kantor UPT
Kawasan Wisata
Religi Makam
Gus Dur

64 m2 0 64 m2 0

Jumlah 17 unit | 60 unit | N/A | N/A | N/A N/ | N/JA | N/A | 100 100 N/A | N/A | N/A
pengadaan A % %
29 | sarana dan 17 unit | 60 unit
prasarana
kantor
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian Rasio Capaian pada
sesal Tuga_s Target | Targe Indikat Target Renstra Perangkat Daerah
danFungsi ) oo ik | O Tahun ke-
No Perangkat Lainny
Daerah a
2019 2020 | 202 | 202 | 2023 | 2019 2020 202 | 202 | 202 | 201 | 2020 | 202 | 202 | 202
1 2 1 2 3 9 1 2 3
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Terlaksananya 0 1 N/A | N/A | N/A N/ | N/A | N/A N/A | N/A | N/A
30 | rehabilitasi gedun 0 . A
gedung kantor g gedung
31 | Jumlah 662 m2 452 N/A | N/A | N/A 662 452m2 | N/ | N/A | N/A | 100 | 100 | N/A | N/A | N/A
pemeliharaan m2 m2 A % %
gedung
kantor/banguna
n
pendukungnya
32 | Jumlah sarana 43 unit | 50unit | N/A | N/JA | N/A | 43 unit | 50 unit N/ | N/JA | N/A | 100 100 | N/A | N/A | N/A
dan prasarana A % %
kantor yang
terpelihara
Jumlah 16 unit | 14 unit | N/A | N/A | N/A | 16unit | 14unit | N/ | N/A | N/A | 100 | 100 | N/A | N/A | N/A
kendaraan A % %
33 | dinas/kendaraa
n operasional
yang terpelihara
Jumlah 94 stel 0 N/A | N/A | N/A N/ | N/A | N/A | 100 | 100 | N/A | N/A | N/A
34 | Pengadaan 94stel | 0 A %o %
pakaian khusus
hari hari
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian Rasio Capaian pada
sesal Tuga_s Target | Targe Indikat Target Renstra Perangkat Daerah
danFungsi | ook ik | Tahun ke-
No Perangkat Lainny
Daerah a
2019 2020 | 202 | 202 | 2023 | 2019 2020 202 | 202 | 202 | 201 | 2020 | 202 | 202 | 202
1 2 1 2 3 9 1 2 3
| 1 2 3 4 5 | 6 7 | 8 9 [ 10 11 12 | 13| 14 [ 15 ] 16 | 17 | 18 | 19 | 20
tertentu
35 | Persentase 100% 100% | 100 | 100 | 100 | 100% 100% N/ | N/A | N/JA | 100 | 100 | N/A | N/A | N/A
dokumen % % % A % %
perencanaan
dan pelaporan
yang disusun
sesuai dengan
aturan
36 | Jumlah 0 1dok | N/JA | N/A | N/A N/ | N/A | N/A N/A | N/A | N/A
dokumen A
renstra OPD 0 0
yang tersusun
Jumlah 2 2 N/A | N/A | N/A ) 2 N/ | N/JA | N/A | 100 100 | N/A | N/A | N/A
dokumen renja dokume | dokum dokume | A % %
37 dokum
OPD yang n en en n
tersusun
Jumlah 2 Dok 5Dok | N/JA | N/A | N/A 2 5 N/ | N/A | N/A | 100 100 | N/A | N/A | N/A
dokumen dokum | dokume | A % %
38 | laporan capaian en n
kinerja dan
laporan
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA
DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian Rasio Capaian pada

sesal Tuga-s Target | Targe Indikat Target Renstra Perangkat Daerah
dan Fungsi or

NSPK t IKK : Tahun ke-
No Perangkat Lainny

Daerah a

2019 2020 | 202 | 202 | 2023 | 2019 2020 202 | 202 | 202 | 201 | 2020 | 202 | 202 | 202
1 2 1 2 3 9 1 2 3

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

akuntabilitas
kinerja
(LKIP)OPD yang
tersusun

39 | Jumlah 2 dok 5Dok | NJA | N/A | N/A 2 5 N/ | N/JA | N/A | 100 100 | N/A | N/A | N/A
dokumen dokum | dokume | A % %
laporan en n
keuangan

semester dan
laporan realisasi
anggaran yang
tersusun
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

Indikator Kinerja sesuai Targe | Targe Target

Tugas dan Fungsi t IKK Indikato Target Renstra Perangkat Daerah tahun Ke- Realisasi Capaian Rasio capaian

N erangkat Daerah
AT LT WIS rtainnya | 7919 | 2020 2021 2022 2023 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

1 2 | 3 | a4 | 5 | e | 7| 8 9 10 | 11 [12 [ 13 [ 14 [ 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20

persentase pemuda yang N/A | N/A 0,04% 0,05% 0,06% N/A N/A | 0,04 0,08 N/A | N/A N/A 100 160 N/A
1 meraih penghargaan
segala bidang

Persentase pemuda yang N/A | N/A 27% 28% 29% N/A N/A | 27% 28% N/A | N/A N/A | 100% | 100% | N/A
2 aktif dalam
pembangunan

3 Persentase pemuda yang N/A N/A 27% 28% 29% N/A N/A | 27% 28% N/A N/A N/A N/A 100 N/A
aktif dalam
pembangunan dibidang
sosial kemasyarakatan

4 1. Jumlah pemuda yang 72 orang 102 orang 102 orang 72 102

aktif dibidang sosial N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100 100 N/A
kemasyarakatan

2. Jumlah pemuda yang 0 17 orang N/A N/A
5 | aktif dibidang ekonomi N/A | N/A 0 N/A | N/A N/A | N/A | N/A | N/A N/A | N/A

Jumlah pemuda yag 0 0 17 orang N/A N/A
6 | dilatih kewirausahaan N/A | N/A N/A N/A N/A | N/A | N/A N/A N/A N/A

7 | Jumlah pemuda yang N/A 0 0 72 orang N/A N/A

mengikuti latihan dasar
kepemimpinan N/A N/A | N/A N/A | N/A | N/A | N/A N/A N/A

8 Jumlah pemuda yang 0 30 30 orang N/A 30

mengikuti seleksi dan
pembinaan pemuda N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100 N/A

pelopor

. Jumlah Anggota 72 72 72 orang 72 72
9 | PASKIBRAKA yang dibina N/A | N/A N/A | N/A N/A | N/A | N/A | N/A 100 N/A
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

Indikator Kinerja sesuai
Tugas dan Fungsi

Targe

Targe
t IKK

Target
Indikato

Target Renstra Perangkat Daerah tahun Ke-

Realisasi Capaian

Rasio capaian

Perangkaf Daerah

NSPK

r Lainnya

2019

2020

2021

2022

2023

2019

2020

2021

2022

2023

2019

2020

2021

2022

2023

2

10

11

12

| 13

| 14

15

16

17

| 18

19

20

10

Prosentase organisasi dan
kelompok kepemudaan
yang aktif

N/A

N/A

83%

92%

100%

N/A

N/A

83

83%

N/A

N/A

N/A

100

91

N/A

[ |

N/A

N/A

N/A

N/A

| N/A

| N/A

N/A

N/A

N/A

| n/A

N/A

N/A

12

Jumlah kelompok
pemuda yang difasilitasi
kerjasama dengan dunia
usaha (temu usaha
dengan pengusaha)

N/A

N/A

6 kelompok

7 kelompok

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

83

N/A

13

jumlah organisasi
kepemudaan yang dibina

N/A

N/A

10
OKP/kelompok

11
OKP/kelompok

12
OKP/kelompok

N/A

N/A

10

11

N/A

N/A

N/A

100

100

N/A

14

Prosentase anggota
organisasi kepramukaan
yang aktif

N/A

N/A

80%

85%

90%

N/A

N/A

100

100

N/A

N/A

N/A

125

118

N/A

15

Jumlah anggota
organisasi kepramukaan
yang aktif

N/A

N/A

76.498 orang

91.797 ornang

110.155 orang

N/A

N/A

N/A

89.89

orang

N/A

N/A

N/A

109

98

N/A

16

jumlah organisasi
kepramukaan yang
difasilitasi

N/A

N/A

1 organisasi

1 organisasi

1 organisasi

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

N/A

17

Persentase
desa/kelurahan yang aktif
menyelenggarakan
olahraga masyarakat

N/A

N/A

43,80%

57%

70%

N/A

N/A

43,8

57

N/A

N/A

N/A

100

100

N/A
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

Indikator Kinerja sesuai Targe | Targe Target .. . . .

. Tugas dan Fungsi t IKK Indikato Target Renstra Perangkat Daerah tahun Ke- Realisasi Capaian Rasio capaian

Ic‘) Perangkat Daerah NSPK rlainnya | 2019 | 2020 2021 2022 2023 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Jumlah medali yang N/A N/A 30 medali 35 medali 40 medali N/A N/A 35 41 N/A N/A N/A 117 117 N/A

18 | diperoleh

19 | Prosentase desa yang 44% 57% 70% 44 57
melakukan pembudayaan N/A | N/A N/A N/A N/A N/A N/A 117 117 N/A
olahraga secara rutin

20 | Prosentase sarana 100% 100% 100% 100 100
prasarana olahraga dalam N/A | N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100 100 N/A
kondisi baik

0, 0, 0,

2 Z;’l())isn:ntase cabor yang N/A N/A 100% 100% 100% N/A N/A 100 100 N/A N/A N/A 100 100 N/A
Jumlah desa aktif yang N/A | N/A | 134 174 214 N/A | N/A | 134 174 N/A | N/A | N/A | 100 100 N/A
melaksanakan olahraga desa/keluraha desa/keluraha desa/keluraha

22 rekreasi n n n

23 | 1. desa aktif yang N/A N/A | 134 174 214 N/A N/A 134 174 N/A N/A N/A 100 100 N/A
melaksanakan olahraga desa/keluraha desa/keluraha desa/keluraha
rekreasi n n n

24 | 2.Jumlah event olahraga 4 event 2 event 5 event 4 2
rekreasi yang N/A | N/A N/A | N/A N/A | N/A | N/A | 100 100 N/A
terselenggara
Jumlah sarpras olahraga N/A | N/A 5 LOKASI 5 LOKASI 5LOKASI | N/A | N/A 5 5 N/A | N/A | N/A | 100 100 N/A

25 | yang disediakan
Jumlah Cabang olahraga N/A N/A 37 cabor 37 cabor | N/A N/A N/A 37 N/A N/A N/A N/A 100 N/A

26 | prestasiyang dibina
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

Indikator Kinerja sesuai Targe | Targe Target

Tugas dan Fungsi t IKK Indikato Target Renstra Perangkat Daerah tahun Ke- Realisasi Capaian Rasio capaian

N Perangkat Daerah NSPK rLainnya | 2019 | 2020 2021 2022 2023 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

27 | 1.Jumlah Sarpras N/A N/A 5 LOKASI 5 LOKASI 5 LOKASI | N/A N/A 5 5 N/A N/A N/A 100 100 N/A
Olahraga yang dipelihara

28 | 2.Jumlah Sarana dan N/A N/A 60 unit 60 unit 60 unit | N/A N/A 60 60 N/A N/A N/A 100 100 N/A
prasarana pendukung
olah raga

3. Jumlah data dan N/A N/A 21 KEC 21 KEC 21 KEC | N/A N/A 21 N/A N/A N/A N/A 100 N/A N/A
29 | informasi kelembagaan
dan sarpras olahraga

Jumlah organisasi N/A | N/A 37 37 37 N/A | N/A | 37 37 N/A | N/A | N/A | 100 100 N/A
olahraga yang dibina dan
30 | dikembangkan

31 | 1. jumlah monitoring N/A N/A N/A 10 10 N/A N/A N/A 3 N/A N/A N/A N/A 30 N/A
evaluasi perkembangan
keolahragaan

32 | 2. jumlah organisasi N/A | N/A 37 37 37 N/A | N/A | 37 37 N/A | N/A | N/A | 100 100 N/A
olahraga yang difasilitasi

3. Jumlah pelatih cabor N/A | N/A 30 37 37 N/A | N/A | 30 37 N/A | N/A | N/A | 100 100 N/A
33 | mengikuti TOT yang
tersertifikasi

Prosentase Peningkatan N/A N/A 10% 15% 20% N/A N/A 27 295 N/A N/A N/A | 270% | #Ht# N/A

34 jumlah kunjungan wisata #

35 | Prosentase Peningkatan N/A N/A 20% 30% 50% N/A N/A 20 30 N/A N/A N/A 100 100 N/A
Jjumlah Destinasi wisata
yang layak dikunjungi

36 | Prosentase destinasi N/A | N/A 20% 30% 50% N/A N/A 20 30 N/A N/A N/A 100 100 N/A
pariwisata yang
berkembang
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

Indikator Kinerja sesuai Targe | Targe Target

Tugas dan Fungsi t IKK Indikato Target Renstra Perangkat Daerah tahun Ke- Realisasi Capaian Rasio capaian

- Perangkat Daerah WIS TLainnya | 019 | 2020 2021 2022 2023 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

1 2 | 3 | a4 | 5 | e | 7| 8 9 10 | 11 [ 12 [ 13 [ 14 [ 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20

Jumlah destinasi N/A 4 6 10 N/A N/A 4 6 N/A N/A N/A 100 100 N/A
37 | pariwisatayang
berkembang

Jumlah N/A 2 0 3 N/A | N/A 1 N/A N/A | N/A | N/A 50 N/A | N/A
pengadaan/pemeliharaa
38 | nsarana prasarana
destinasi wisata

39 | Jumlah monitoring dan N/A N/A - 21 kali 21kali N/A N/A N/A 19 N/A N/A N/A N/A 90 N/A
evaluasi pengelolaan
destinasi pariwisata
Kabupaten/Kota

40 | Jumlah kelompok penata N/A N/A 2 2 1 N/A N/A 2 2 N/A N/A N/A 100 100 N/A
kelola Pariwisata yang
dibentuk dan dibina

porsentase rekomendasi N/A N/A 100 100 100 N/A N/A 100 100 N/A N/A N/A 100 100 N/A
usaha pariwisata yang
41 | diterbitkan

porsentase pengajuan N/A N/A 100 100 100 N/A N/A 100 100 N/A N/A N/A 100 100 N/A
42 | TDUP yang diproses
sesuai SOP

43 | "Jumlah peserta 60 N/A

sosialisasi TDUP
" N/A N/A 60 50 60 N/A N/A N/A N/A N/A 100 N/A N/A

44 | Prosentase pengelola N/A N/A 6% 7% 7% N/A N/A 6 6% N/A N/A N/A N/A N/A N/A
pariwisata dan ekonomi
kreatif yang terlatih
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

Indikator Kinerja sesuai
Tugas dan Fungsi

Targe

Targe
t IKK

Target
Indikato

Target Renstra Perangkat Daerah tahun Ke-

Realisasi Capaian

Rasio capaian

PerangRaE Daerah

NSPK

r Lainnya

2019

2020 2021 2022

2023

2019

2020 | 2021 | 2022

2023

2019

2020 | 2021 | 2022

2023

2

10

11

12 | 13 | 14

15

16

17 | 18 | 19

20

45

Jumlah pengelola
pariwisata dan ekonomi
kreatif yang terlatih

N/A

N/A 20 80

80

N/A

N/A N/A N/A

N/A

N/A

N/A N/A N/A

N/A

46

1. Jumlah peserta seleksi
duta wisata

N/A

N/A 20 20

20

N/A

N/A | 20 20

N/A

N/A

N/A 100 100

N/A

a7

2. Jumlah peserta
pelatihan peningkatan
SDM sektor ekonomi
kreatif

N/A

N/A 0 60

60

N/A

N/A | N/A 60

N/A

N/A

N/A | N/A | 100

N/A

48

Jumlah dokumen hasil
monitoring evaluasi
pengembangan sumber
daya pariwisata dan
ekonomi kreatif

N/A

N/A 0 1

N/A

N/A N/A 1

N/A

N/A

N/A N/A 100

N/A

49

Jumlah ekonomi kreatif
yang terfasilitasi

N/A

N/A 0 1 sektor

1 sektor

N/A

N/A N/A 1

N/A

N/A

N/A N/A 100

N/A

50

1. Dokumen hasil
pendataan ekonomi
kreatif

N/A

N/A 0 0

N/A

NA | N/A ] N/A

N/A

N/A

N/A | N/A | N/A

N/A

51

2. Jumlah peserta
Pelatihan, Bimbingan
Teknis, dan
Pendampingan Ekonomi
Kreatif

N/A

N/A 0 25

25 orang

N/A

N/A N/A 25

N/A

N/A

N/A N/A 100

N/A

52

Persentase Jumlah
destinasi pariwisata yang
menjadi tujuan utama

N/A

N/A 18% 23%

25%

N/A

N/A 18 23

N/A

N/A

N/A 100 100

N/A

DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA 45




RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

Indikator Kinerja sesuai Targe | Targe Target L. . . .
N Tugas dan Fungsi t IKK Indikato Target Renstra Perangkat Daerah tahun Ke- Realisasi Capaian Rasio capaian
Ic‘) Perangkat Daerah NSPK rlainnya | 2019 | 2020 2021 2022 2023 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Cakupan destinasi wisata N/A N/A 11 13 16 N/A N/A 11 13 N/A N/A N/A 100 100 N/A
53 yang dipromosikan
1. Jumlah event promosi N/A N/A 3 3 3 N/A N/A 3 3 N/A N/A N/A 100 100 N/A
54 | pariwisata yang
dilaksanakan
55 | 2.Jumlah event promosi N/A N/A 3 4 5 N/A N/A 3 4 N/A N/A N/A 100 100 N/A
pariwisata yang diikuti
56 | Jumlah Informasi dan N/A N/A 4 4 4 N/A N/A 4 4 N/A N/A N/A 100 100 N/A
data Pariwisata yang
diolah
57 | Nilai Evaluasi SAKIP N/A | N/A BB BB BB N/A | N/A BB BB N/A | N/A | N/A | 100 100 N/A
Presentase pemenuhan N/A N/A 100% 100% 100% | N/A N/A 100 100 N/A N/A N/A 100 100 N/A
5g | pelayanan administrasi
perkantoran
59 | Jumlah dokumen N/A | N/A 8 7 7 N/A | N/A 8 7 N/A | N/A | N/A | 100 100 N/A
perencanaan dan evaluasi
yang tersusun
60 | Jumlah dokumen N/A N/A 3 2 3 N/A N/A 3 2 N/A N/A N/A 100 100 N/A
perencanaan OPD yang
tersusun
Jumlah laporan capaian N/A N/A 5 5 5 N/A N/A 5 5 N/A N/A N/A 100 100 N/A
61 kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja yang
tersusun
Persentase Pencairan gaji N/A N/A 100 100 100 N/A N/A 100 100 N/A N/A N/A 100 100 N/A
62 | dantunjangan ASN tepat
waktu
63 | Persentase laporan N/A N/A 100 100 100 N/A N/A 100 100 N/A N/A N/A 100 100 N/A
keuangan yang tersusun
sesuai aturan
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

. Ind!:(:gt:srglar:‘e;rnsg:?ual Ta:ge 1;al:(g: Ir-:-:irlfaetto Target Renstra Perangkat Daerah tahun Ke- Realisasi Capaian Rasio capaian
'c; Perangkat Daerah NSPK rlainnya | 7019 | 2020 2021 2022 2023 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
1 2 | 3 | a4 | s | & | 7| 8 9 10 | 11 [ 12 [ 13 ] 14 [ 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20
64 | Jumlah pembayaran gaji N/A N/A 12 12 12 N/A N/A 12 12 N/A N/A N/A 100 100 N/A

dan tunjangan ASN

lingkup Disporapar yang

di fasilitasi

Terlaksananya N/A | N/A 12 12 N/A | N/A | N/A 12 N/A | N/A | N/A | N/A 100 N/A
65 | penatausahaan keuangan

SKPD

Jumlah dokumen laporan N/A N/A 1 1 1 N/A N/A 1 1 N/A N/A N/A 100 100 N/A
66 keuangan tahunan SKPD
67 | Jumlah dokumen laporan N/A N/A 4 4 4 N/A N/A 4 4 N/A N/A N/A 100 100 N/A

keuangan SKPD yang

tersusun
68 | Persentase pemenuhan N/A | N/A 0 100 N/A | N/A | N/A N/A N/A | N/A | N/A | N/A N/A N/A

administrasi kepegawaian

PD

Jumlah pegawai yang N/A N/A 0 0 2 N/A N/A 0 0 N/A N/A N/A 0 0 N/A
69 mengikuti diklat

Jumlah pengadaan N/A | N/A 0 31 96 N/A | N/A | N/A 31 N/A | N/A | N/A | N/A 100 N/A
70 | pakaian dinas/pakaian

olahraga
71 | Jumlah Pemenuhan N/A | N/A 12 12 12 N/A | N/A | 12 12 N/A | N/A | N/A | 100 | 100 | N/A

Pelayanan Administrasi

Perkantoran
72 | Terpenuhinya komponen N/A N/A 12 12 12 N/A N/A 12 12 N/A N/A N/A 100 100 N/A

instalasi listrik/

Penerangan Bangunan

Kantor

Terpenuhinya Peralatan N/A N/A 12 12 12 N/A N/A 12 12 N/A N/A N/A 100 100 N/A
73 | dan Perlengkapan kantor

Tersedianya bahan N/A N/A 12 12 12 N/A N/A 12 12 N/A N/A N/A 100 100 N/A
74 logistik kantor

DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA 47
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Indikator Kinerja sesuai Targe | Targe Target

Tugas dan Fungsi t IKK Indikato Target Renstra Perangkat Daerah tahun Ke- Realisasi Capaian Rasio capaian

- Perangkat Daerah NP THIMYaT) 2019 | 2020 2021 2022 2023 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

1 2 | 3 | a4 | 5 | e | 7| 8 9 10 | 11 [12 [ 13 [ 14 [ 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20

75 | Terpenuhinya Barang N/A N/A 12 12 12 N/A N/A 12 12 N/A N/A N/A 100 100 N/A
cetakan dan
penggandaan

76 | Terpenuhinya bahan N/A N/A 12 12 12 N/A N/A 12 12 N/A N/A N/A 100 100 N/A
bacaan dan peraturan
perundang - undangan

Jumlah Terselenggaranya N/A N/A 12 12 12 N/A N/A 12 12 N/A N/A N/A 100 100 N/A
77 | Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Persentase pemenuhan N/A N/A 100 100 100 N/A N/A 100 100 N/A N/A N/A 100 100 N/A
78 | penunjang urusan
pemerintah daerah

79 | Terpenuhinya jasa N/A N/A 12 12 12 N/A N/A 12 12 N/A N/A N/A 100 100 N/A
komunikasi, sumber daya
air dan listrik

80 | tersedianya jasa N/A N/A 12 12 12 N/A N/A 12 12 N/A N/A N/A 100 100 N/A
pelayanan umum kantor

Persentase realisasi N/A N/A 0 100 100 N/A N/A N/A 100 N/A N/A N/A N/A 100 N/A
81 | pengadaan saranadan
prasarana aparatur

Jumlah pengadaan N/A N/A 0 27 10 N/A N/A N/A 27 N/A N/A N/A N/A 100 N/A
sarana dan prasarana
gedung kantor atau
bangunan lainnya

82

83 | Persentase Barang Milik N/A N/A 100 100 100 N/A N/A 100 100 N/A N/A N/A 100 100 N/A
Daerah dalam kondisi
baik

84 | Jumlah pajak kendaraan N/A N/A 14 14 14 N/A N/A N/A 14 N/A N/A N/A 100 100 N/A
yang terbayar
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA
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Indikator Kinerja sesuai Targe | Targe Target .. . . .

. Tugas dan Fungsi t IKK Indikato Target Renstra Perangkat Daerah tahun Ke- Realisasi Capaian Rasio capaian
Ic‘) Perangkat Daerah NSPK rlainnya | 2019 | 2020 2021 2022 2023 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Jumlah kendaraan N/A | N/A 14 14 14 N/A | N/A | N/A 14 N/A | N/A | N/A | 100 100 N/A
g5 | dinas/operasional yang

terpelihara

Jumlah gedung N/A N/A 1 gedung 2 1 gedung N/A N/A 1 2 N/A N/A N/A 100 100 N/A
86 | kantor/bangunan yang

dipelihara
87 | Jumlah sarana dan N/A | N/A 87 87 87 N/A | N/A 87 87 N/A | N/A | N/A | 100 100 N/A

prasarana kantor yang

terpelihara
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Tabel TC.24

ANGGARAN DAN REALISASI PENDANAAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

| | | Realisasi Anggaran pada | Rasio antara Realisasi dan | Rata-rata |
AR EESFPaa oK
| Uraian | | Tahun ke- | Anggaran Tahun ke- | Pertumbuhan |
2019 2020 2021 | 2022 | 2023 2019 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 g”ngga ::ia"s
1 -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16 -17 -18
Program
Peningkatan | 897.800.000 79.999.363 888.615.268 | 79.796.500
N/A N/A N/A N/A N/A N/A 99 100 N/A N/A N/A N/A N/A
Peran Serta
Kepemudaan
Pembinaan
Pemuda Dan | 897.800.000 79.999.363 888.615.268 79.796.500
0 L N/A N/A N/A N/A N/A N/A 99 100 N/A N/A N/A N/A N/A
rganisasi
KePemudaan
| | | | na | na | s | | | N | A | e | | | v | va | owa | owa | e |
| | | na | na | s | | | v | wa | wa | | | va | va | wa | owa | e |
Program
Pembinaan 849.681.000 | 1.654.285.700 805.102.850 | 914.377.950
Dan
Pemasyarak N/A N/A N/A N/A N/A N/A 95 55 N/A N/A N/A N/A N/A
atan
Olahraga

| | na | A | A | NA | A | | | | na | wa | nva | owa | |
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DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

) o Realisasi Anggaran pada Rasio antara Realisasi dan Rata-rata
ﬁllssdlﬂll pauq Tarturt NT
Liraian Tahun ke- Anggaran Tahun ke- Pertumbuhan
2019 2020 2021 | 2022 | 2023 2019 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 g"ngga :Seia"s
Peningkatan
Partisipasi 472.885.000 31.955.000 433.011.500 | 17.041.000
N/A N/A N/A N/A N/A N/A 92 53 N/A N/A N/A N/A N/A
Olahraga
masyarakat
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A N/A 55 N/A N/A N/A N/A N/A
1.622.330.700 897.336.950
Peningkatan | 376.796.000 372.091.350
Sumberdaya N/A N/A N/A N/A N/A N/A 99 N/A N/A N/A N/A N/A
Olahraga
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Program
Pelayanan 2.222.070.6 | 1.756.052.939 2.057.278.0 1.482.788.5
Administrasi | 00 .60 N/A N/A N/A 35 01 N/A N/A N/A 93 84 N/A N/A N/A N/A N/A
Perkantoran
Penyediaan
Pelayanan 2.222.070.6 1.756.052.939 2.057.278.0 1.482.788.5
Administrasi | 00 60 N/A N/A N/A 35 01 N/A N/A N/A 93 84 N/A N/A N/A N/A N/A
Perkantoran
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Program
Peningkatan | 1.022.694.3 791.285.694 1.000.600.5 | 771.155.711
Saranadan | 00 N/A | N/A | N/A | 94 N/A | N/A | N/A 98 97 N/A | N/A | N/A N/A N/A
Prasarana
Aparatur
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA
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Realisasi Anggaran pada Rasio antara Realisasi dan Rata-rata

ot ot poua rartort KO

Uraian

Tahun ke-

Anggaran Tahun ke-

Pertumbuhan

2019

2020

2021

2022

2023

2019

2020

2021

2022

2023

2019

2020 2021 | 2022

2023

Angga | Realis
ran asi

pembangun
an Gedung
Kantor

210.000.000

N/A

N/A

N/A

207.668.000

N/A

N/A

N/A

99

N/A N/A

N/A

N/A N/A

Pengadaan
sarana dan
prasarana
gedung
kantor

135.000.000

210.000.000

N/A

N/A

N/A

133.500.000

207.774.710

N/A

N/A

N/A

99

99 N/A N/A

N/A

N/A N/A

Pemeliharaa
n
rutin/berkala
/sedang/ber
at gedung
kantor/bang
unan
pendukungn

ya

550.229.300

323.814.800

N/A

N/A

N/A

544.661.594

312.220.000

N/A

N/A

N/A

99

96 N/A N/A

N/A

N/A N/A

Pemeliharaa
n
rutin/berkala
/sedang/ber
at sarana
dan
prasarana
gedung

39.520.000

189.365.894,0
0

N/A

N/A

N/A

38.140.000

187.285.400

N/A

N/A

N/A

97

99 N/A N/A

N/A

N/A N/A
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

| | ) o | Realisasi Anggaran pada | Rasio antara Realisasi dan | Rata-rata |
| Uraian | o . | Tahun ke- | Anggaran Tahun ke- | Pertumbuhan |
A Reali
2019 2020 2021 | 2022 | 2023 2019 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 ra”ngga a:ia 'S
kantor
Pemeliharaa | 50.345.000 26.105.000 39.031.000 | 23.877.500

n
rutin/berkala
/sedang/ber N/A N/A N/A N/A N/A N/A 78 91 N/A N/A N/A N/A N/A
at kendaraan
dinas/kendar
aan
operasional

Pengadaan
Pakaian 37.600.000 42.000.000 37.600.000 39.998.101
Khusus Hari- N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100 95 N/A N/A N/A N/A N/A
Hari

Tertentu

Program
perencanaan | 47.585.000 52.000.000 46.047.000 49.315.000
Strategis dan
Pelaporan
Capaian
Kinerja serta
Keuangan
SKPD

N/A N/A N/A N/A N/A N/A 97 95 N/A N/A N/A N/A N/A
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

Uraian

Allssdlﬂll pddd |a;|u|| ;\C

Realisasi Anggaran pada

Tahun ke-

Rasio antara Realisasi dan

Anggaran Tahun ke-

Rata-rata

Pertumbuhan

2019

2020 2021

2022

2023

2019

2020 2021

2022

2023

2019

2020

2021

2022

2023

Angga | Realis
ran asi

Penyusunan
rencana
kerja SKPD

14.417.500

20.000.000 N/A

N/A

N/A

14.375.000

19.970.000 | N/A

N/A

N/A

100

100

N/A

N/A

N/A

N/A N/A

Penyusunan
laporan
capaian
kinerja SKPD

28.167.500

22.000.000 N/A

N/A

N/A

28.045.000

20.485.000 N/A

N/A

N/A

100

93

N/A

N/A

N/A

N/A N/A

Penyusunan
laporan
keuangan
SKPD

5.000.000

10.000.000 N/A

N/A

N/A

3.627.000

8.860.000 N/A

N/A

N/A

73

89

N/A

N/A

N/A

N/A N/A

Program
Pengemban
gan
Pariwisata

327.790.000

1.899.163.000 N/A

N/A

N/A

322.097.500

447.121.000 N/A

N/A

N/A

98

24

N/A

N/A

N/A

N/A N/A

Pengembang
an Destinasi
Dan Tata
Kelola
pariwisata

55.500.000

1.555.113.000
N/A

N/A

N/A

51.377.500

57.497.500
N/A

N/A

N/A

93

N/A

N/A

N/A

N/A N/A

Pengembang
an
Sumberdaya
Manusia dan
Profesionalis
me bidang

272.290.000

312.709.100

N/A

N/A

N/A

270.720.000

291.093.500

N/A

N/A

N/A

99

93

N/A

N/A

N/A

N/A N/A
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA
DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

ATNEEaran pada Taiumn Ke-

| Uraian |

Realisasi Anggaran pada

Tahun ke-

Rasio antara Realisasi dan

Anggaran Tahun ke-

Rata-rata

| Pertumbuhan |

2019

2020

2021

2022

2023

2019

2020

2021 | 2022

2023

2019

2020

2021

2022

2023

Angga
ran

Realis
asi

Pariwisata

Pembanguna
n sarana dan
Prasarana
Taman
rekreasi Tirta
Wisata

1.225.362.0
00

344.050.000

N/A

N/A

N/A

1.106.562.5
23

98.530.000

L

N/A |

N/A |

N/A

N/A N/A

N/A

90

29

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

[ ]

Program
pemasaran
pariwisata

785.221.250

285.063.800

N/A

N/A

N/A

744.386.563

NA | na

N/A |

N/A |

N/A |

N/A |

N/A

| /A

278.879.000

N/A N/A

N/A

95

98

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Pelaksanaan
Promosi
Pariwisata
Nusantara Di
Dalam Dan
Di Luar
Negeri

635.221.250

182.493.800

N/A

N/A

N/A

596.496.563

178.670.000

N/A N/A

N/A

94

98

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA
DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

Realisasi Anggaran pada Rasio antara Realisasi dan Rata-rata
ATEEarar pada Tt ke
Uraian Tahun ke- Anggaran Tahun ke- Pertumbuhan
2019 2020 2021 | 2022 | 2023 2019 2020 2021 | 2022 | 2023 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 g”ngga :Seia"s
Pengembang | 150.000.000 102.570.000 147.890.000 | 100.209.000
an Dan
Penguatan N/A N/A N/A N/A N/A N/A 99 98 N/A N/A N/A N/A N/A
Informasi
Dan
Database
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Rasio antara Realisasi dan
Realisasi Anggaran pada
Anggaran pada Tahun ke-
Uraian Tahun ke- Anggaran Tahun ke-
2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 202 | 201 2020 2021 2022 2023
3 9
-2 -3 -4 -5 6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16
1
PROGRAM N/A N/A N/A N/A N/ | N/A | N/A 91,05 82,74
PENGEMBANGAN A
KAPASITAS DAYA 510.729.900 1.976.826.300 | 504.936.620 465.018.415 1.635.668.154
SAING KEPEMUDAAN

Pemberian N/A 76,40
penghdar%aan 1.300.000.000 993.249.900
pemuda dan

organisasi pemuda
yang berjasa dan /

atau berprestasi
Koordinasi, N/A N/A N/A N/A N/ | N/A N/A N/A N/A
sinkronisasi dan - A

penyelenggaraan
peningkatan kapasitas
daya saing wirausaha
pemula
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

Anggaran pada Tahun ke-

Realisasi Anggaran pada

Rasio antara Realisasi dan

Uraian

Tahun ke- Anggaran Tahun ke-
2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 202 | 201 2020 2021 2022 2023
3 9
-2 -3 -4 -5 6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16
1 _
Sub.Keg. Peningkatan N/A N/A N/A N/A N/ N/A N/A 96,50 50’17
Kepemimpinan, 19.359.400 A
Kemeloporen dan 414.870.400 | 13.726.900 400.343.274 6.886.900
Kesukarelawanan
Pemuda
Penyelenggaraan N/A N/A N/A N/A N/ N/A N/A N/A 98,82
seleksi dan pelatihan 520.497.000 438.813.900 514.354.354 A

pasukan pengibar
bendera

Koordinasi,
sinkronisasi dan
pelaksanaan
pemberdayaan
pemuda atau
organisasi
kepemudaan melalui
kemitraan dengan
dunia usaha

N/A

N/A

112.056.800

16.841.820

N/A

N/A

109.756.800

N/A

N/A

N/A

97,95
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

Anggaran pada Tahun ke-

Realisasi Anggaran pada

Rasio antara Realisasi dan

Uraian Tahun ke- Anggaran Tahun ke-
2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 202 | 201 2020 2021 2022 2023
3 9
-2 -3 -4 -5 6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16
1 -
Peningkatan Kapasitas | N/A N/A N/A N/A N/ N/A N/A 67,47 37,39
Pemuda dan 29.921.500 A
Oraamisasi 95.859.500 | 30.545.600 64.675.141 11.420.200
Kepemudaan
Kabupaten/Kota
PROGRAM N/A | N/A N/A | N/A N/ | N/A | N/A | 100,00 | 100,00
PENGEMBANGAN A
KAPASITAS 400.000.000 | 798.000.000 400.000.000 400.000.000 798.000.000
KEPRAMUKAAN

Peningkatan Kapasitas | N/A N/A N/A N/A N/ N/A N/A 100,00 | 100,00
Organisasi 400.000.000 A
e aan Tingkat 400.000.000 | 798.000.000 400.000.000 798.000.000
Daerah

N/A | N/A N/A | N/A N/ | N/A | N/A | #DIV/ | #DIV/0!

A
ol

PROGRAM N/A | N/A N/A | N/A N/ | N/JA | N/A | 99,03 | 97,75
P AN 2.853.545.00 | 6.060.093.325 | 7.700.044.245 2.825.844.100 | 5.923.582.200 | A
KEOLAHRAGAAN 0
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

. Rasio antara Realisasi dan
Realisasi Anggaran pada
Anggaran pada Tahun ke-

‘ Tahun ke- Anggaran Tahun ke-

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 202 | 201 2020 2021 2022 2023
3 9
-2 -3 -4 -5 6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16
1
Penyelenggaraan N/A N/A N/A N/A N/ N/A N/A N/A 64,24
j lah
Kejuarzan lahroga 81695150 | 3:953.061.200 52.479.900 A

Pemberian 100,00

Penghargaan 1.253.250.000 1.253.250.000
Olahraga kabupaten

/ Kota

227.892.500 N/A 93,91 93,37
Sub kegiatan A

Penyelenggaraan, 233.441.700 1.073.885.900 219.227.700 1.002.708.900
Pengembangan dan

Pemasalan Festival

dan Olahraga Rekreasi
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA
DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

Anggaran pada Tahun ke-

Realisasi Anggaran pada

Rasio antara Realisasi dan

Uraian Tahun ke- Anggaran Tahun ke-
2019 | 2020 2021 2022 2023 2019 | 2020 2021 2022 202 | 201 | 2020 | 2021 2022 | 2023
3 9
-2 -3 -4 -5 -7 -8 -9 -10 -11 | -12 -13 -14 -15 -16

Koordinasi,
Sinkronisasi dan
Pelaksanaan
Pembentukan dan
Pengembangan Pusat
Pembinaan dan
Pelatihan Olahraga
serta Sekolah Olahraga
yang diselenggarakan
oleh Masyarakat dan
Dunia Usaha

N/A

N/A

33.545.500

47.175.000

48.682.500

N/A

N/A

28.153.500

42.037.500

N/A

N/A

83,93

89,11

Sub Kegiatan
Koordinasi,
Sinkronisasi dan
Pelaksanaan
Penyediaan Sarana
dan Prasarana
Olahraga
Kabupaten/Kota

N/A

N/A

541.057.800

1.063.599.075

1.423.549.445
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA

DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

Anggaran pada Tahun ke-

Realisasi Anggaran pada

Rasio antara Realisasi dan

Tahun ke- Anggaran Tahun ke-
2019 | 2020 2021 2022 2023 2019 | 2020 2021 2022 202 | 201 | 2020 2021 2022 2023
3 9
-2 -3 -4 -5 6 -7 -8 -9 -10 -11 | -12 -13 -14 -15 -16
1 -
Sub Kegi;'tan N/A N/A 2.046.858.600 N/A N/A N/ | N/A | N/A | 100,00 99,65
Orpertom 2.045.500.00 | 2.540.488.200 2.045.500.000 | 2.531.624.000 | A
Keolahragaan 0
PROGRAM N/A | N/A N/A | N/A N/ | N/JA | N/A 41,38 53,15
PENINGKATAN DAYA A
TARIK DESTINASI 3.045.660.20 | 340.215.400 1.341.594.357 1.260.183.600 180.816.900
PARIWISATA 0
Perencanaan N/A N/A 299.758.200 N/A N/A N/ | N/A N/A 39,62 N/A
Destinasi A
Pariwisata 112.996.500 44.767.400
Kabupaten/Kota
Sub Kegiatan N/A N/A N/A N/A N/ | N/A N/A 45,01 N/A
Pengadaan/Pemelihar 917.453.099 A
aan/Rehabilitasi 2.676.137.50 1.204.590.000
Sarana dan Prasarana 0
Dalam Pengelolaan
Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota
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Anggaran pada Tahun ke-

Realisasi Anggaran pada

Rasio antara Realisasi dan

Uraian Tahun ke- Anggaran Tahun ke-
2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 202 | 201 2020 2021 2022 2023
3 9
-2 -3 -4 -5 6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16
1 -
Monitoring dan N/A N/A N/A N/A N/ N/A N/A N/A 67,23
Evaluasi Pengelolaan 10.901.350 A
Destinasi Pariwisata 12.876.500 8.656.600
Kabupaten/Kota
Sub kegiatan N/A N/A N/A N/A N/ | N/A | N/A 0,00 51,26
pemberdayaan 103.592.950 A
P eyaralat dalam 245.520.000 | 318.354.500 - 163.175.900
pengelolaan destinasi
pariwisata kab/kota
Sub kegiatan N/A N/A N/A N/A N/ | N/A | N/A 98,36 | 100,00
Penyediaan Layanan 9.888.758 A
AT e 11.006.200 | 8.984.400 10.826.200 8.984.400
Pariwisata
Kabupaten/Kota
PROGRAM N/A N/A N/A N/A N/ | N/A | N/A 93,08 48,18
PENGEMBANGAN A
CUMBER DAYA 265.523.200 | 786.453.745 | 178.689.450 247.158.300 378.905.481
PARIWISATA DAN
EKONOMI KREATIF
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. Rasio antara Realisasi dan
Realisasi Anggaran pada
Anggaran pada Tahun ke-

Uraian ‘ Tahun ke- Anggaran Tahun ke-
2019 | 2020 2021 2022 2023 2019 | 2020 2021 2022 202 | 201 | 2020 2021 2022 2023
3 9
-2 -3 -4 -5 -7 -8 -9 -10 -11 | -12 -13 -14 -15 -16

Sub kegiatan 94,27 95,73

Pengembangan
Kompetensi SDM
Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar

191.653.000 | 161.133.500 | 138.104.700 180.663.100 154.254.100 A

Fasilitasi proses N/A N/A N/A N/A N/ | NJA | N/A N/A 35,93
Kreasi produksi 625.320.245 224651.381 | A
distribusi dan

konservasi ekonomi

kreatif

Monitoring dan N/A N/A N/A N/A N/ | N/A N/A N/A N/A
Evaluasi A

Pengembangan

Sumber Daya
Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif
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. Rasio antara Realisasi dan
Realisasi Anggaran pada

Anggaran pada Tahun ke-

Uraian
Tahun ke- Anggaran Tahun ke-
2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 202 | 201 2020 2021 2022 2023
3 9
-2 -3 -4 -5 6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16
1 -
Sub.Keg. Pelatihan, N/A N/A N/A N/A N/ | N/A N/A 90,02 N/A
Bimbingan Teknis, dan 40.584.750 A
Pendampingan 73.870.200
Ekonomi Kreatif 66.495.200
PROGRAM N/A | N/A N/A | N/A N/ | N/A | N/A 94,50 | 96,23
PEMASARAN A
e 343.255.900 | 330.469.750 | 475.651.282 324.382.571 318.000.400

Fasilitasi Kegiatan N/A N/A N/A N/A N/ N/A N/A 93,59 98,27
Pemasaran Pariwisata 370.434.132 A

Baik dalam dan Luar 191.926.500 191.319.750 179.619.500 188.013.500

Negeri Bagi Industri
Pariwisata
Kabupaten/Kota
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Rasio antara Realisasi dan
Realisasi Anggaran pada
Anggaran pada Tahun ke-
Yratan Tahun ke- Anggaran Tahun ke-
2019 2020 2021 2022 2023 2019 | 2020 2021 2022 202 | 201 2020 2021 2022 2023
3 9
-2 -3 -4 -5 6 -7 -8 -9 -10 -11 | -12 -13 -14 -15 -16
1 -
Penyediaan Data dan N/A N/A N/A N/A N/ N/A N/A 98,00 93,41
Penyebaran Informasi 105.217.150 132.503.000 A
Pariwisata Kab/Kota, 135.213.900 139.150.000 129.986.900
Baik dalam dan Luar
Negeri
Peningkatan Kerja 76,08 | N/A
Samg dan 16.115.500 12.260.071
Kemitraan
Pariwisata Dalam
dan Luar Negeri
PROGRAM N/A N/A N/A N/A N/ | N/A N/A 72,23 88,22
PENUNJANG URUSAN A
PEMERINTAHAN 7.638.606.25 | 7.126.346.130 | 6.364.001.643 5.517.557.889 6.286.819.962
DAERAH 5
KABUATEN/KOTA

Penyusunan Dokumen | N/A N/A N/A N/A N/ N/A N/A 96,18 26,16
Perencanaan 27.993.300 5.157.200 14.772.500 26.923.300 4.959.200 A

Perangkat Daerah
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Anggaran pada Tahun ke-

Realisasi Anggaran pada

Rasio antara Realisasi dan

Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Uraian Tahun ke- Anggaran Tahun ke-
2019 | 2020 2021 2022 2023 2019 | 2020 2021 2022 202 | 201 | 2020 2021 2022 2023
3 9
-2 -3 -4 -5 6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16
1 -
Koordinasi dan N/A | N/A N/A | N/A N/ | N/A | N/A 95,93 71,19
Penyusunan Laporan 21.001.200 A
18.019.000 34.078.700 17.286.500 24.259.000

Penyediaan Gaji dan N/A N/A N/A N/A N/ | NJA | N/A 69,37 87,38
Tunjangan ASN 5.494.341.48 | 4.764.971.430 | 4:639.168.988 3.811.241.337 | 4.163.483.913 | A
3

Pelaksanaan N/A | N/A N/A | N/A N/ | NJA | N/A | N/A 98 44
Penatausahaan dan 127.818.000 A
Pengujian/Verifikasi 127.818.000 125.823.000
Keuangan SKPD
Koordinasi dan N/A N/A N/A N/A N/ | N/A N/A 85,83 | 100,00
Penyusunan Laporan 2.865.000 A
Keuangan Akhir Tahun 5.930.000 280.000 5.090.000 280.000
SKPD
Koordinasi dan N/A N/A N/A N/A N/ N/A N/A 68,91 | 100,00
agnenen Laporan 3120000 | 2.659.000 | 3:636.000 2.150.000 2.659.000 A
Bulanan/Triwulanan/S
emesteran SKPD
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Rasio antara Realisasi dan
Realisasi Anggaran pada
Anggaran pada Tahun ke-
oratan Tahun ke- Anggaran Tahun ke-
2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 202 | 201 2020 2021 2022 2023
3 9

-2 -3 -4 -5 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16

Pengadaan Pakaian N/A 100 00

Dinas Beserta Atribut 9.300.000 9.300.000 A

Kelengkapannya

Sub kegiatan 98,75 99,50
Penyediaan 21.679.872 | 32.751.300 | 19-313.0%% 21.408.100 32.588.000 W

Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

|S>Ub kedg.iatanP o N/A N/A 61,643,950 N/A N/A N/ N/A N/A 99,57 99,69
enyediaan Peralatan 613. A

dan Perlengkapan 80.973.600 65.987.000 80.624.000 65.779.350

Kantor

Sub kegiatan N/A N/A N/A N/A N/ N/A N/A 71,41 103,08
Penyediaan Bahan 249.887.500 89.209.200 222.552.500 178.434.500 91.953.121 A

Logistik Kantor
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Anggaran pada Tahun ke-

Realisasi Anggaran pada

Rasio antara Realisasi dan

Uraian Tahun ke- Anggaran Tahun ke-
2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 202 | 201 2020 2021 2022 2023
3 9
-2 -3 -4 -5 6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16
X _
Sub Kegiatan N/A N/A N/A N/A N/ | N/A N/A 99,79 85,64
Penyediasn Barang 47.416.900 | 45.535.800 | 40-990.750 47.316.848 38.998.000 A
Penggandaan
Sub kegiatan N/A N/A N/A N/A N/ | N/A N/A 67,02 96,36
Penyediaan Bahan 9.852.000 A
Bacaan dan Peraturan 17.702.000 17.352.000 11.864.000 16.720.000
Perundang-Undangan
Sub kegiatan N/A N/A N/A N/A N/ | N/A N/A 66,59 94,82
Penyelenggaraan 41.777.500 A
Rapat Koordinasi dan 42.440.000 33.764.000 28.258.769 32.014.079

Konsultasi SKPD

Penyediaan Jasa

N/A

N/A

e o 282,000,000 N/A | N/A N/ | N/JA | N/A | 4424 | 73,12
omunikasli, Ssumber i i A
e At o Lo 508.800.000 | 476.175.000 225.072.741 348.183.665
Penyediaan Jasa N/A N/A N/A N/A N/ N/A N/A 94,98 92'40
pelayanan Umum 798.486.000 | 786.180.000 | /42-370.000 758.400.011 726.456.834 | A
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OLAHRAGA
DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024-2026

Realisasi Anggaran pada
Anggaran pada Tahun ke-

Rasio antara Realisasi dan

Uraian

Tahun ke-

Anggaran Tahun ke-

2021

2020 2021 2022

Sub Kegiatan
Pengadaan sarana Dan
Prasarana Gedung
Kantor atau bangunan
lainnya

49.667.000 105.393.000 47.550.000

93.655.000

95,74 88,86

Sub Kegiatan
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

16.570.000 | 9.570.000 9.570.000

2.533.300 7.089.900

15,29 74,08
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Anggaran pada Tahun ke-

Realisasi Anggaran pada

Rasio antara Realisasi dan

Uraian Tahun ke- Anggaran Tahun ke-
2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 202 | 201 2020 2021 2022 2023
3 9
-2 -3 -4 -5 6 -7 -8 -9 -10 -11 -12 -13 -14 -15 -16
1 -
Sub Kegiatan N/A N/A N/A N/A N/ | N/A | N/A 99,57 89,14
Penyediaan Jasa 94.750.200 A
pemeliharaan, Biaya 128.379.600 | 55.834.500 127.828.983 49.768.100
Pemeliharaan, Pajak,
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan
Sub kegiatan N/A N/A N/A N/A N/ | N/A N/A 98,11 98,71
Pemeliharaan/Rehabili A
o0 Gedung Kantor 85.000.000 | 427.240.000 83.389.500 421.749.800
dan Bangunan Lainnya
Sub Kegiatan N/A N/A N/A N/A N/ | N/A | N/A 99,97 83,85
Pemeliharaan/Rehabili 29.950.000 A
e e 42.200.000 | 37.090.000 42.186.000 31.100.000
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya
15.057.320.4 | 17.418.404.6 | 16.964.917.59 11.040.144.875 | 15.521.793.09
55 50 7 7
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2.4.Kelompok Sasaran Layanan
Dinas kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata mengurusi
urusan pembangunan dibidang kepemudaan, olahraga dan pariwisata di
kabupaten Jombang.
Urusan kepemudaan, sasaran yang dilayani yaitu :
a. Pramuka
b. Wirausaha Muda
c. Kelompok/Organisasi kepemudaan
d. Pemuda di Jombang

Urusan Olahraga, sasaran pelayanannya yaitu :
a. Organisasi Olahraga
b. Atlit Olahraga
c. Penggiat olahraga tradisional
d. Pelatih Olahraga

Urusan Pariwisata, sasaran yang dilayani, yaitu :
a. Pengelola destinasi wisata
b. Tenaga Kerja Pariwisata
c. Wisatawan
d. Praktisi Pariwisata
2.4.1 Mitra Perangkat Daerah
Dalam memberikan pelayanan, Disporapar tidak bisa melakukan
sendiri, melainkan dibantu oleh beberapa mitra diantaranya yaitu :
Komite Olahraga Nasional Indonesia (KONI)
KORMI
PRAMUKA
PAGUYUBAN GUK YUK JOMBANG
PPMI
BPPD

I S o
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3.1

BAB Il
PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS PERANGKAT DAERAH

Permasalahan Pelayanan PD
Isu-isu strategis berdasarkan tugas dan fungsi Dinas

Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata Kabupaten Jombang adalah

kondisi atau hal yang harus diperhatikan atau dikedepankan dalam

perencanaan pembangunan karena dampaknya yang signifikan bagi

Dinas Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata Kabupaten Jombang di

masa datang. Suatu Kondisi atau kejadian menjadi isu strategis adalah

keadaan yang apabila tidak diantisipasi, maka akan menimbulkan
kerugian yang lebih besar atau sebaliknya, dalam hal tidak
dimanfaatkan, akan menghilangkan peluang untuk meningkatkan
layanan kepada masyarakat dalam jangka panjang. Informasi
yang diperlukan dalam perumusan isu-isu strategis berdasarkan tugas
pokok dan fungsi Dinas Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata

Kabupaten Jombang adalah:

1. Hasil analisis gambaran pelayanan Dinas Kepemudaan, Olahraga
Dan Pariwisata Kabupaten Jombang;

2. Hasil analisis Renstra K/L, Renstra-Dinas Kepemudaan dan Olahrag
Provinsi Jawa Timur, Renstra Dinas Kebudayaan dan Pariwisata
Provinsi Jawa Timur dan Renstra Dinas Kepemudaan, Olahraga Dan
Pariwisata Kabupaten Jombang;

Informasi tersebut dapat disusun kedalam tabel matriks yang
mengidentifikasikan permasalahan berdasarkan 2 (dua) hal diatas,
sebagai berikut:
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Tabel TB.35

Pemetaan Permasalahan Untuk Penentuan Prioritas dan Sasaran
Pembangunan Daerah

No

Masalah Pokok

Masalah

Akar Masalah

-2

-3

-4

rendahnya partisipasi

masyarakat dalam olahraga

olahraga belum sepenuhnya
menjadi budaya dan gaya
hidup

kurangnya kesadaran
masyarakat untuk
berolahraga

Ketersediaan sarana dan
prasarana olahraga belum
sesuai standar

Belum efektifnya
2017, belum tersusun

Pelayanan Kepemudaan

1. minimnya dana
pemeliharaan serta
pembangunan fasilitas
sarana dan prasarana
olahraga yang dikelola
disporapar

Keterbatasan anggaran

implementasi Perpres 66 th

Rencana Aksi Daerah Dalam

Belum berkesinambungan
pembangunan pemuda
dengan lintas sektor

Pembinaan pemuda
masih parsial/sektoral

Tingginya tingkat

kerja (pemuda)

pengangguran terbuka usia

Pandemi covid 19 menjadi
penyebab banyaknya PHK,
terbatasnya lapangan
pekerjaan, rendahnya
ketrampilan pemuda.

kurangnya pemuda
membuka usaha
sendiiri/berwirausaha

rendahnya minat pemuda
berwirausaha

kurangnya ketrampilan,
kurangnya kreativitas,
kurangnya permodalan,

Rendahnya pengembangan
destinasi wisata

fasilitas aksesbilitas,
atraksi dan amenity
pariwisata belum
memadai, Ketidakpastian
investasi dan iklim bisnis

belum optimalnya peran

pengembangan desa wisata

kelompok sadar wisata dalam

belum optimalnya
pemberdayaan POKDARWIS

Pokdarwis yang masih
baru terbentuk dan
masih minim

pembinaan
belum berkembangnya rendahnya pemberdayaan Belum ada roadmap
ekonomi kreatif ekonomi kreatif pengembangan

ekonomi kreatif

Kurangnya promosi pariwisata
yang sinergis dan kolaboratif

belum melibatkan peran OPD
dalam promosi pariwisata

masih sedikitnya tenaga kerja
pariwisata yang tersertifikasi

Sedikitnya tenaga kerja
bidang pariwisata mengurusi
sertifikasi

Biaya sertifikasi mahal
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No

Masalah Pokok Masalah Akar Masalah

-2 -3 -4

Daya tarik Wisata di
Jombang yang belum
banyak dikenal

3.2

ISU STRATEGIS
Telaahan Renstra K/L dan Renstra Perangkat Daerah Provinsi

Sasaran Strategis Kementerian Pariwisata Tahun 2020-2024 adalah

sebagai berikut :

1.

Meningkatnya kontribusi pariwisata dan ekonomi kreatif terhadap

ketahanan ekonomi;

2. Meningkatnya nilai tambah ekonomi kreatif nasional,

3. Meningkatnya kualitas dan jumlah wisatawan.

4. Meningkatnya daya saing destinasi dan industri pariwisata

nasional

5. Tersedianya produk pariwisata sesuai kebutuhan

6. Bertumbuhnya investasi dan akses pembiayaan sektor pariwisata

dan ekonomi kreatif nasional

Terlindunginya  kekayaan intelektual bidang pariwisata
dan ekonomi kreatif

Teselenggaranya regulasi pariwisata dan ekonomi kreatif
berbasis kajian

Tersedianya data dan informasi hasil kajian sesuai kebutuhan
pariwisata dan ekonomi kreatif

10.Meningkatnya kualitas dan kuantitas SDM kepariwisataan

dan ekonomi kreatif

11.Terwujudnya reformasi birokrasi kementerian Pariwisata dan

Ekonomi Kreatif menuju birokrasi yang profesional

Dalam Renstra Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Provinsi Jawa Timur

disebutkan sasarannya adalah :

1.

Meningkatkan kunjungan wisatawan

2. Meningkatkan kontribusi ekonomi kepariwisataan.
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Sedangkan di bidang pemuda dan olahraga, rumusan Tujuan

Kementerian Pemuda dan Olahraga untuk mendukung upaya

pencapaian visi dan misi Kementerian Pemuda dan Olahraga adalah

sebagai berikut:

1. Terwujudnya pemuda yang beriman dan bertakwa kepada Tuhan
Yang Maha Esa,berakhlak mulia, sehat, cerdas, kreatif, inovatif,
mandiri, demokratis, bertanggung jawab, berdaya saing, serta
memiliki jiwa kepemimpinan, kewirausahaan,kepeloporan, dan
kebangsaan berdasarkan Pancasila dan Undang-Undang Dasar
Negara Republik Indonesia Tahun 1945 dalam kerangka Negara
Kesatuan Republik Indonesia.

2. Memelihara dan meningkatkan kesehatan dan kebugaran, prestasi,
kualitas manusia, menanamkan nilai moral dan akhlak mulia,
sportivitas, disiplin, mempererat dan membina persatuan dan
kesatuan bangsa, memperkukuh ketahanan nasional, serta
mengangkat harkat, martabat, dan kehormatan bangsa.

3. Terwujudnya aparatur Kementerian Pemuda dan Olahraga yang
profesional dan berkinerja tinggi.

Untuk mencapai tujuan di atas, Kementerian Pemuda dan Olahraga

memiliki sasaran yang ingin dicapai yaitu:

1. Terwujudnya pemuda yang berdaya saing, berbudaya, dan
berideologi Pancasila melalui pemberdayaan dan pengembagan
pemuda

2. Meningatnya partisipasi masyarakat berolahraga dan meningkatna
prestasi olahraga

3. Terwujudnya Kemenpora yang berkinerja tinggi dan akuntabel

Sedangkan dalam renstra Dinas Kepemudaan dan Olahraga Jawa
Timur terdapat sasaran sebagai berikut :

1. Meningkatnya pemuda terampil dan mandiri yang berdaya saing
2. Meningkatnya pemuda berwawasan kebangsaan

3. Meningkatnya KuantitasPembibitan Atlit Pelajar

4. Meningkatnya Kualitas Pembinaan Atlit Pelajar
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5. Meningkatnya masyarakat yang bugar melalui pengembangan
pembudayaan olahraga

Ditinjau dari perencanaan pembangunan
Kementerian/Lembaga, dalam hal ini Kementerian Pemuda dan
Olahraga, dapat diperoleh sasaran pembangunannya adalah Pemuda
Maju, yaitu pemuda yang berkarakter, berkapasitas dan berdaya saing.
Sedangkan dalam rencana pembangunan Kementerian Pariwisata
terdapat sasaran : meningkatkan kualitas dan kuantitas destinasi wisata.
Sasaran Jangka Menengah Renstra K/L tersebut kemudian dijadikan
acuan untuk masukan dalam perumusan rencana pembangunan Dinas
Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata Kabupaten Jombang. Dengan
memperhatikan analisa Renstra K/L, dimaksudkan untuk menjaga
kesinambungan arah pembangunan yang direncanakan Dinas
Kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata Kabupaten Jombang agar tetap
sejalan dengan pembangunan bidang Kepemudaan yang dilaksanakan
K/L. Pembinaan pemuda sesuai Undang-Undang adalah melakukan
penyandaran, pemberdayaan, dan pengembangan. 3 hal pokok dalam
pembinaan pemuda tersebut menjadi dasar dalam merencanakan
program kegiatan yang disusun oleh Dinas Kepemudaan, Olahraga Dan
Pariwisata Kabupaten Jombang, bertujuan untuk pembinaan pemuda.

Proses penyadaran dilakukan untuk memberikan pemahaman
kepada pemuda dan memberikan pembekalan agar pemuda mampu
untuk mengambil sikap terhadap kondisi lingkungan sekitar. Setelah
melalui  proses penyadaran, pemuda mendapatkan proses
pemberdayaan untuk membangkitkan potensi yang dimiliki sehingga
mampu berperan aktif dan terlibat dalam peningkatan ekonomi
kerakyatan. Dengan potensi yang dimilikinya, pemuda memasuki fase
berikutnya yaitu proses pengembangan, dimana kompetensi pemuda
dilengkapi dengan pengembangan jiwa keteladanan, jiwa kemandirian
dan jiwa kepeloporan untuk menjadi pemuda yang berkarakter,
berkapasitas dan berdaya saing.

Dibidang olahraga, Renstra K/L menetapkan sasarannya untuk
mewujudkan Atlit Elit Dunia.Atlit yang mampu membela kebanggaan

bangsa dan negara di kompetisi tingkat internasional. Mempersiapkan
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atlit untuk memiliki prestasi tingkat dunia membutuhkan tahap-tahap
yang saling terkait satu dengan yang lain. Tahapan pembinaan dan
peningkatan prestasi ini dilakukan dengan program latihan yang
berkesinambungan dari tingkat pemula, tingkat madya dan tingkat
mabhir. Peningkat prestasi atlit diawali dengan program pembibitan untuk
menggali atlit potensial yang akan dibina melalui program pembinaan
prestasi. Untuk lebih mengoptimalkan program peningkatan prestasi atlit
dibutuhkan sentuhan IPTEK olahraga.lPTEK olahraga yang melibatkan
berbagai pihak terkait diantaranya pakar olahraga dan pelatih yang
berkompeten.

Sebagai ajang untuk menguji prestasi hasil latihan
diselenggarakan kompetisi multi event, baik ditingkat provinsi maupun
nasional. Dalam proses pengukuran prestasi perlu adanya program
tryout untuk mengukur prestasi atlit dievent internasional. Ukuran
tersebut dijadikan pedoman untuk capaian terget prestasi atlet yang
dipersiapkan selama proses latihan.Selain prestasi secara teknis, atlit
perlu dibekali dengan persiapan mental. Pembentukan karakter atlit
akan mewujudkan atlit yang berkelas dunia yang masih memiliki
karakter dan budaya Indonesia.

Di bidang pariwisata, pembangunan pariwisata merujuk pada
renstra dinas kebuadayaan dan pariwisata jawa tlmur, sasarannya
adalah meningkatkan kunjungan wisata dan kontribusi ekonomi
pariwisata yang juga selaras dengan sasaran strategis kementian
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif. Maka hal ini menjadi acuan Dinas
Kepemudaan, Olahraga Dan pariwisata kabupaten Jombang
mengarahkan pembangunan pariwisata pada kualitas destinasi dan juga

ekonomi pariwisata.

Penentuan Isu-isu Strategis

Penelaahan faktor-faktor dari pelayanan Dinas Kepemudaan,
Olahraga Dan Pariwisata Kabupaten Jombang yang mempengaruhi dan
menyelesaikan permasalahan pembangunan kepemudaan, olahraga dn
pariwisata di Kabupaten Jombang, dimana permasalahan tersebut
terurai dimasyarakat sehingga dapat dirangkai menjadi suatu isu
strategis melalui proses peninjauan dari:
1. gambaran pelayanan SKPD;
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2. sasaran jangka menengah pada Renstra K/L;
3. sasaran jangka menengah dari Renstra Dinas Pemuda, Olahraga
dan Pariwisata Kabupaten Jombang;

Untuk dapat merumuskan isu strategis Dinas Kepemudaan,
Olahraga Dan Pariwisata Kabupaten Jombang, perlu beberapa tahapan
yang terkait dengan unsur-unsur pendukung pelaksanaan
pembangunan secara umum.

Dari berbagai identifikasi yang telah dilakukan, maka dapat
disimpulkan bahwa isu strategis yang dapat diangkat adalah sebagai
berikut.

1. Mewujudkan masyarakat Jombang yang bugar dengan gemar
berolahraga

2. Optimalisasi pembinaan olahraga prestasi pelajar dan mahasiswa
(PPLP) dan (PPLM)

3. Peningkatan Sarana Dan Prasarana Olahraga
Peningkatan peran-serta pemuda dalam pembangunan
Peningkatan wawasan dan kepeloporan pemuda dalam
meningkatkan karakter bangsa

6. Peningkatan partisipasi masyarakat dalam pembudayaan dan
pemassalan olahraga

7. Pembinaan dan peningkatan partisipasi penyandang disabilitas

8. Peningkatan prestasi olahraga

9. Penghargaan pada atlit berprestasi

10. Peningkatan pengelolaan destinasi wisata

11. Penyediaan sarana dan prasarana destinasi wisata

12. Pemberdayaan masyarakat dalam pengelolaan destinasi wisata

13. Pengembangan ekonomi kreatif

14. Peningkatan pemasaran pariwisata

15. Penguatan data dan informasi wisata
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BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN

4.1 Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Perangkat Daerah

Tujuan merupakan implementasi dari pernyataan misi yang
akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu 1 (satu) sampai
dengan 5 (lima) tahun. Dengan tujuan ini Dinas Kepemudaan,
Olahraga dan Pariwisata Kabupaten Jombang telah menetapkan
sasaran, dengan mempertimbangkan sumber daya dan kemampuan
yang dimiliki serta faktor-faktor yang mempengaruhi pencapaiannya.

Untuk dapat merumuskan tujuan yang tepat, maka perlu juga
mengacu pada tujuan Pembangunan dalam RPD Kabupaten Jombang
Tahun 2024-2026. Ini perlu dilakukan agar tujuan Dinas Kepemudaan,
Olahraga dan Pariwisata Kabupaten Jombang sejalan dengan tujuan
Pembangunan pada RPD Kabupaten Jombang Tahun 2024 - 2026.

Tabel TC.25
TUJUAN DAN SASARAN JANGKA MENENGAH PELAYANAN
PERANGKAT DAERAH
INDIKATOR TARGET KINERJA TUJUAN/SASARAN
NO. TUJUAN SASARAN TUJUAN/SASARAN PADA TAHUN KE-
2024 2025 2026
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
Meningkatn Indeks Reformasi 69 72 75
ya Birokrasi
1 | Akuntabilitas

dan Kinerja
Birokrasi

Meningkatny | Nilai Evaluasi AKIP 73 74 75

a Perangkat daerah

Akuntabilitas

dan Kinerja

Perangkat

Daerah
Tujuan : Indeks Pembangunan 56 57 57

5 Meningkatn Pemuda

ya Derajat
Pendidikan
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INDIKATOR TARGET KINERJA TUJUAN/SASARAN
NO. TUJUAN SASARAN TUJUAN/SASARAN PADA TAHUN KE-
2024 2025 2026
-1 -2 -3 -4 -5 -6 -7
melalui
peningkatan
kualitas
pemuda
Terwujudnya | Tingkat partisipasi 13 14 15
pemuda yang | pemuda dalam
berdaya organisasi
saing, kepemudaan dan
berbudaya organisasi sosial
dan kemasysrkatan
berideologi
Pancasila
melalui
pemberdayaa
n dan
pengemban
pemuda
Meningkatn Jumlah atlit 45 55 70
ya Dearajat berprestasi Tk.
Kesehatan Kabupaten, Provinsi
melalui Dan Nasional
3 peningkatan
daya saing
olahraga
Peningkatan | Jumlah perolehan 60 75 95
perolehan medali
jumlah
medali
Meningkatn Prosentase 5 6,5 8
4 ya peningkatan jumlah
Kunjungan kunjungan wisata
Wisata
Meningkatny | Jumlah pengunjung 1.500.000 | 1.597.000 | 2.106.000
a jumlah wisata (Wisman dan
kunjungan Wisnus)
wisata
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4.2 Cascading Kinerja

NAMA PD : DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG

URUSAN : 1. KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

2. PARIWISATA
INDIKATO
TUJUAN INDIKATO SASARAN R INDIKATO INDIKATO INDIKATOR INDIKATO SUB INDIKATOR
RPD R TUJUAN RPD SASARAN TUJUAN R TUJUAN SASARAN R PROGRAM PROGRAM KEGIATAN R KEGIATAN SUB
RPD RPD SASARAN KEGIATAN KEGIATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Meningkatk | Indeks Meningkat | Indeks Meningkat | Indeks Meningkat | Nilai PROGRAM | Presentase Perencanaa | Jumlah Penyusunan | Jumlah
an Tata Good nya Reformasi | nya Reformasi | nya Evaluasi PENUNJA pemenuhan | n, dokumen Dokumen Dokumen
Kelola Governanc | Akuntabilit | Birokrasi Akuntabilit | Birokrasi Akuntabilit | AKIP NG pelayanan Penganggara | Perencana | Perencanaan | Perencanaa
Pemerintaha | e (IGG) as dan (IRB) as dan (IRB) as dan Perangkat | URUSAN administrasi | n, dan an, Perangkat n
nyang Kinerja Kinerja Kinerja daerah PEMERINT | perkantoran | Evaluasi pengangga | Daerah Perangkat
Profesional, Birokrasi Birokrasi Perangkat AHAN Kinerja ran, dan Daerah
Akuntabel, Daerah DAERAH Perangkat evaluasi
Inovatif, KABUPATE Daerah Kinerja PD
Transparan, N/KOTA yang
dan Efektif tersusun
serta sesuai
Penyelengga aturan
raan
Digitalisasi
Layanan
Publik
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INDIKATO
TUJUAN INDIKATO SASARAN R INDIKATO INDIKATO INDIKATOR INDIKATO SuUB INDIKATOR
RPD R TUJUAN RPD SASARAN TUJUAN R TUJUAN SASARAN R PROGRAM PROGRAM KEGIATAN R KEGIATAN SUB
RPD RPD SASARAN KEGIATAN KEGIATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Koordinasi Jumlah
dan Laporan
Penyusunan | Capaian
Laporan Kinerja dan
Capaian Ikhtisar
Kinerja dan Realisasi
Ikhtisar Kinerja SKPD
Realisasi dan Laporan
Kinerja SKPD | Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar
Realisasi
Kinerja SKPD
Administrasi | Persentase | Penyediaan Jumlah
Keuangan Pencairan Gaji dan orang yang
Perangkat gaji dan Tunjangan menerima
Daerah tunjangan | ASN gaji dan
ASN tepat tunjangan
waktu ASN
Persentase | Pelaksanaan | Jumlah
laporan Penatausaha | Dokumen
keuangan an dan Penatausah
yang Pengujian/V | aan dan
tersusun erifikasi Pengujian/V
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INDIKATO
TUJUAN INDIKATO SASARAN R INDIKATO INDIKATO INDIKATOR INDIKATO SUB INDIKATOR
RPD R TUJUAN RPD SASARAN TUJUAN R TUJUAN SASARAN R PROGRAM PROGRAM KEGIATAN R KEGIATAN SUB
RPD RPD SASARAN KEGIATAN KEGIATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
sesuai Keuangan erifikasi
aturan SKPD Keuangan
SKPD
Koordinasi Jumlah
dan Laporan
Penyusunan | Keuangan
Laporan Akhir Tahun
Keuangan SKPD dan
Akhir Tahun | Laporan
SKPD Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Akhir Tahun
SKPD
Koordinasi Jumlah
dan Laporan
Penyusunan | Keuangan
Laporan Bulanan/Tri
Keuangan wulanan/Se
Bulanan/Tri mesteran
wulanan/Se | SKPD dan
mesteran Laporan
SKPD Koordinasi
Penyusunan
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INDIKATO
TUJUAN INDIKATO SASARAN R INDIKATO INDIKATO INDIKATOR INDIKATO SuUB INDIKATOR
RPD R TUJUAN RPD SASARAN TUJUAN R TUJUAN SASARAN R PROGRAM PROGRAM KEGIATAN R KEGIATAN SUB
RPD RPD SASARAN KEGIATAN KEGIATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Laporan
Keuangan
Bulanan/Tri
wulanan/Se
mesteran
SKPD
Administrasi | Persentase | Penyediaan Jumlah
Umum Pemenuha | Komponen Paket
Perangkat n Instalasi Komponen
Daerah Pelayanan | Listrik/Pener | Instalasi
Administra | angan Listrik/Pener
si Bangunan angan
Perkantora | Kantor Bangunan
n Kantor
yang
Disediakan
Penyediaan | Jumlah
Peralatan Paket
dan Peralatan
Perlengkapa | dan
n Kantor Perlengkapa
n
Kantor yang
Disediakan
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INDIKATO
TUJUAN INDIKATO SASARAN R INDIKATO INDIKATO INDIKATOR INDIKATO SuUB INDIKATOR
RPD R TUJUAN RPD SASARAN TUJUAN R TUJUAN SASARAN R PROGRAM PROGRAM KEGIATAN R KEGIATAN SUB
RPD RPD SASARAN KEGIATAN KEGIATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Penyediaan | Jumlah
Bahan Paket
Logistik Bahan
Kantor Logistik
Kantor
yang
Disediakan
Penyediaan | Jumlah
Barang Paket
Cetakan dan | Barang
Penggandaa | Cetakan dan
n Penggandaa
n
yang
Disediakan
Penyediaan | Jumlah
Bahan Dokumen
Bacaan Bahan
dan Bacaan dan
Peraturan Peraturan
Perundang- Perundang-
undangan Undangan
yang
Disediakan
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INDIKATO
TUJUAN INDIKATO SASARAN R INDIKATO INDIKATO INDIKATOR INDIKATO SuUB INDIKATOR
RPD R TUJUAN RPD SASARAN TUJUAN R TUJUAN SASARAN R PROGRAM PROGRAM KEGIATAN R KEGIATAN SUB
RPD RPD SASARAN KEGIATAN KEGIATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Penyelengga | Jumlah
raan Laporan
Rapat Penyelengga
Koordinasi raan
dan Rapat
Konsultasi Koordinasi
SKPD dan
Konsultasi
SKPD
Penatausaha | Jumlah
an Arsip Dokumen
Dinamis Penatausah
pada SKPD aan Arsip
Dinamis
pada SKPD
Pengadaan Persentase | Pengadaan Jumlah Unit
Barang realisasi Kendaraan Kendaraan
Milik pengadaan | Perorangan Perorangan
Daerah sarana dan | Dinas atau Dinas atau
Penunjang prasarana Kendaraan Kendaraan
Urusan aparatur Dinas Dinas
Pemerintah Jabatan Jabatan
Daerah yang
Disediakan
Pengadaan Jumlah Unit
Kendaraan Kendaraan
Dinas Dinas
Operasional | Operasional
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INDIKATO
TUJUAN INDIKATO SASARAN R INDIKATO INDIKATO INDIKATOR INDIKATO SUB INDIKATOR
RPD R TUJUAN RPD SASARAN TUJUAN R TUJUAN SASARAN R PROGRAM PROGRAM KEGIATAN R KEGIATAN SUB
RPD RPD SASARAN KEGIATAN KEGIATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
atau atau
Lapangan Lapangan
yang
Disediakan
Pengadaan Jumlah Unit
Sarana dan | Sarana dan
Prasarana Prasarana
Gedung Gedung
Kantor atau Kantor atau
Bangunan Bangunan
Lainnya Lainnya
yang
Disediakan
Penyediaan Persentase | Penyediaan | Jumlah
Jasa pemenuha | Jasa Laporan
Penunjang n Komunikasi, | Penyediaan
Urusan penunjang | Sumber Jasa
Pemerintaha | urusan Daya Air dan | Komunikasi,
n Daerah pemerinta | Listrik Sumber
h daerah Daya Air dan
Listrik yang
Disediakan
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INDIKATO
TUJUAN INDIKATO SASARAN R INDIKATO INDIKATO INDIKATOR INDIKATO SuUB INDIKATOR
RPD R TUJUAN RPD SASARAN TUJUAN R TUJUAN SASARAN R PROGRAM PROGRAM KEGIATAN R KEGIATAN SUB
RPD RPD SASARAN KEGIATAN KEGIATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Penyediaan | Jumlah
Jasa Laporan
Pelayanan Penyediaan
Umum Jasa
Kantor Pelayanan
Umum
Kantor yang
Disediakan
Kegiatan Persentase | Sub Kegiatan | Jumlah
Pemeliharaa | Barang Penyediaan kendaraan
n Barang Milik Jasa perorangan
Milik Daerah | Daerah Pemeliharaa | Dinas atau
Penunjang dalam n, Biaya kendaraan
Urusan kondisi Pemeliharaa | Dinas
Pemerintaha | baik ndan Pajak | Jabatan
n Daerah Kendaraan yang
Perorangan dipelihara
Dinas atau dan
Kendaraan dibayarkan
Dinas pajaknya
Jabatan
Sub Kegiatan | Jumlah
Penyediaan kendaraan
Jasa Dinas
Pemeliharaa | Operasional
n, Biaya atau
Pemeliharaa | Lapangan
n, Pajak, dan | yang
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INDIKATO
TUJUAN INDIKATO SASARAN R INDIKATO INDIKATO INDIKATOR INDIKATO SuUB INDIKATOR
RPD R TUJUAN RPD SASARAN TUJUAN R TUJUAN SASARAN R PROGRAM PROGRAM KEGIATAN R KEGIATAN SUB
RPD RPD SASARAN KEGIATAN KEGIATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Perizinan dipelihara
Kendaraan dan
Dinas dibayarkan
Operasional | pajak dan
atau perijinannya
Lapangan
Sub kegiatan | Jumlah
Pemeliharaa | gedung
n/Rehabilita | kantor dan
si Gedung bangunan
Kantor dan lainnya yang
Bangunan dipelihara/di
Lainnya rehabilitasi
Sub Kegiatan | Jumlah
Pemeliharaa | sarana dan
n/Rehabilita | prasarana
si Sarana gedung
dan kantor atau
Prasarana bangunan
Gedung lainnya yang
Kantor atau | dipelihara/di
Bangunan rehabilitasi
Lainnya
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INDIKATO
TUJUAN INDIKATO SASARAN R INDIKATO INDIKATO INDIKATOR INDIKATO SuUB INDIKATOR
RPD R TUJUAN RPD SASARAN TUJUAN R TUJUAN SASARAN R PROGRAM PROGRAM KEGIATAN R KEGIATAN SUB
RPD RPD SASARAN KEGIATAN KEGIATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Meningkatk | Indeks Meningkat | Indeks Meningkat | Indeks Terwujudn | Tingkat PROGRAM | pertumbuha | Penyadaran, | Jumlah Koordinasi, Jumlah
an kualitas Pembangu | nya Pendidikan | kan Pembangu | ya pemuda | partisipasi | PENGEMB | n pemuda Pemberdaya | pemuda Sinkronisasi Wirausaha
SDM yang nan Derajat kualitas nan yang pemuda ANGAN yang an, dan yang dan Pemuda
Unggul dan Manusia Pendidikan Pemuda Pemuda berdaya dalam KAPASITA | dikembangk | Pengemban | diberdayak | Penyelengga | Kabupaten/
Berdaya (IPM) dan saing, organisasi S DAYA an kapastas | gan Pemuda | andan raan Kota dari
Saing Kesehatan berbudaya | kepemuda | SAING daya dan dikembang | Peningkatan | Seluruh
dan an dan KEPEMUD | saingnya Kepemudaa | kan Kapasitas Kecamatan
berideolog | organisasi | AAN n Terhadap kapasitas Daya Saing yang
i Pancasila | sosial Pemuda daya Wira Usaha | Ditingkatkan
melalui kemasysrk Pelopor saingnya Pemula Kapasitas
pemberda | atan Kabupaten/ Daya
yaan dan Kota, Saingnya
pengemba Wirausaha
n pemuda Muda
Pemula, dan
Pemuda
Kader
Kabupaten/
Kota
Pelaksanaan | Jumlah
Koordinasi Dokumen
Strategis Hasil
Lintas Sektor | Koordinasi
Penyelengga | Strategis
raan Lintas Sektor
Pelayanan Penyelengga
Kepemudaa | raan
n Melalui Pelayanan
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INDIKATO
TUJUAN INDIKATO SASARAN R INDIKATO INDIKATO INDIKATOR INDIKATO SuUB INDIKATOR
RPD R TUJUAN RPD SASARAN TUJUAN R TUJUAN SASARAN R PROGRAM PROGRAM KEGIATAN R KEGIATAN SUB
RPD RPD SASARAN KEGIATAN KEGIATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Implementas | Kepemudaa
i Rencana n Melalui
Aksi Implementas
Daerah/RAD | i Rencana
Tingkat Aksi
Kabupaten/K | Daerah/RAD
ota Tingkat
Kabupaten/
Kota
Pemberian Jumlah
Penghargaa | Pemuda
n Pemuda yang
dan Berjasa
Organisasi dan/atau
Pemuda Berprestasi
yang Berjasa | Penerima
dan/atau Penghargaa
Berprestasi n
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA) DINAS KEPEMUDAAN,
OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024
- 2026

INDIKATO
TUJUAN INDIKATO SASARAN R INDIKATO INDIKATO INDIKATOR INDIKATO SuUB INDIKATOR
RPD R TUJUAN RPD SASARAN TUJUAN R TUJUAN SASARAN R PROGRAM PROGRAM KEGIATAN R KEGIATAN SUB
RPD RPD SASARAN KEGIATAN KEGIATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Peningkatan | Jumlah
Kepemimpin | Pemuda
an, yang
Kepeloporan | Ditingkatkan
dan Kapasitasny
Kesukarelaw | a dalam
anan Kepemimpin
Pemuda an,
Kepeloporan
dan
Kesukarelaw
anan
Kabupaten/
Kota dari
Seluruh
Kecamatan
Pemberdaya | Jumlah Peningkatan | Jumlah
an dan organisasi | Kapasitas Dokumen
Pengemban | kepemuda | Pemuda dan | Hasil
gan anyang Organisasi Peningkatan
Organisasi ditingkatka | Kepemudaa | Kapasitas
Kepemudaa n n Organisasi
n Tingkat kapasitasn | Kabupaten/K | Kepemudaa
Daerah ya ota n
Kabupaten/
Kota
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RENCANA STRATEGIS

(RENSTRA)

DINAS KEPEMUDAAN,
OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024

- 2026
INDIKATO
TUJUAN INDIKATO SASARAN R INDIKATO INDIKATO INDIKATOR INDIKATO SUB INDIKATOR
RPD R TUJUAN RPD SASARAN TUJUAN R TUJUAN SASARAN R PROGRAM PROGRAM KEGIATAN R KEGIATAN SUB
RPD RPD SASARAN KEGIATAN KEGIATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
PROGRAM | Prosentase Pembinaan Jumlah Peningkatan | Jumlah
PENGEMB | organisasi dan organisasi | Kapasitas Organisasi
ANGAN pramuka Pengemban | kepramuk | Organisasi Kepramukaa
KAPASITA | yang gan aan yang Kepramukaa | n Tingkat
S berkembang | Organisasi berkemba | n Daerah
KEPRAMU Kepramukaa | ng Tingkat yang
KAAN n Daerah Meningkat
Kapasitasny
a
Pengemban | Jumlah SDM
gan Kepramukaa
Kapasitas n Tingkat
SDM daerah yang
Kepramukaa | meningkat
n kapasitasny
Tingkat a
Daerah
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RENCANA STRATEGIS

(RENSTRA)

DINAS KEPEMUDAAN,
OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024

- 2026
INDIKATO
TUJUAN INDIKATO SASARAN R INDIKATO INDIKATO INDIKATOR INDIKATO SuUB INDIKATOR
RPD R TUJUAN RPD SASARAN TUJUAN R TUJUAN SASARAN R PROGRAM PROGRAM KEGIATAN R KEGIATAN SUB
RPD RPD SASARAN KEGIATAN KEGIATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Meningkatk | Indeks Meningkat | Indeks Meningkat | Jumlah Jumlah PROGRAM | Cakupan Pembinaan Jumlah Koordinasi, Jumlah
an kualitas Pembangu | nya Kesehatan | nya daya atlit Peningkata | perolehan | PENGEMB | pembinaan dan pusat Sinkronisasi | Pusat
SDM yang nan Derajat saing berprestasi | n medali ANGAN olahraga Pengemban | pembinaa dan Pembinaan
Unggul dan Manusia Pendidikan olahraga Tk. perolehan KAPASITA | prestasidan | gan n dan Pelaksanaan | dan
Berdaya (IPM) dan Kabupaten | jumlah S DAYA rekreasi Olahraga pelatihan Pembentuka | Pelatihan
Saing Kesehatan , Provinsi medali SAING Pendidikan olahraga ndan Olahraga
Dan KEOLAHRA pada Jenjang | yang Pengemban | serta
Nasional GAAN Pendidikan mengikuti | gan Pusat Sekolah
yang cabor Pembinaan Olahraga
Menjadi dan yang
Kewenangan Pelatihan Diselenggar
Daerah Olahraga akan oleh
Kabupaten/ serta Masyarakat
Kota Sekolah dan Dunia
Olahraga Usaha yang
yang Dikembangk
Diselenggara | an
kan oleh dan
Dunia
UsahaMasya
rakat
Koordinasi, Jumlah
Sinkronisasi | Sarana dan
dan Prasarana
Pelaksanaan | Olahraga
Penyediaan | Kabupaten/
Sarana dan | Kota
Prasarana yang
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA) DINAS KEPEMUDAAN,
OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024
- 2026

INDIKATO
TUJUAN INDIKATO SASARAN R INDIKATO INDIKATO INDIKATOR INDIKATO SuUB INDIKATOR
RPD R TUJUAN RPD SASARAN TUJUAN R TUJUAN SASARAN R PROGRAM PROGRAM KEGIATAN R KEGIATAN SUB
RPD RPD SASARAN KEGIATAN KEGIATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Olahraga Tersedia
Kabupaten/K | dan
ota Termanfaatk
an
Penyelengga | Jumlah Penyelengga | Jumlah
raan event raan Dokumen
Kejuaraan kejuaraan Kejuaraan Penyelengga
Olahraga olahraga Olahraga raan
Tingkat tingkat Multi Event Kejuaraan
Daerah kabupaten | dan Single Multi
Kabupaten/ | yang Event Event dan
Kota diselengga | Tingkat Single
rakan Kabupaten/K | Event
ota Tingkat
Kabupaten/
Kota
Partisipasi Jumlah
dan Peserta
Keikutsertaa | yang
n dalam | Berpartisipa
Penyelengga | si dalam
raan Kegiatan
Kejuaraan Penyelengga
raan
Kejuaraan
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA) DINAS KEPEMUDAAN,
OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024
- 2026

INDIKATO
TUJUAN INDIKATO SASARAN R INDIKATO INDIKATO INDIKATOR INDIKATO SuUB INDIKATOR
RPD R TUJUAN RPD SASARAN TUJUAN R TUJUAN SASARAN R PROGRAM PROGRAM KEGIATAN R KEGIATAN SUB
RPD RPD SASARAN KEGIATAN KEGIATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Pembinaan Jumlah Pemberian Jumlah
dan olahraga Penghargaa | Olahragawa
Pengemban | prestasi n n
gan yang Olahraga Berprestasi
Olahraga dibina dan | Kabupaten/K | Kabupaten/
Prestasi dikembang | ota Kota yang
kan Menerima
Penghargaa
n
Koordinasi Jumlah
dan Data dan
Sinkronisasi | Informasi
Penyediaan Sektoral
Data dan Olahraga
Informasi yang
Sektoral Tersedia dan
Olahraga Termanfaatk
an
Jumlah Pengemban | Jumlah
organisasi gan Dokumen
olahraga Organisasi Hasil
yang Keolahragaa | Peningkatan
Pembinaan dibinadan | n Kerja Sama
dan dikembang Organisasi
Pengemban | kab Keolahragaa
gan n
Organisasi Kabupaten/
Olahraga Kota
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RENCANA STRATEGIS

(RENSTRA)

DINAS KEPEMUDAAN,
OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024

- 2026
INDIKATO
TUJUAN INDIKATO SASARAN R INDIKATO INDIKATO INDIKATOR INDIKATO SuUB INDIKATOR
RPD R TUJUAN RPD SASARAN TUJUAN R TUJUAN SASARAN R PROGRAM PROGRAM KEGIATAN R KEGIATAN SUB
RPD RPD SASARAN KEGIATAN KEGIATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Pembinaan Jumlah Penyelengga | Jumlah
dan olahraga raan, Dokumen
Pengemban | rekreasi Pengemban | Hasil
gan yang gan dan Penyelengga
Olahraga dibina dan | Pemasalan raan,
Rekreasi dikembang | Festival dan | Pengemban
kan Olahraga gan dan
Rekreasi Pemasalan
Festival
dan
Olahraga
Rekreasi
Pemanfaata | Jumlah
n Dokumen
Olahraga Hasil
Tradisional Penyelengga
dalam raan
Masyarakat | Olahraga
Tradisional
di
Masyarakat
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RENCANA STRATEGIS

(RENSTRA)

DINAS KEPEMUDAAN,
OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024

- 2026
INDIKATO
TUJUAN INDIKATO SASARAN R INDIKATO INDIKATO INDIKATOR INDIKATO SuUB INDIKATOR
RPD R TUJUAN RPD SASARAN TUJUAN R TUJUAN SASARAN R PROGRAM PROGRAM KEGIATAN R KEGIATAN SUB
RPD RPD SASARAN KEGIATAN KEGIATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Meningkatk | Pertumbu Meningkat | Persentase | Meningkat | Prosentase | sasaran: Jumlah PROGRAM | Cakupan Pemasaran Jumlah Penguatan Jumlah
an daya han nya Peningkata | kan peningkata | Meningkat | pengunjun | PEMASAR | destinasi Pariwisata event Promosi Dokumen
saing dan Ekonomi Kunjungan | n Kunjungan | njumlah nya jumlah | g wisata AN wisata yang | Dalam dan promosi Melalui Hasil
pemerataan Wisata Kunjungan | Wisata kunjungan | kunjungan | (Wisman PARIWISA | dipromosika | Luar Negeri | pariwisata | Media Penguatan
ekonomi Wisatawan wisata wisata dan TA n Daya Tarik, Cetak, Promosi
melalui Wisnus) Destinasi Elektronik, Melalui
pemantapan dan dan Media Media
kualitas Kawasan Lainnya Baik | Cetak,
infrastruktur Strategis Dalam dan Elektronik,
berkelanjuta Pariwisata Luar Negeri dan Media
nyang Kabupaten/ Lainnya Baik
mendorong Kota Dalam dan
pengemban Luar Negeri
gan
agrobisnis
dan sektor
unggulan
lainnya
Fasilitasi Jumlah
Kegiatan Laporan
Pemasaran Kegiatan
Pariwisata Pemasaran
Baik Pariwisata
Dalam Baik Dalam
dan  Luar | dan Luar
Negeri Negeri
Pariwisata
Kabupaten/K
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RENCANA STRATEGIS

(RENSTRA)

DINAS KEPEMUDAAN,
OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024

- 2026
INDIKATO
TUJUAN INDIKATO SASARAN R INDIKATO INDIKATO INDIKATOR INDIKATO SuUB INDIKATOR
RPD R TUJUAN RPD SASARAN TUJUAN R TUJUAN SASARAN R PROGRAM PROGRAM KEGIATAN R KEGIATAN SUB
RPD RPD SASARAN KEGIATAN KEGIATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
ota
Penyediaan | Jumlah
Data dan Dokumen
Penyebaran | Hasil
Informasi Pelaksanaan
Pariwisata Penyediaan
Kabupaten/K | Data dan
ota, Baik Penyebaran
Dalam dan Informasi
Luar Negeri Pariwisata
Kabupaten/
Kota, Baik
Dalam dan
Luar Negeri
Monitoring Jumlah
dan Dokumen
Evaluasi Hasil
Pengemban Monitoring
gan dan Evaluasi
Pemasaran Pengemban
Pariwisata gan
Pemasaran
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RENCANA STRATEGIS

(RENSTRA)

DINAS KEPEMUDAAN,
OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024

- 2026
INDIKATO
TUJUAN INDIKATO SASARAN R INDIKATO INDIKATO INDIKATOR INDIKATO SuUB INDIKATOR
RPD R TUJUAN RPD SASARAN TUJUAN R TUJUAN SASARAN R PROGRAM PROGRAM KEGIATAN R KEGIATAN SUB
RPD RPD SASARAN KEGIATAN KEGIATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Pariwisata
Meningkatk | Pertumbu Meningkat | Persentase | Meningkat | Prosentase | sasaran : Jumlah PROGRAM | Prosentase Pengelolaan | Jumlah Penetapan Jumlah
an daya han nya Peningkata | kan peningkata | Meningkat | pengunjun | PENINGKA | daya tarik Destinasi destinasi Destinasi Destinasi
saing dan Ekonomi Kunjungan | n Kunjungan | njumlah nya jumlah | g wisata TAN destinasi Pariwisata pariwisata | Pariwisata Pariwisata
pemerataan Wisata Kunjungan | Wisata kunjungan | kunjungan | (Wisman DAYA pariwisata yang Kabupaten/K | Kabupaten/
ekonomi Wisatawan wisata wisata dan TARIK yang berkemba | ota Kota
melalui Wisnus) DESTINASI | berkembang ng yang
pemantapan PARIWISA Ditetapkan
kualitas TA
infrastruktur
berkelanjuta
nyang
mendorong
pengemban
gan
agrobisnis
dan sektor
unggulan
lainnya
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA) DINAS KEPEMUDAAN,
OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024
- 2026

INDIKATO
TUJUAN INDIKATO SASARAN R INDIKATO INDIKATO INDIKATOR INDIKATO SuUB INDIKATOR
RPD R TUJUAN RPD SASARAN TUJUAN R TUJUAN SASARAN R PROGRAM PROGRAM KEGIATAN R KEGIATAN SUB
RPD RPD SASARAN KEGIATAN KEGIATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Pengadaan/ | Jumlah
Pemeliharaa | Sarana dan
n/Rehabilita | Prasarana
si  Sarana | Pengelolaan
dan Destinasi
Prasarana Pariwisata
dalam Kabupaten/
Pengelolaan | Kota yang
Destinasi Tersedia dan
Pariwisata Terpelihara
Kabupaten/K
ota
Monitoring Jumlah
dan Evaluasi | Dokumen
Pengelolaan | Hasil
Destinasi Monitoring
Pariwisata dan Evaluasi
Kabupaten/K | Pengelolaan
ota Destinasi
Pariwisata
Kabupaten/
Kota
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RENCANA STRATEGIS

(RENSTRA)

DINAS KEPEMUDAAN,
OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024

- 2026
INDIKATO
TUJUAN INDIKATO SASARAN R INDIKATO INDIKATO INDIKATOR INDIKATO SuUB INDIKATOR
RPD R TUJUAN RPD SASARAN TUJUAN R TUJUAN SASARAN R PROGRAM PROGRAM KEGIATAN R KEGIATAN SUB
RPD RPD SASARAN KEGIATAN KEGIATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Pemberdaya | Jumlah
an Laporan
Masyarakat | Hasil
dalam Pemberdaya
Pengelolaan | an
Destinasi Masyarakat
Pariwisata dalam
Kabupaten/K | Pengelolaan
ota Destinasi
Pariwisata
Kabupaten/
Kota
PROGRAM | Prosentase Pelaksanaan | Jumlah Fasilitasi Jumlah SDM
PENGEMB | SDM Peningkatan | Sumber Pengemban | Ekonomi
ANGAN Pariwisata Kapasitas Daya gan Kreatif yang
SUMBER yang Sumber Manusia Kompetensi | Mengikuti
DAYA bersertifikasi | Daya Pariwisata | Sumber Fasilitasi
PARIWISA Manusia dan Daya Pengemban
TA DAN Pariwisata Ekonomi Manusia gan
EKONOMI dan Kreatif Ekonomi Kompetensi
KREATIF Ekonomi yang Kreatif Sumber
Kreatif ditingkatka Daya
Tingkat n Manusia
Dasar kapasitasn Ekonomi
ya Kreatif
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RENCANA STRATEGIS

(RENSTRA)

DINAS KEPEMUDAAN,
OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024

- 2026
INDIKATO
TUJUAN INDIKATO SASARAN R INDIKATO INDIKATO INDIKATOR INDIKATO SUB INDIKATOR
RPD R TUJUAN RPD SASARAN TUJUAN R TUJUAN SASARAN R PROGRAM PROGRAM KEGIATAN R KEGIATAN SUB
RPD RPD SASARAN KEGIATAN KEGIATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Fasilitasi Jumlah
Sertifikasi Orang
Kompetensi yang
bagi Tenaga | Mengikuti
Kerja Bidang | Fasilitasi
Pariwisata Sertifikasi
Kompetensi
bagi Tenaga
Kerja Bidang
Pariwisata
Pengemban | Jumlah SDM
gan Pariwisata
Kapasitas yang
SDM Dikembangk
Pariwisata an
Berbasis Kapasitasny
SKKNI a
Berdasarkan
pada SKKNI
Fasilitasi Jumlah
Proses Laporan
Kreasi, Hasil
Produksi, Fasilitasi
Distribusi Proses
Konsumsi Kreasi,
dan Produksi,
Konservasi Distribusi
Ekonomi Konsumesi,
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RENCANA STRATEGIS

(RENSTRA)

DINAS KEPEMUDAAN,
OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024

- 2026
INDIKATO
TUJUAN INDIKATO SASARAN R INDIKATO INDIKATO INDIKATOR INDIKATO SUB INDIKATOR
RPD R TUJUAN RPD SASARAN TUJUAN R TUJUAN SASARAN R PROGRAM PROGRAM KEGIATAN R KEGIATAN SUB
RPD RPD SASARAN KEGIATAN KEGIATAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Kreatif dan
Konservasi
Ekonomi
Kreatif
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA) DINAS KEPEMUDAAN,
OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024
- 2026

BAB V
STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Perumusan strategi dan kebijakan Dinas Kepemudaan, Olahraga
dan Pariwisata Kabupaten Jombang dalam 3 (tiga) tahun ke depan
merupakan tahapan lanjutan guna mencapai tujuan dan sasaran jangka
menengah Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Jombang, yang
selaras dengan strategi dan kebijakan daerah serta rencana program prioritas
dalam rancangan awal RPD Kabupaten Jombang. Strategi dan kebijakan
jangka menengah Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kabupaten
Jombang menunjukkan bagaimana cara Dinas Kepemudaan, Olahraga dan
Pariwisata Kabupaten Jombang mencapai tujuan, sasaran jangka menengah
Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Jombang, dan target kinerja
hasil (outcome) program prioritas RPD yang menjadi tugas dan fungsi Dinas
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Jombang. Strategi dan kebijakan
dalam Renstra Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kabupaten
Jombang ini selanjutnya menjadi dasar perumusan kegiatan Dinas
Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kabupaten Jombang dan merupakan
bagian dari program prioritas RPD yang menjadi tugas dan fungsi Dinas
Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Jombang.

Dalam  perumusan ~ Strategi ~ Pembangunan perlu  juga
memperhatikan kesesuaian dengan Strategi Pembangunan Kabupaten
Jombang, yang tertuang didalam RPD Tahun 2024-2026. Kesesuaian ini
akan memberikan suatu nilai tambah bagi pelaksanaan Arah Kebijakan Dinas
Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kabupaten Jombang yang tercermin
dalam Program-Program Kegiatan yang digagasnya. Kesesuaian tersebut
akan memberikan kemudahan bagi dinas untuk menjalankan kegiatan-
kegiatannya, sehingga hasil kegiatan akan bersinggungan dengan Program-

Program Kegiatan Pembangunan Kabupaten Jombang.

Berikut ini perumusan Arah Kebijakan sebagai panduan kinerja
Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kabupaten Jombang:
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- 2026

RENCANA STRATEGIS
OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024

(RENSTRA)

DINAS KEPEMUDAAN,

Tujuan RPD :

Tabel TC.26
Tujuan, Sasaran, Strategi Dan Kebijakan

1. Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan yang Profesional, Akuntabel,

Inovatif, Transparan, dan Efektif serta Penyelenggaraan Digitalisasi

Layanan Publik

Meningkatkan kualitas SDM yang Unggul dan Berdaya Saing

Meningkatkan daya saing dan pemerataan ekonomi melalui pemantapan

kualitas infrastruktur berkelanjutan yang mendorong pengembangan

agrobisnis dan sektor unggulan lainnya

Tujuan

Sasaran

Strategi

Arah Kebijakan

Meningkatnya
Akuntabilitas dan
Kinerja Birokrasi

Meningkatnya
Akuntabilitas dan
Kinerja Perangkat
Daerah

Pembinaan dan
pelatihan aparatur

Peningkatan kualitas
dan kuantitas Aparatur

Tujuan :
Meningkatnya
Derajat
Pendidikan
melalui
peningkatan
kualitas pemuda

Terwujudnya pemuda
yang berdaya saing,
berbudaya dan
berideologi Pancasila
melalui pemberdayaan
dan pengemban
pemuda

Pelatihan dan
pembinaan pemuda
dan organisasi
kepemudaan

Pembinaan dan
pelatihan
kewirausahaan bagi
pemuda serta
pembinaan organisasi
kepemudaan

Meningkatnya
Dearajat
Kesehatan
melalui
peningkatan daya
saing olahraga

Peningkatan
perolehan jumlah
medali

Menyediakan sarana
dan prasarana
olahraga yang layak

Peningkatan sarana
dan prasarana
olahraga

Memfasilitasi
peningkatan kualitas
atlit dan pegiat
olahraga

Fasilitasi atlit dan
pegiat olahraga

Meningkatnya
Kunjungan Wisata

Meningkatnya jumlah
kunjungan wisata

Meningkatkan kualitas
pariwisata dan
ekonomi kreatif

Peningkatan kualitas
SDM pariwisata dan
Ekonomi Kreatif

Meningkatkan kegiatan
promosi wisata

Kerjasama dengan
berbagai pihak dalam
promosi pariwisata

Pemberdayaan Pemberdayaan
masyarakat dalam masyarakat dalam
pengelolaan daya tarik | pembangunan
wisata pariwisata
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RENCANA STRATEGIS

- 2026

(RENSTRA) DINAS
OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024

KEPEMUDAAN,

Tujuan

Sasaran

Strategi

Arah Kebijakan

Peningkatan sarana
dan prasarana
pariwisata

Penyediaan sarana dan
prasarana pariwisata

Digitalisasi data dan
nformasi pariwisata

Pengenalan wisata
Jombang melalui
penyediaan informasi
wisata

Perencanaan strategis pembangunan Dinas Kepemudaan,

Olahraga dan Pariwisata Kabupaten Jombang yang disusun seiring dan

sejalan dengan Perencanaan didalam RPD Tahun 2024 - 2026 dalam

kurun waktu 3 (tiga) tahun diharapkan dapat memberikan dampak yang

positif bagi masyarakat, sesuai dengan Indikator Kinerja Utama dan

Indikator Kinerja Daerah yang telah dicanangkan.
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA) DINAS KEPEMUDAAN,
OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024
- 2026

BAB VI
RENCANA PROGRAM, KEGIATAN DAN SUBKEGIATAN
SERTA PENDANAAN

Sebuah perencanaan memiliki dasar atau alasan yang jelas. Dasar
yang digunakan merupakan data-data realistis yang dihimpun dari berbagai
sumber, diantaranya pusat informasi data dari instansi lain, kuisioner hasil
monitoring, analisa data dari evaluasi dan laporan hasil kegiatan. Sumber
data pendukung merupakan masukan dari eksternal maupun internal. Data
eksternal berupa isu strategis dan permasalahan pembangunan. Sedangkan
data internal berupa angka-angka yang berasal dari laporan hasil kegiatan
dan data hasil kuisioner monitoring. Data yang sudah melalui proses evaluasi
dapat dijadikan nilai input dari Indikator Kinerja.

Untuk mempertegas arah pembangunan Dinas Kepemudaan,
Olahraga dan Pariwisata Kabupaten Jombang dirancanglah kebijakan yang
menjadi pedoman dalam penyusunan Program Kegiatan, dimana setiap
Program Kegiatan dijadikan pilar penyangga dalam upaya membangun jalan
untuk mencapai Visi yang telah ditetapkan. Agar proses merumuskan
Program Kegiatan dapat dilakukan dengan tepat, Dinas Kepemudaan,
Olahraga dan Pariwisata Kabupaten Jombang melakukan berbagai upaya
dengan melibatkan semua unsur SDM aparatur yang ada untuk melakukan
tahap demi tahap proses penyusunan Program Kegiatan dan
mempertimbangkan masukan dari berbagai aspek yang terkait, baik langsung
maupun tidak langsung.

Proses perumusan Program, Kegiatan dan Sub kegiatan Dinas
kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata Kabupaten Jombang berpedoman
pada Keputusan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia (Kepmendagri)
050-5889 Tahun 2021 Tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah. Maka merujuk pada Kepmenndagri
tersebut guna mewujudkan tujuan sasaran Dinas Kepemudaan, Olahraga
Dan pariwisata Kabupaten Jombang, telah dirumuskan 7 program, 18

kegiatan dan 51 sub kegiatan seperti nampak tabel berikut ini.
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Tabel TC.27
Rencana Program, Kegiatan, sub Kegiatan Dan Pendanaan Dinas kepemudaan, Olahraga Dan Pariwisata
Kabupaten jombang

Data Satuan Kondisi Kinerja pada
Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan akhir periode Renstra
Indikat pada Perangkat Daerah Unit
ndikator
; Tahun 2024 2025 2026 2026 ;
Tujuan OPD Sasaran Kode Program/Kgglatan/ Program/Kegiatan ( ) Kerja Lokasi
OPD Sub Kegiatan [ Awal Penangu
/Sub Kegiatan p
erencan ng Jawab
e target Rp Target Rp target Rp Target Rp
(2022)
-1 -2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Meningkat Indeks Reformasi Indeks
nya Birokrasi (IRB)
Akuntabilit 69 72 75 75
as dan
Kinerja
Birokrasi
Meningkat Nilai Evaluasi AKIP Nilai 73 74 75
nya Perangkat daerah
Akuntabilit
a§ da.n 75
Kinerja
Perangkat
Daerah
19 | 01 PROGRAM Presentase persen 100 100 100
PENUNJANG pemenuhan 9.205.594.790 8.295.246. 8.355.246. 25.856.088.
URUSAN pelayanan 790 790 100 370
PEMERINTAHAN administrasi
DAERAH perkantoran
KABUPATEN/KOTA
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Data Satuan Kondisi Kinerja pada
Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan akhir periode Renstra
Indikat pada Perangkat Daerah Unit
ndikator
S p Kegiat Tahun 2024 2025 2026 2026 Keri
Tujuan OPD asaran Kode rogram/ (.Egla an/ Program/Kegiatan ( ) era Lokasi
OPD Sub Kegiatan . Awal Penangu
/Sub Kegiatan P
erencan ng Jawab
e target Rp Target Rp target Rp Target Rp
(2022)
-1 -2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2 19 | 01| 201 Perencanaan, Jumlah dokumen dokume 7 7
Penganggaran, Perencanaan, n 32.000.000 32.000.000 32.000.000 96.000.000
dan Evaluasi penganggaran,
Kinerja Perangkat dan evaluasi 21
Daerah Kinerja PD yang
tersusun sesuai
aturan
2 19 | 01 | 201 | 0001 Penyusunan Jumlah dokume 2 2 2
Dokumen Dokumen n dokum 12.000.000 12.000.000 12.000.000 36.000.000
Perencanaan Perencanaan en 6
Perangkat Daerah Perangkat
Daerah
2 19 | 01 | 201 | 0006 Koordinasi dan Jumlah Laporan Laporan D 5 5
Penyusunan Capaian Kinerja lapora 20.000.000 20.000.000 20.000.000 60.000.000
Laporan Capaian dan Ikhtisar n
Kinerja dan Ikhtisar | Realisasi Kinerja
Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan
SKPD Hasil Koordinasi 15
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
2 19 | 01 | 202 Administrasi Persentase persen 100 100 100
Keuangan Pencairan gaji dan 5.612.794.790 5.612.446.7 5.612.446.7 100 16.837.688.
Perangkat Daerah tunjangan ASN 90 90 370
tepat waktu
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Data Satuan Kondisi Kinerja pada
Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan akhir periode Renstra
Indikat pada Perangkat Daerah Unit
Tujuan OPD Sasaran Kode Program/K.egiatan/ Progrr;rT:/aKe()gl}atan Tahun 2024 2025 2026 (2026) Kerja Lokasi
OPD Sub Kegiatan . Awal Penangu
/Sub Kegiatan Perencan ) b
ng Jawa
e target Rp Target Rp target Rp Target Rp
(2022)
-1 -2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2|19 Persentase persen 100 100 100 100
laporan keuangan -
yang tersusun
sesuai aturan
2 |19 | 01 | 202 | 0001 Jumlah orang orang/b 434 434 434 1302
Penyediaan Gaji yang menerima ulan 5.447.446.790 5.447.446.7 5.447.446.7 16.342.340.
dan Tunjangan ASN | gaji dan 90 90 370
tunjangan ASN
2|19 | 01 | 202 | 0003 Pelaksanaan Jumlah Dokumen dokume 4 4 4 12
Penatausahaan dan | Penatausahaan n 150.348.000 150.000.00 150.000.00 450.348.00
Pengujian/Verifikas | dan 0 0 0
i Keuangan SKPD Pengujian/Verifik
asi Keuangan
SKPD
2 |19 | 01 | 202 | 0005 Koordinasi dan Jumlah Laporan Laporan 1 1 1 3
Penyusunan Keuangan Akhir 5.000.000 5.000.000 5.000.000 15.000.000
Laporan Keuangan | Tahun SKPD dan
Akhir Tahun SKPD Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD
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Data Satuan Kondisi Kinerja pada
Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan akhir periode Renstra
— Indikat pada Perangkat Daerah Unit
ndikator
S p Kegiat Tahun 2024 2025 2026 2026 Keri
Tujuan OPD asaran Kode || Program/ .egla an/ Program/Kegiatan ( ) era Lokasi
OPD Sub Kegiatan . Awal Penangu
/Sub Kegiatan P
erencan ng Jawab
e target Rp Target Rp target Rp Target Rp
(2022)
-1 -2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2 |19 | 01 | 202 | 0007 Koordinasi dan Jumlah Laporan Laporan 4 4 4 12
Penyusunan Keuangan 10.000.000 10.000.000 10.000.000 30.000.000
Laporan Keuangan Bulanan/Triwulan
Bulanan/Triwulana an/Semesteran
n/Semesteran SKPD | SKPD dan Laporan
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulan
an/Semesteran
SKPD
2|19 | 01 | 205 Administrasi Persentase persen 100 100 100 100
Kepegawaian pemenuhan 54.600.000 54.600.000 54.600.000 163.800.00
Perangkat Daerah administrasi 0
kepegawaian PD
2 |19 | 01 | 205 | 0002 Pengadaan Jumlah Paket paket 78 78 78 234
Pakaian Dinas Pakaian Dinas 54.600.000 54.600.000 54.600.000 163.800.00
beserta Atribut beserta Atribut 0
Kelengkapannya
2 (19 | 01 | 206 Administrasi Umum Persentase persen 100 100 100 100
Perangkat Daerah Pemenuhan 625.000.000 625.000.00 685.000.00 1.935.000.0
Pelayanan 0 0 00
Administrasi
Perkantoran
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Data Satuan Kondisi Kinerja pada
Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan akhir periode Renstra
Indikat pada Perangkat Daerah Unit
ndikator
S p Kegiat Tahun 2024 2025 2026 2026 Keri
Tujuan OPD asaran Kode rogram/ .egla an/ Program/Kegiatan ( ) era Lokasi
OPD Sub Kegiatan . Awal Penangu
/Sub Kegiatan P
erencan ng Jawab
e target Rp Target Rp target Rp Target Rp
(2022)
-1 -2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2 |19 | 01 | 206 | 0001 Penyediaan Jumlah Paket paket 1 1 1 3
Komponen Instalasi | Komponen 50.000.000 60.000.000 80.000.000 190.000.00
Listrik/Penerangan Instalasi 0
Bangunan Kantor Listrik/Peneranga
n Bangunan
Kantor yang
Disediakan
2|19 | 01 | 206 | 0002 Penyediaan Jumlah Paket paket 2 2 2 6
Peralatan dan Peralatan dan 80.000.000 90.000.000 100.000.00 270.000.00
Perlengkapan Perlengkapan 0 0
Kantor Kantor yang
Disediakan
2 |19 | 01 | 206 | 0004 Penyediaan Bahan Jumlah Paket paket 3 3 3 9
Logistik Kantor Bahan Logistik 300.000.000 310.000.00 310.000.00 920.000.00
Kantor yang 0 0 0
Disediakan
2 |19 | 01 | 206 | 0005 Penyediaan Barang | Jumlah Paket paket 2 2 2 6
Cetakan dan Barang Cetakan 50.000.000 55.000.000 60.000.000 165.000.00
Penggandaan dan Penggandaan 0
yang Disediakan
2 |19 | 01 | 206 | 0006 Penyediaan Jumlah Dokumen dokume 12 12 12 36
Bahan Bacaan Bahan Bacaan n 10.000.000 10.000.000 10.000.000 30.000.000
dan Peraturan dan Peraturan
Perundang- Perundang-
undangan Undangan yang
Disediakan
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Data Satuan Kondisi Kinerja pada
Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan akhir periode Renstra
Indikat pada Perangkat Daerah Unit
ndikator
S p Kegiat Tahun 2024 2025 2026 2026 Keri
Tujuan OPD asaran Kode rogram/ .egla an/ Program/Kegiatan ( ) era Lokasi
OPD Sub Kegiatan . Awal Penangu
/Sub Kegiatan P
erencan ng Jawab
e target Rp Target Rp target Rp Target Rp
(2022)
-1 -2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2 |19 | 01 | 206 | 0009 Penyelenggaraan Jumlah Laporan 12 12 12 36
Rapat  Koordinasi | Laporan 75.000.000 100.000.00 125.000.00 300.000.00
dan Penyelenggaraan 0 0 0
Konsultasi SKPD Rapat
Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
2 |19 | 01 | 206 | 0010 Penatausahaan Jumlah Dokumen dokume 1 0 0 1
Arsip Dinamis pada | Penatausahaan n 60.000.000 - - 60.000.000
SKPD Arsip Dinamis
pada SKPD
2|19 | 01 | 207 Pengadaan Barang Persentase persen 100 100 100 100
Milik Daerah realisasi 1.420.000.000 160.000.00 160.000.00 1.740.000.0
Penunjang Urusan pengadaan sarana 0 0 00
Pemerintah Daerah dan prasarana
aparatur
2 |19 | 01 | 207 | 0001 Pengadaan Jumlah Unit unit 1 0 0 1
Kendaraan Kendaraan 600.000.000 - - 600.000.00
Perorangan Dinas Perorangan Dinas 0
atau Kendaraan atau Kendaraan
Dinas Jabatan Dinas Jabatan
yang Disediakan
2 |19 | 01 | 207 | 0002 Pengadaan Jumlah Unit unit 4 2 2 8
Kendaraan Dinas Kendaraan Dinas 700.000.000 60.000.000 60.000.000 820.000.00
Operasional atau Operasional atau 0
Lapangan Lapangan yang
Disediakan
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Data Satuan Kondisi Kinerja pada
Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan akhir periode Renstra
— Indikat pada Perangkat Daerah Unit
ndikator
; Tahun 2024 2025 2026 2026 ;
Tujuan OPD Sasaran Kode 1 Program/K.eglatan/ Program/Kegiatan ( ) Kerja Lokasi
OPD Sub Kegiatan . Awal Penangu
/Sub Kegiatan P
erencan ng Jawab
i target Rp Target Rp target Rp Target Rp
(2022)
-1 -2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2 |19 | 01 | 207 | 0010 Pengadaan Jumlah Unit unit 66 20 20 106
Sarana dan Sarana dan 120.000.000 100.000.00 100.000.00 320.000.00
Prasarana Prasarana 0 0 0
Gedung Kantor Gedung Kantor
atau Bangunan atau Bangunan
Lainnya Lainnya yang
Disediakan
2|19 | 01 | 208 Penyediaan Jasa Persentase persen 100 100 100 100
Penunjang Urusan pemenuhan 1.050.000.000 1.400.000.0 1.400.000.0 3.850.000.0
Pemerintahan Daerah penunjang urusan 00 00 00
pemerintah
daerah
2|19 | 01 | 208 | 0002 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Laporan 12 12 12 36
Komunikasi, Penyediaan Jasa 400.000.000 600.000.00 600.000.00 1.600.000.0
Sumber Daya Air Komunikasi, 0 0 00
dan Listrik Sumber Daya Air
dan Listrik yang
Disediakan
2 |19 | 01 | 208 | 0004 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Laporan 12 12 12 36
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa 650.000.000 800.000.00 800.000.00 2.250.000.0
Kantor Pelayanan 0 0 00
Umum Kantor
yang Disediakan
2|19 | 01| 209 Kegiatan Pemeliharaan Persentase persen 100 100 100 100
Barang Milik Daerah Barang Milik 411.200.000 411.200.00 411.200.00 1.233.600.0
Penunjang Urusan Daerah dalam 0 0 00
Pemerintahan Daerah kondisi baik
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Data Satuan Kondisi Kinerja pada
Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan akhir periode Renstra
Indikat pada Perangkat Daerah Unit
Tujuan OPD Sasaran Kode Program/K.egiatan/ Progrr;rT:/aKe()gl}atan Tahun 2024 2025 2026 (2026) Kerja Lokasi
OPD Sub Kegiatan . Awal Penangu
/Sub Kegiatan Perencan ) b
ng Jawa
e target Rp Target Rp target Rp Target Rp
(2022)
-1 -2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2 |19 | 01 | 209 | 0001 Sub Kegiatan Jumlah kendaraan unit 1 1 1 1
Penyediaan Jasa perorangan Dinas 40.000.000 40.000.000 40.000.000 120.000.00
Pemeliharaan, atau kendaraan 0
Biaya Pemeliharaan | Dinas Jabatan
dan Pajak yang dipelihara
Kendaraan dan dibayarkan
Perorangan Dinas pajaknya
atau Kendaraan
Dinas Jabatan
2 |19 | 01 | 209 | 0002 Sub Kegiatan Jumlah kendaraan unit 16 16 16 16
Penyediaan Jasa Dinas Operasional 121.200.000 121.200.00 121.200.00 363.600.00
Pemeliharaan, atau Lapangan 0 0 0
Biaya yang dipelihara
Pemeliharaan, dan dibayarkan
Pajak, dan pajak dan
Perizinan perijinannya
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan
2|19 | 01 | 209 | 0009 Sub kegiatan Jumlah gedung unit 3 3 3 3
Pemeliharaan/Reha | kantor dan 200.000.000 200.000.00 200.000.00 600.000.00
bilitasi Gedung bangunan lainnya 0 0 0
Kantor dan yang
Bangunan Lainnya dipelihara/direha
bilitasi
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Data Satuan Kondisi Kinerja pada
Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan akhir periode Renstra
Indikat pada Perangkat Daerah Unit
ndikator
; Tahun 2024 2025 2026 2026 ;
Tujuan OPD Sasaran Kode Program/K.eglatan/ Program/Kegiatan ( ) Kerja Lokasi
OPD Sub Kegiatan . Awal Penangu
/Sub Kegiatan P
erencan ng Jawab
e target Rp Target Rp target Rp Target Rp
(2022)
-1 -2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2|19 | 01 | 209 | 0010 Sub Kegiatan Jumlah sarana unit 66 73 73 73
Pemeliharaan/Reha | dan prasarana 50.000.000 50.000.000 50.000.000 150.000.00
bilitasi Sarana dan gedung kantor 0
Prasarana Gedung atau bangunan
Kantor atau lainnya yang
Bangunan Lainnya dipelihara/direha
bilitasi
Tujuan1: Indeks point 56 57 57 57 Bidang
Meningkat Pembangunan Kepemud
nya Derajat Pemuda aan
Pendidikan
melalui
peningkata
n kualitas
pemuda
Terwujudny Tingkat partisipasi 29 % 13 14 15 15 Bidang
a pemuda pemuda dalam 496.000.000 532.000.00 588.000.00 Kepemud
yang organisasi 0 0 aan
berdaya kepemudaan dan
saing, organisasi sosial
berbudaya kemasyarakatan
dan
berideologi
Pancasila 2|19 | 02 PROGRAM pertumbuhan persen 100 100 100 100 Bidang
melalui PENGEMBANGAN pemuda yang 496.000.000 532.000.00 588.000.00 1.916.000.0 | Kepemud
pemberday KAPASITAS DAYA dikembangkan N/A 0 0 00 aan
aan dan SAING KEPEMUDAAN kapastas daya
pengemban saingnya
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Data Satuan Kondisi Kinerja pada
Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan akhir periode Renstra
Indikat pada Perangkat Daerah Unit
Tujuan OPD Sasaran Kode Program/K.egiatan/ Progrr;rT:/aKe()gl}atan Tahun 2024 2025 2026 (2026) Kerja Lokasi
OPD Sub Kegiatan . Awal Penangu
/Sub Kegiatan Perencan ) b
ng Jawa
e target Rp Target Rp target Rp Target Rp
(2022)
-1 -2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
pemuda 2119 | 02| 201 Penyadaran, Jumlah pemuda 162 orang 168 178 198 544 Bidang
Pemberdayaan, dan pelopor, 396.000.000 382.000.00 388.000.00 1.166.000.0 | Kepemud
Pengembangan Wirausaha Muda 0 0 00 aan
Pemuda dan Pemula,
Kepemudaan Terhadap | Kepemimpinan
Pemuda Pelopor dan pemuda
Kabupaten/Kota, kader
Wirausaha Muda
Pemula, dan Pemuda
Kader Kabupaten/Kota
2|19 | 02 | 201 | 0002 Koordinasi, Jumlah N/A orang 42 42 42 126 Bidang
Sinkronisasi dan Wirausaha 120.000.000 120.000.00 120.000.00 360.000.00 Kepemud
Penyelenggaraan Pemuda 0 0 0 aan
Peningkatan Kabupaten/Kota
Kapasitas Daya dari Seluruh
Saing Wira Usaha Kecamatan yang
Pemula Ditingkatkan
Kapasitas Daya
Saingnya
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Data Satuan Kondisi Kinerja pada
Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan akhir periode Renstra
Indikat pada Perangkat Daerah Unit
Tujuan OPD Sasaran Kode Program/K.egiatan/ Progrr;rT:/aKe()gl}atan Tahun 2024 2025 2026 (2026) Kerja Lokasi
OPD Sub Kegiatan . Awal Penangu
/Sub Kegiatan Perencan ) b
ng Jawa
i target Rp Target Rp target Rp Target Rp
(2022)
-1 -2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
0005 Pelaksanaan Jumlah Dokumen N/A dokume 1 1 1 3
Koordinasi Strategis | Hasil Koordinasi n 100.000.000 100.000.00 100.000.00 300.000.00
Lintas Sektor Strategis Lintas 0 0 0
Penyelenggaraan Sektor
Pelayanan Penyelenggaraan
Kepemudaan Pelayanan
Melalui Kepemudaan
Implementasi Melalui
Rencana Aksi Implementasi
Daerah/RAD Rencana Aksi
Tingkat Daerah/RAD
Kabupaten/Kota Tingkat
Kabupaten/Kota
2|19 | 02 | 201 | 0007 Pemberian Jumlah  Pemuda | Pada orang 15 6 6 27 Bidang
Penghargaan yang Berjasa tahun 50.000.000 36.000.000 42.000.000 128.000.00 Kepemud
Pemuda dan dan/atau 2022 ada 0 aan
Organisasi Pemuda Berprestasi 255
yang Berjasa Penerima orang
dan/atau Penghargaan yang
Berprestasi diberikan
penharga
an
berupa
beasiswa
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Data Satuan Kondisi Kinerja pada
Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan akhir periode Renstra
— Indikat pada Perangkat Daerah Unit
ndikator
; Tahun 2024 2025 2026 2026 ;
Tujuan OPD Sasaran Kode 1 Program/Kgglatan/ Program/Kegiatan ( ) Kerja Lokasi
OPD Sub Kegiatan . Awal Penangu
/Sub Kegiatan P
erencan ng Jawab
e target Rp Target Rp target Rp Target Rp
(2022)
-1 -2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2 |19 | 02 | 201 | 0008 Peningkatan Jumlah Pemuda 30 orang 126 126 126 378 Bidang
Kepemimpinan, yang Ditingkatkan 126.000.000 126.000.00 126.000.00 378.000.00 Kepemud
Kepeloporan dan Kapasitasnya 0 0 0 aan
Kesukarelawanan dalam
Pemuda Kepemimpinan,
Kepeloporan dan
Kesukarelawanan
Kabupaten/Kota
dari Seluruh
Kecamatan
2|19 | 02 | 202 Pemberdayaan dan Jumlah organisasi OKP 6 6 5 17 Bidang
Pengembangan kepemudaan yang 100.000.000 150.000.00 200.000.00 450.000.00 | Kepemud
Organisasi ditingkatkan 0 0 0 aan
Kepemudaan Tingkat kapasitasnya
Daerah
Kabupaten/Kota
2 |19 | 02 | 202 | 0002 Peningkatan Jumlah Dokumen dokume 3 3 3 9 Bidang
Kapasitas Pemuda Hasil n (kegiat 100.000.000 150.000.00 200.000.00 450.000.00 | Kepemud
dan Organisasi Peningkatan an) 0 0 0 aan
Kepemudaan Kapasitas
Kabupaten/Kota Organisasi
Kepemudaan
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA) DINAS KEPEMUDAAN,
OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024
- 2026
Data Satuan Kondisi Kinerja pada
Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan akhir periode Renstra
— Indikat pada Perangkat Daerah Unit
ndikator
; Tahun 2024 2025 2026 2026 ;
Tujuan OPD Sasaran Kode Program/Kgglatan/ Program/Kegiatan ( ) Kerja Lokasi
OPD Sub Kegiatan . Awal Penangu
/Sub Kegiatan P
erencan ng Jawab
e target Rp Target Rp target Rp Target Rp
(2022)
-1 -2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
PROGRAM Prosentase N/A persen 100 100 100 100 Bidang
PENGEMBANGAN organisasi 500.000.000 630.000.00 690.000.00 1.820.000.0 | Olahraga
KAPASITAS pramuka yang 0 0 00
KEPRAMUKAAN berkembang
Pembinaan dan Jumlah organisasi N/A Kwaran 21 21 21 21 Bidang
Pengembangan kepramukaan 500.000.000 630.000.00 690.000.00 1.820.000.0 | Olahraga
Organisasi yang berkembang 0 0 00
Kepramukaan
2 |19 | 04 | 201 | 0002 Peningkatan Jumlah Organisasi 1 organisa T 1 1 1 Bidang
Kapasitas Kepramukaan si 500.000.000 550.000.00 600.000.00 1.650.000.0 | Olahraga
Organisasi Tingkat Daerah 0 0 00
Kepramukaan yang Meningkat
Tingkat Daerah Kapasitasnya
2 |19 | 04 | 201 | 0003 Pengembangan Jumlah SDM 0 orang 0 50 50 100 Bidang
Kapasitas SDM Kepramukaan - 80.000.000 90.000.000 170.000.00 | Olahraga
Kepramukaan Tingkat Daerah 0
Tingkat Daerah yang
Meningkat
Kapasitasnya
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RENCANA STRATEGIS
OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024

(RENSTRA)

DINAS KEPEMUDAAN,

- 2026
Data Satuan Kondisi Kinerja pada
Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan akhir periode Renstra
— Indikat pada Perangkat Daerah Unit
Tujuan OPD Sasaran Kode Program/K.egiatan/ Progrr;rT:/aKe()gl}atan Tahun 2024 2025 2026 (2026) Kerja Lokasi
OPD Sub Kegiatan . Awal Penangu
/Sub Kegiatan Perencan ) b
ng Jawa
e target Rp Target Rp target Rp Target Rp
(2022)

-1 -2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Tujuan : Jumlah atlit N/A atlit 45 55 70 170 Bidang
Meningkat berprestasi Tk. Olahraga
nya Kabupaten,

Dearajat Provinsi Dan
Kesehatan Nasional
melalui
peningkata
n daya
saing
olahraga
Sasaran : Jumlah perolehan 76 medali 60 75 95 230 Bidang
Peningkata medali 12.000.000.000 7.875.000.0 6.325.000.0 26.200.000. | Olahraga
n 00 00 000
perolehan
jumlah
medali
19 | 03 PROGRAM Cakupan N/A persen 100 100 100 100 Bidang
PENGEMBANGAN pembinaan 12.000.000.000 7.875.000. 6.325.000. 26.200.000. | Olahraga
KAPASITAS DAYA olahraga prestasi 000 000 000
SAING dan rekreasi
KEOLAHRAGAAN
19 | 03 | 201 Pembinaan dan Jumlah pusat 44 cabor 44 44 44 44 Bidang
Pengembangan pembinaan dan 7.700.000.000 550.000.00 700.000.00 8.950.000.0 | Olahraga
Olahraga Pendidikan pelatihan 0 0 00
pada Jenjang olahraga yang
Pendidikan yang mengikuti cabor
Menjadi Kewenangan
Daerah
Kabupaten/Kota
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RENCANA STRATEGIS

(RENSTRA)

DINAS KEPEMUDAAN,

OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024

- 2026
Data Satuan Kondisi Kinerja pada
Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan akhir periode Renstra
— Indikat pada Perangkat Daerah Unit
Tujuan OPD Sasaran Kode 1 Program/K.egiatan/ Progrr;rT:/aKe()gl}atan Tahun 2024 2025 2026 (2026) Kerja Lokasi
OPD Sub Kegiatan . Awal Penangu
/Sub Kegiatan Perencan ) b
ng Jawa
e target Rp Target Rp target Rp Target Rp
(2022)
-1 -2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2 |19 | 03 | 201 | 0001 Koordinasi, Jumlah Pusat 4 Unit 4 5 6 15 Bidang
Sinkronisasi dan Pembinaan dan (unit 200.000.000 200.000.00 200.000.00 600.000.00 | Olahraga
Pelaksanaan Pelatihan cabor) 0 0 0
Pembentukan dan Olahraga serta
Pengembangan Sekolah Olahraga
Pusat Pembinaan yang
dan Pelatihan Diselenggarakan
Olahraga serta oleh Masyarakat
Sekolah Olahraga dan Dunia Usaha
yang yang
Diselenggarakan Dikembangkan
oleh dan Dunia
UsahaMasyarakat
2|19 | 03 | 201 | 0003 Koordinasi, Jumlah  Sarana 65 unit 65 65 65 65 Bidang
Sinkronisasi  dan dan Prasarana 7.500.000.000 350.000.00 500.000.00 8.350.000.0 | Olahraga
Pelaksanaan Olahraga 0 0 00
Penyediaan Kabupaten/Kota
Sarana dan yang Tersedia
Prasarana dan
Olahraga Termanfaatkan
Kabupaten/Kota
2|19 | 03 | 202 Penyelenggaraan Jumlah event 3 event 5 5 5 15 Bidang
Kejuaraan Olahraga kejuaraan 850.000.000 1.400.000.0 1.550.000.0 3.800.000.0 | Olahraga
Tingkat olahraga tingkat 00 00 00
Daerah kabupaten yang
Kabupaten/Kota diselenggarakan
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RENCANA STRATEGIS

(RENSTRA)

DINAS KEPEMUDAAN,

OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024

- 2026
Data Satuan Kondisi Kinerja pada
Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan akhir periode Renstra
Indikat pada Perangkat Daerah Unit
ndikator
; Tahun 2024 2025 2026 2026 ;
Tujuan OPD Sasaran Kode Program/Kgglatan/ Program/Kegiatan ( ) Kerja Lokasi
OPD Sub Kegiatan . Awal Penangu
/Sub Kegiatan P
erencan ng Jawab
e target Rp Target Rp target Rp Target Rp
(2022)
-1 -2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2 |19 | 03 | 202 | 0001 Penyelenggaraan Jumlah Dokumen 1 dokume 1 5 5 15 Bidang
Kejuaraan Penyelenggaraan n 450.000.000 1.000.000.0 1.150.000.0 2.600.000.0 | Olahraga
Olahraga Multi Kejuaraan 00 00 00
Event Multi  Event
dan Single Event dan  Single
Tingkat Event  Tingkat
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
2 |19 | 03 | 202 | 0003 Partisipasi dan Jumlah Peserta 0 orang 10 10 10 30 Bidang
Keikutsertaan yang 400.000.000 400.000.00 400.000.00 1.200.000.0 | Olahraga
dalam Berpartisipasi 0 0 00
Penyelenggaraan dalam Kegiatan
Kejuaraan Penyelenggaraan
Kejuaraan
2|19 | 03 | 203 Pembinaan dan Jumlah olahraga cabor 44 44 44 Bidang
Pengembangan prestasi yang 150.000.000 2.125.000.0 175.000.00 2.450.000.0 | Olahraga
Olahraga Prestasi dibina dan 00 0 00
Tingkat Daerah Provinsi | dikembangkan 44
2 |19 | 03 | 203 | 0004 Pemberian Jumlah 174 orang 10 120 10 140 Bidang
Penghargaan Olahragawan 100.000.000 2.000.000.0 50.000.000 2.150.000.0 | Olahraga
Olahraga Berprestasi 00 00
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
yang Menerima
Penghargaan
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RENCANA STRATEGIS

(RENSTRA)

DINAS KEPEMUDAAN,

OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024

- 2026
Data Satuan Kondisi Kinerja pada
Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan akhir periode Renstra
Indikat pada Perangkat Daerah Unit
ndikator
; Tahun 2024 2025 2026 2026 ;
Tujuan OPD Sasaran Kode Program/K.eglatan/ Program/Kegiatan ( ) Kerja Lokasi
OPD Sub Kegiatan . Awal Penangu
/Sub Kegiatan P
erencan ng Jawab
i target Rp Target Rp target Rp Target Rp
(2022)
-1 -2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2|19 | 03 | 203 | 0005 Koordinasi dan Jumlah Data dan 0 dokume 1 1 1 3 Bidang
Sinkronisasi Informasi n 50.000.000 125.000.00 125.000.00 300.000.00 | Olahraga
Penyediaan Data Sektoral 0 0 0
dan Informasi Olahraga yang
Sektoral Olahraga Tersedia dan
Termanfaatkan
2|19 | 03 | 204 Pembinaan dan Jumlah organisasi organisa 1 1 1 1 Bidang
Pengembangan olahraga yang si 2.500.000.000 3.000.000.0 3.000.000.0 8.500.000.0 | Olahraga
Organisasi Olahraga dibina dan 00 00 00
dikembangkan
2 |19 | 03 | 204 | 0002 Pengembangan Jumlah organisa 1 1 1 1 Bidang
Organisasi Dokumen  Hasil si 2.500.000.000 3.000.000.0 3.000.000.0 8.500.000.0 | Olahraga
Keolahragaan Pengembangan 00 00 00
Organisasi
Keolahragaan
2|19 | 03 | 205 Pembinaan dan Jumlah olahraga 17 cabor 17 17 17 17 Bidang
Pengembangan rekreasi yang 800.000.000 800.000.00 900.000.00 2.500.000.0 | Olahraga
Olahraga Rekreasi dibina dan 0 0 00
dikembangkan (
komunitas
olahraga rekreasi)
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RENCANA STRATEGIS
OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024

(RENSTRA)

DINAS KEPEMUDAAN,

- 2026
Data Satuan Kondisi Kinerja pada
Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan akhir periode Renstra
Indikat pada Perangkat Daerah Unit
ndikator
; Tahun 2024 2025 2026 2026 ;
Tujuan OPD Sasaran Kode Program/K.eglatan/ Program/Kegiatan ( ) Kerja Lokasi
OPD Sub Kegiatan . Awal Penangu
/Sub Kegiatan P
erencan ng Jawab
e target Rp Target Rp target Rp Target Rp
(2022)
-1 -2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
19 | 03 | 205 | 0001 Penyelenggaraan, Jumlah dokume 4 4 7 15 Bidang
Pengembangan Dokumen  Hasil n 600.000.000 600.000.00 650.000.00 1.850.000.0 | Olahraga
dan Pemasalan Penyelenggaraan, 0 0 00
Festival dan Pengembangan
Olahraga Rekreasi dan Pemasalan
Festival dan
Olahraga Rekreasi
19 | 03 | 205 | 0005 Pemanfaatan Jumlah dokume 1 1 1 3 Bidang
Olahraga Dokumen  Hasil n 200.000.000 200.000.00 250.000.00 650.000.00 | Olahraga
Tradisional Penyelenggaraan 0 0 0
dalam Olahraga
Masyarakat Tradisional di
Masyarakat
Tujuan : (jumlah Prosentase % 5 6,5 8 8
Meningkat pengunjung tahun peningkatan
nya 2023 =1,2juta) jumlah kunjungan
Kunjungan wisata
Wisata
sasaran : Jumlah orang
Meningkat pengunjung 1.500.0 1.597.5 2.106.0 2.106.0
nya jumlah wisata (Wisman 00 00 00 00
kunjungan dan Wisnus)
wisata
26 | 02 PROGRAM Prosentase daya persen 8,6 10,1 11,5 11,5 Bidang
PENINGKATAN tarik destinasi 4.155.000.000 100.320.00 100.230.00 408.725.00 | Destinasi
DAYA TARIK pariwisata yang 0.000 0.000 0.000 Dan
DESTINASI berkembang Industri
PARIWISATA Pariwisat
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA) DINAS KEPEMUDAAN,
OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024
- 2026
Data Satuan Kondisi Kinerja pada
Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan akhir periode Renstra
— Indikat pada Perangkat Daerah Unit
ndikator
; Tahun 2024 2025 2026 2026 ;
Tujuan OPD Sasaran Kode Program/K.eglatan/ Program/Kegiatan ( ) Kerja Lokasi
OPD Sub Kegiatan . Awal Penangu
/Sub Kegiatan P
erencan ng Jawab
e target Rp Target Rp target Rp Target Rp
(2022)
-1 -2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
3|26 |02 203 Pengelolaan Jumlah destinasi 10 destinas 12 14 16 16 a
Destinasi pariwisata yang i 4.155.000.000 100.320.00 100.230.00 204.525.00
Pariwisata berkembang 0.000 0.000 0.000
Kabupaten/Kota
3|26 | 02| 203 | 0001 Penetapan Jumlah Destinasi lokasi 0 i 1 3 0
Destinasi Pariwisata - 100.000.00 100.000.00 200.000.00
Pariwisata Kabupaten/Kota 0 0 0 0
Kabupaten/Kota yang Ditetapkan
3|26 | 02| 203 | 0004 Pengadaan/Pemeli | Jumlah Sarana unit 2 1 1 4
haraan/Rehabilitasi | dan Prasarana (KWR. 4.000.000.000 100.000.00 100.000.00 204.000.00
Sarana dan Pengelolaan Gus 0.000 0.000 0.000
Prasarana dalam Destinasi Dur,
Pengelolaan Pariwisata Tirta
Destinasi Kabupaten/Kota Wisata,
Pariwisata yang Wonos
Kabupaten/Kota Tersedia dan alam,
Terpelihara Wisata
Kuliner
)
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RENCANA STRATEGIS

(RENSTRA)

DINAS KEPEMUDAAN,

OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024

- 2026
Data Satuan Kondisi Kinerja pada
Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan akhir periode Renstra
— Indikat pada Perangkat Daerah Unit
Tujuan OPD Sasaran Kode 1 Program/K.egiatan/ Progrr;rT:/aKe()gl}atan Tahun 2024 2025 2026 (2026) Kerja Lokasi
OPD Sub Kegiatan . Awal Penangu
/Sub Kegiatan Perencan ) b
ng Jawa
e target Rp Target Rp target Rp Target Rp
(2022)
-1 -2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16 17
3|26 | 02| 203 | 0006 Pemberdayaan Jumlah Laporan B 2 10
Masyarakat dalam | Laporan  Hasil 105.000.000 45.000.000 30.000.000 180.000.00
Pengelolaan Pemberdayaan 0
Destinasi Masyarakat
Pariwisata dalam
Kabupaten/Kota Pengelolaan
Destinasi
Pariwisata
Kabupaten/Kota
3|26 | 02| 203 | 0010 Monitoring dan Jumlah Dokumen 21 Dokume 10 7 4 100000000 21
Evaluasi Hasil Monitoring n 50.000.000 175.000.00 325.000.00
Pengelolaan dan Evaluasi 0 0
Destinasi Pengelolaan
Pariwisata Destinasi
Kabupaten/Kota Pariwisata
Kabupaten/Kota
Tujuan : Prosentase % 5 6,5 8 8 Bidang
Meningkat peningkatan Destinasi
nya jumlah kunjungan Dan
Kunjungan wisata Industri
Wisata Pariwisat
sasaran : Jumlah orang adan
Meningkat pengunjung 1.500.0 1.597.5 2.106.0 | 2.106.000 | 2.106.0 bidang
nya jumlah wisata (Wisman 00 00 00 00 Pemasar
kunjungan dan Wisnus) an
wisata pariwisat
a
3|26 |03 PROGRAM Cakupan 16 destinas 20 25 30 30 Bidang
PEMASARAN destinasi wisata destinasi i 610.000.000 766.000.00 923.000.00 2.299.000.0 | pemsaar
PARIWISATA yang 0 0 00 an
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RENCANA STRATEGIS

(RENSTRA)

DINAS KEPEMUDAAN,

OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024

- 2026
Data Satuan Kondisi Kinerja pada
Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan akhir periode Renstra
— Indikat pada Perangkat Daerah Unit
Tujuan OPD Sasaran Kode Program/K.egiatan/ Progrr;rT:/aKe()gl}atan Tahun 2024 2025 2026 (2026) Kerja Lokasi
OPD Sub Kegiatan . Awal Penangu
/Sub Kegiatan Perencan ) b
ng Jawa
i target Rp Target Rp target Rp Target Rp
(2022)
-1 -2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
dipromosikan pariwisat
a
3126 |03 201 Pemasaran Pariwisata Jumlah event event 7 g 11 27
Dalam dan Luar promosi 610.000.000 766.000.00 923.000.00 2.299.000.0
Negeri Daya Tarik, pariwisata( baik 0 0 00
Destinasi dan yang dilaksanakan
Kawasan Strategis dan diikuti)
Pariwisata
Kabupaten/Kota
3|26 | 03| 201 | 0003 Penyediaan Data Jumlah Dokumen Dokume 4 4 4 4
dan Penyebaran Hasil Pelaksanaan n 110.000.000 121.000.00 133.000.00 364.000.00
Informasi Penyediaan Data 0 0 0
Pariwisata dan Penyebaran
Kabupaten/Kota, Informasi
Baik Dalam dan Pariwisata
Luar Negeri Kabupaten/Kota,
Baik Dalam dan
Luar Negeri
3|26 | 03 | 201 | 0005 Monitoring  dan Jumlah Dokumen Dokume 50 75 100 100
Evaluasi Hasil Monitoring n 50.000.000 75.000.000 100.000.00 225.000.00
Pengembangan dan Evaluasi 0 0
Pemasaran Pengembangan
Pariwisata Pemasaran
Pariwisata
3|26 | 03 | 201 | 0006 Fasilitasi Kegiatan Jumlah Laporan laporan 8 10 12 20
Pemasaran Kegiatan 400.000.000 500.000.00 600.000.00 1.500.000.0
Pariwisata Baik Pemasaran 0 0 00
Dalam  dan Pariwisata Baik
Luar  Negeri Dalam dan Luar
Pariwisata Negeri
Kabupaten/Kota
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RENCANA STRATEGIS

(RENSTRA)

DINAS KEPEMUDAAN,

OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024

- 2026
Data Satuan Kondisi Kinerja pada
Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan akhir periode Renstra
— Indikat pada Perangkat Daerah Unit
ndikator
S p Kegiat Tahun 2024 2025 2026 2026 Keri
Tujuan OPD asaran Kode || Program/ .egla an/ Program/Kegiatan ( ) era Lokasi
OPD Sub Kegiatan . Awal Penangu
/Sub Kegiatan P
erencan ng Jawab
e target Rp Target Rp target Rp Target Rp
(2022)
-1 -2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
3|26 | 03| 201 | 0007 Penguatan Jumlah Dokumen Dokume 20 30 40 90
Promosi Melalui Hasil Penguatan n 50.000.000 70.000.000 90.000.000 210.000.00
Media Cetak, Promosi Melalui 0
Elektronik, dan Media Cetak,
Media Lainnya Baik Elektronik, dan
Dalam dan Media
Luar Negeri Lainnya Baik
Dalam dan Luar
Negeri
Tujuan : Prosentase % 5 6,5 8 8
Meningkat peningkatan
nya jumlah kunjungan
Kunjungan wisata
Wisata
sasaran : Jumlah orang
Meningkat pengunjung 1.500.0 1.597.5 2.106.0 2.106.0
nya jumlah wisata (Wisman 00 00 00 00
kunjungan dan Wisnus)
wisata
3126 |05 PROGRAM Prosentase SDM persen 6,32 13 21 21 Bidang
PENGEMBANGAN Pariwisata yang 4.500.000.000 2.225.000.0 2.550.000.0 9.275.000.0 | Destinasi
SUMBER DAYA bersertifikasi 0 00 00 00 Dan
PARIWISATA DAN Industri
EKONOMI KREATIF Pariwisat
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RENCANA STRATEGIS

(RENSTRA)

DINAS KEPEMUDAAN,

OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024

- 2026
Data Satuan Kondisi Kinerja pada
Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan akhir periode Renstra
— Indikat pada Perangkat Daerah Unit
Tujuan OPD Sasaran Kode Program/K.egiatan/ Progrr;rT:/aKe()gl}atan Tahun 2024 2025 2026 (2026) Kerja Lokasi
OPD Sub Kegiatan . Awal Penangu
/Sub Kegiatan Perencan ) b
ng Jawa
e target Rp Target Rp target Rp Target Rp
(2022)
-1 -2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
3126 | 05| 201 Pelaksanaan Jumlah Sumber orang 160 165 170 495 a
Peningkatan Daya Manusia 4.500.000.000 2.225.000.0 2.550.000.0 9.275.000.0
Kapasitas Sumber Pariwisata dan 00 00 00
Daya Manusia Ekonomi Kreatif
Pariwisata dan yang ditingkatkan
Ekonomi Kreatif kapasitasnya
Tingkat Dasar
3|26 | 05| 201 | 0005 Fasilitasi Proses Jumlah Laporan 2 Laporan 10 10 10 30
Kreasi, Produksi, Hasil Fasilitasi 4.000.000.000 1.200.000.0 1.400.000.0 6.600.000.0
Distribusi Konsumsi Proses Kreasi, 00 00 00
dan Konservasi Produksi,
Ekonomi Kreatif Distribusi
Konsumsi, dan
Konservasi
Ekonomi Kreatif
3|26 |05 | 201 | 0006 Fasilitasi Jumlah SDM orang 30 110 110 250
Pengembangan Ekonomi Kreatif 350.000.000 (pelati 500.000.00 (pelati 550.000.00 1.400.000.0
Kompetensi Sumber | yang Mengikuti han 0 han 0 00
Daya Manusia Fasilitasi SDM SDM
Ekonomi Kreatif Pengembangan ekraf) ekraf)
Kompetensi
Sumber Daya
Manusia Ekonomi
Kreatif
3|26 | 05| 201 | 0008 Pengembangan Jumlah SDM orang 0 30 30 60
Kapasitas SDM Pariwisata yang - orang 400.000.00 orang 450.000.00 850.000.00
Pariwisata Berbasis | Dikembangkan (pemili 0 (pemili 0 0
SKKNI Kapasitasnya han han
Berdasarkan pada duta duta
SKKNI wisata) wisata)
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RENCANA STRATEGIS

(RENSTRA)

DINAS KEPEMUDAAN,

OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024

- 2026
Data Satuan Kondisi Kinerja pada
Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan akhir periode Renstra
Indikat pada Perangkat Daerah Unit
ndikator
; Tahun 2024 2025 2026 2026 ;
Tujuan OPD Sasaran Kode Program/K.eglatan/ Program/Kegiatan ( ) Kerja Lokasi
OPD Sub Kegiatan . Awal Penangu
/Sub Kegiatan P
erencan ng Jawab
i target Rp Target Rp target Rp Target Rp
(2022)
-1 -2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
3|26 | 05| 201 | 0010 Faslitasi Sertifikasi Jumlah  Orang 0 orang 20 25 30 75
Kompetensi bagi yang Mengikuti (pema 150.000.000 125.000.00 150.000.00 425.000.00
Tenaga Kerja Fasilitasi ndu 0 0 0
Bidang Pariwisata Sertifikasi wisata)
Kompetensi bagi
Tenaga Kerja
Bidang Pariwisata
120.643.24 119.661.24 271.771.08
31.466.594.790 6.790 6.790 8.370
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RENCANA STRATEGIS (RENSTRA) DINAS KEPEMUDAAN,
OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024 -
2026

BAB VII
KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Dalam Bab ini dijelaskan mengenai Indikator Kinerja Dinas
Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kabupaten Jombang. Indikator
tersebut merupakan suatu tolok ukur keberhasilan pelaksanaan kinerja
organisasi. Keberhasilan dalam mencapai target Indikator Kinerja ditandai
dengan terpenuhinya target tersebut. Indikator kinerja yang ditetapkan harus
memiliki kaitan yang erat dengan Indikator Kinerja Pembangunan Kabupaten
Jombang dalam RPD. Dengan adanya keterkaitan antara indikator Kinerja
Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kabupaten Jombang dengan
Indikator Kinerja Kabupaten Jombang dalam RPD, maka dapat dipastikan
bahwa Outcome dan Impact dari program kegiatan yang disusun akan
mampu mendukung kebijakan pembangunan pemerintah Kabupaten

Jombang.

Sebagai salah satu OPD yang bertanggung-jawab terhadap
pengembangan dibidang Kepemudaan dan Olah Raga serta Pariwisata di
Kabupaten Jombang, maka Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata
Kabupaten Jombang diberi tanggung-jawab untuk melaksanakan
pembangunan yang berkaitan dengan pembinaan kepemudaan dan
pengembangan Olah Raga serta pengembangan pariwisata. Fokus dari
pembinaan Kepemudaan ditujukan untuk melaksanakan program
penyandaran, pemberdayaan, dan pengembangan pemuda agar mampu
mencapai pemuda yang Mandiri, Tanggap dan Peduli. Untuk dapat mengukur
keberhasilan pelaksanaan pembangunan dibidang kepemudaan dibutuhkan
Indikator Kinerja yang dapat menunjukkan akuntabilitas capaian kinerja

selama kurun waktu tertentu.

Berkaitan dengan hal tersebut, Dinas Kepemudaan, Olahraga dan
Pariwisa taKabupaten Jombang telah merumuskan Indikator Kinerja yang
diselaraskan dengan Tupoksinya dan Indikator Kinerja Pembangunan dalam
RPD Kabupaten Jombang, Indikator Kinerja yang disusun merupakan
Indikator capaian sasaran program kegiatan yang akan menjadi Variabel

DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA 134




RENCANA STRATEGIS (RENSTRA) DINAS KEPEMUDAAN,
OLAHRAGA DAN PARIWISATA KABUPATEN JOMBANG TAHUN 2024 -
2026

ukuran kinerja instansi pemerintah dalam 1 (satu) tahun, sesuai dengan
target yang dirumuskan didalam Rencana Kerja (RENJA). Sebagai gambaran
dari optimalisasi pelaksanaan program kegitan adalah dengan mengukur
akuntabilitas kinerja dengan melibatkan angka-angka capaian yang
termaktup dalam Indikator Kinerja Sasaran. Untuk mewujudkan Tingginya
nilai akuntabilitas kinerja, maka Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata
Kabupaten Jombang telah menetapkan Indikator Kinerja Sasaran dalam
Renstra, yang disusun berdasarkan pada Kontribusi usulan program kegiatan
yang direncanakan oleh bidang dalam instansi Dinas Kepemudaan, Olahraga

dan Pariwisata Kabupaten Jombang.

Dalam setiap perencanaan selalu dilengkapi dengan target-target yang
harus dicapai. Target tersebut ditetapkan berdasarkan angka capaian yang
realistis berdasarkan data capaian di tahun sebelumnya. Penetapan target
juga didasarkan pada ketersediaan anggaran yang sudah diatur berdasarkan
prioritas pembangunan yang telah dirumuskan oleh Bappeda Kabupaten
Jombang. Angka-angka target yang realistis ini menjadi fokus dalam setiap
pelaksanaan program kegiatan. Setiap kegiatan yang dilaksanakan tidak bisa
terlepas dari target yang telah ditetapkan. Angka target yang realistis ini
menggambarkan adanya kesesuaian antara cakupan sasaran yang dapat
diakomodir dengan anggaran yang dikeluarkan.

Berikut ini susunan Indikator Kinerja Sasaran Dinas Kepemudaan
Kabupaten Jombang yang disampaikan dalam tabel dibawah ini

Tabel TC.28
Indikator Kinerja Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata
Kabupaten Jombang
Yang mengacu pada Tujuan dan Sasaran RPD

NO Indikator Kondisi Target Capaian Setiap Tahun Kondisi Kinerja
Kinerja pada Tahun Tahun Tahun pada akhir periode
awal periode 2024 2025 2026 RPD

RPD
1 2 3 4 5 6 7
Indikator Tujuan
1 | Indeks Reformasi 69 72 75 75
Birokrasi
2 | Indeks 56 57 57 57
Pembangunan
Pemuda
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Indikator Kondisi Target Capaian Setiap Tahun Kondisi Kinerja
Kinerja pada Tahun Tahun Tahun pada akhir periode
awal periode 2024 2025 2026 RPD
RPD
2 3 4 5 6 7

Jumlah atlit 45 55 70 170

berprestasi Tk.

Kabupaten, Provinsi

Dan Nasional

Prosentase 5 6,5 8 8

peningkatan jumlah

kunjungan wisata

Indikator Sasaran

Nilai Evaluasi AKIP 73 74 75 75

Perangkat daerah

Tingkat partisipasi 13 14 15 15

pemuda dalam

organisasi

kepemudaan dan

organisasi sosial

kemasysrkatan

Jumlah perolehan 60 75 95 230

medali

Jumlah pengunjung

wisata (Wisman dan 1.500.000 | 1.597.000 2.106.000 2.106.000

Wisnus)
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BAB VIl
PENUTUP

Renstra Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kabupaten
Jombang Tahun 2024 -2026 merupakan sebuah pedoman perencanaan
program maupun kegiatan kepemudaan dan olahraga serta pariwisata di
lingkungan Pemerintah Kabupaten Jombang dalam kurun waktu selama 3
(tiga) tahun.

Selama kurun waktu 3 (tiga) tahun ke depan berbagai program dan
kegiatan yang dirumuskan dalam Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas
Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kabupaten Jombang menuntut
konsistensi dan partisipasi di dalam pelaksanaan program kerja yang

didukung kerjasama dengan OPD terkait se Kabupaten Jombang.

Sebagai tolok ukur keberhasilan capaian kinerja, telah ditetapkan
Indikator Kinerja Sasaran, Indikator Kinerja Program dan Indikator Kinerja
Kegiatan serta indikator Kinerja Sub Kegiatan. Indikator Kinerja ini dijadikan
dasar untuk mengukur akuntabilitas kinerja Dinas Kepemudaan, Olahraga

dan Pariwisata dalam 1(satu) periode pembangunan.

Secara garis besar, program kegiatan yang berlangsung 3 (tiga) tahun
ke depan di harapkan mampu mengakomodir pengelolaan manajemen
pembinaan kepemudaan, olahraga dan pariwisata di Kabupaten Jombang.

Dokumen perencanaan dalam bentuk Renstra ini telah disusun
berdasarkan tata laksana yang terdapat didalam Instruksi Menteri Dalam
Negeri Tahun 2022. Ditinjau dari kualitas Isi Renstra sudah sesuai dengan
RPJMD Kabupaten Jombang periode Tahun 2024 - 2026. Usulan program
kegiatan yang dituangkan didalam Renstra merupakan gambaran umum
tentang pelaksanaan pembangunan yang menjadi tugas pokok Dinas
Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata Kabupaten Jombang untuk periode
Tahun 2024 - 2026.

Demikian proses perumusan dan penyusunan dokumen perencanaan

dalam bentuk Renstra Dinas Kepemudaan, Olahraga dan Pariwisata
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Kabupaten Jombang periode pembangunan Tahun 2024 - 2026. Sejauh
mana Renstra ini dapat memberikan manfaat dan dampak terhadap
pelaksanaan pembangunan.
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